
 
 

มคอ.7 รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) 
ใช้ในปีการศึกษา 2563 

 
 
 
 
 
 

ประจำปีการศึกษา 2564 
 
 
 
 
 
 
 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 
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ผลการดำเนินงานตามข้อเสนอแนะตามคณะกรรมการประเมินผลคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 
 
องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินหลักสูตร 
ในปี 2563 

ผลการดำเนินงานตามข้อเสนอแนะ 
ในปี 2564 

ควรวางแผน  ส่ งเสริม  และประชาสัมพั นธ์ เชิ งรุก  เพื่ อ
ประชาสัมพันธ์การรับนักศึกษาใหม่ ให้เป็นไปตามแผนการรับ
นักศึกษา 
 

หลักสูตรได้ ร่วมประชาสัมพั นธ์หลักสูตรกับทางคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และมหาวิทยาลัยโดยสำนัก
ส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  โดยได้จัดทำแผ่นพับ
ประชาสัมพันธ์สำหรับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2563 ที่เน้น
นำเสนอแนวทางการประกอบอาชีพที่ตรงกับสาขาวิชาทั้ง 5 
ด้าน และได้ออกประชาสัมพันธ์หลักสูตรตามโรงเรียนต่าง ๆ 
เช่น โรงเรียนสตรีนครสวรรค์ โรงเรียนวมินทราชูทิศ มัชฌิม 
โรงเรียนชุมแสงชนูทิศ เป็นต้น ซึ่งส่งผลให้มีนักเรียนสนใจมา
สมัครเพิ่มมากขึ้นเกินกว่าจำนวนที่ตั้งเปา้ไว ้

 
องค์ประกอบที่ 4 อาจารย ์

ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินหลักสูตร 
ในปี 2563 

ผลการดำเนินงานตามข้อเสนอแนะ 
ในปี 2564 

ควรส่งเสริม  หรือ  สนับสนุน  งบประมาณในการพัฒนา
ผลงานวิจัย และผลงานวิชาการให้อาจารย์ประจำหลักสูตร
ได้รับตำแหน่งทางวิชาการ และการตีพิมพ์ผลงานวิจัยใน
ระดับชาติ และนานาชาต ิ

หลักสูตรไม่ได้ส่งเสริมทางด้านงบประมาณ แต่ได้มีการส่งเสริม
ให้อาจารย์ประจำหลักสูตรได้พัฒนาหัวข้องานวิจัย และ
ผลงานวิชาการ เพื่อเพิ่มโอกาสในการได้รับทุนสนับสนุนทั้ง
จากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย และเพิ่มโอกาสในการ
ตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยในระดับชาติและนานาชาต ิ
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การรายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2558 และ พ.ศ. 2563 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 

ประจำปีการศึกษา 2564 วันที่รายงาน 20 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 

 

หมวดที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 
 

รหัสหลักสูตร 25491721109545 

 
อาจารย์ประจำหลักสูตร 

มคอ.2 ปัจจุบนั ปีการศึกษา 2564 หมายเหตุ 

1. อาจารย์เอกสิทธ์ิ สิทธิสมาน 1. รองศาสตราจารย์ ดร.กฤษดา ขันกสิกรรม ผ่านการเห็นชอบ 

หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ.2563 

จากสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนคร

สวรรค์ ในการประชุมครั้งท่ี 
13/2562 เมื่อวันที่ 21 

พฤศจิกายน พ.ศ.2562 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดนุวัศ อิสรานนทกุล 2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชยันต์ นันทวงศ์ 

3. อาจารย์ณัฐภัทร ศิริคง 3. อาจารย์ภาสกร วรอาจ 

4. ดร.ชยันต์ นันทวงศ์ 4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดนุวัศ อิสรานนทกุล 

5. รองศาสตราจารย์ ดร.กฤษดา ขันกสิกรรม 5. อาจารย์เอกสิทธ์ิ สิทธิสมาน 

 

อาจารย์ผู้สอนที่เป็นอาจารย์ประจำ 

1. รองศาสตราจารย์ ดร.อรสา เตติวัฒน์ 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นฤพนธ์ พนาวงศ์ 

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ภัคจิรา ศิรโิสม 

4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปัทมนันท์ อิสรานนทกุล 

5. อาจารย์ ดร.สมพร พูลพงษ์ 

6. อาจารย์ ดร.ถริภัทร มสีำราญ 

7. อาจารย์ประยุทธ สุระเสนา 

8. อาจารย์กาญจนา ยลสิริธัม 

9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พงษ์ศักดิ์ ศริิโสม 

10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธนพัฒน์ วัฒนชัยธรรม 

11. อาจารย์วิฑูร สนธิปักษ ์

12. อาจารย์คณินณัฏฐ์ โชติพรสมีา 

13. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วัฒนาพร วัฒนชัยธรรม 

14. อาจารย์วรชนันท์ ชูทอง 

15. อาจารย์เอกวิทย์ สิทธิวะ 

16. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณัฐภัทร ศริิคง 

 

อาจารย์ผู้สอนที่เป็นอาจารย์พิเศษ 

- 

สถานทีจ่ัดการเรียนการสอน  

มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค ์
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การกำกับใĀ้เป็นไปตามมาตรฐาน 
 

1. จำนüนอาจารย์ผู้รับผิดชอบĀลักÿูตร 
ในปีการýึกþา 2564 Āลักÿูตรüิทยาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüิชาüิทยาการคอมพิüเตอร์  มีอาจารย์ประจำĀลักÿูตร 5 คน 

และทุกคนประจำĀลักÿูตรเพียงĀลักÿูตรเดียüตลอดระยะเüลาที่จัดการýึกþา ดังนี้ 

1. รองýาÿตราจารย์ ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 
2. ผู้ช่üยýาÿตราจารย์ ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 
3. อาจารย์ภาÿกร üรอาจ 
4. ผู้ช่üยýาÿตราจารยด์นุüัý อิÿรานนทกุล 
5. อาจารย์เอกÿิทธ์ิ ÿิทธิÿมาน 
Āลักฐาน 

- มคอ.2 

- ÿมอ.08 

 
2. คุณÿมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบĀลักÿูตร 

อาจารย์ประจำĀลักÿูตรüิทยาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüิชาüิทยาการคอมพิüเตอร์ มีค ุณüุฒิ ตำแĀน่งทางüิชาการ 

และผลงานทางüิชาการย้อนĀลัง 5 ปี ดังนี้ 
ลำดับ ชื่อ-ÿกุล 

และตำแĀน่งทางüิชาการ 
คุณüุฒิ- ÿาขาüชิา 

และปีที่ÿำเร็จการýึกþา 
ผลงานทางüิชาการย้อนĀลัง 5 ปี 

1 รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 

 

- üท.ด. (การจัดการคüามรู้) 2553 

- üý.ม. (üิýüกรรมคอมพิüเตอร์) 2548 

- üý.บ. (üิýüกรรมคอมพüิเตอร์) 2546 

กฤþดา ขันกÿิกรรม, และ ýýิพร อัมฤทธิ์. (2560). 

เกมÿ์คอมพิüเตอร์แบบปรับตüัได้ตามระดับของผู้เล่นโดยใช้ต้นไม้การ

ตัดÿินใจ กรณีýึกþา เกมÿ์มิÿเตอร์แพนตะลุยแดนคณิตýาÿตร์. 
รายงานÿืบเนื่องจากการประชุมüิชาการระดับชาติ 

üิทยาýาÿตร์และเทคโนโลยีระĀü่างÿถาบัน ครั้งที่ 5 ประจำป ี2560, 

25 พฤþภาคม 2560, กรุงเทพ, มĀาüิทยาลัยÿยาม: น. 1032–1038. 

2 ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ - ปร.ด. (üิทยาการคอมพิüเตอร์) 2561 

- üท.ม. (üิทยาการคอมพิüเตอร์) 2552 

- üท.บ. (üิทยาการคอมพิüเตอร์) 2548 

Namahoot, C. S., Brückner, M. and Nuntawong, C. (2021). 

A Recommender System Supporting Diet Planning in 
Hospitals (RES-DIP). ICIC Express Letters, Vol.15, No.6, pp 

585-594. (Scopus) 

Namahoot, C. S., Brückner, M. and Nuntawong, C. (2020). 

CLASS-O, A Cooperative Language Assessment System 
with Ontology. Lecture Notes in Computer Science 

(LNCS), vol 12341, Springer, Cham, pp. 167-177. (Scopus) 
เอกüิทย ์ÿิทธüิะ, üรชนันท์ ชูทอง, และชยันต์ นันทüงý์. (2563). 

การพัฒนาระบบเทียบโอนĀน่üยกิตดü้ยĀลักการĀาคüามคล้ายคลึงเ

ชิงคüามĀมาย. รายงานÿืบเนื่องจากการประชุมüิชาการ งานüจิัย 

และพัฒนาเชิงประยุกต ์ครั้งที่ 12 (ECTI-CARD 2020) 

“การพัฒนานüัตกรรมเพื่อกา้üÿู่ÿังคมอัจฉริยะ 4.0”, 26-27 

พฤþภาคม 2562 (น. 349-353). นครÿüรรค์: 

มĀาüิทยาลัยราชภฏันครÿüรรค์. 

Namahoot, C. S., Brückner, M. and Nuntawong, C. (2020). 

CLASS-O, A Cooperative Language Assessment System 

https://www.researchgate.net/researcher/82044979_Michael_Brueckner
https://www.researchgate.net/researcher/82044979_Michael_Brueckner
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ลำดับ ชื่อ-ÿกุล 

และตำแĀน่งทางüิชาการ 
คุณüุฒิ- ÿาขาüชิา 

และปีที่ÿำเร็จการýึกþา 
ผลงานทางüิชาการย้อนĀลัง 5 ปี 

with Ontology. Lecture Notes in Computer Science 

(LNCS), vol 12341, Springer, Cham, pp. 167-177. (Scopus) 

ชยันต์ นันทüงý์. (2562). 

การพัฒนาออนโทโลยีบรรณานุกรมĀนังÿือไทยÿำĀรับเครื่องมือÿืบค้

นทรัพยากรĀนังÿือÿำĀรับĀ้องÿมุด. 

เอกÿารประกอบการประชุมüิชาการระดับชาติครั้งที่ 11 

มĀาüิทยาลัยราชภฏันครปฐม 

“üิจัยÿร้างนüัตกรรมเพื่อพัฒนาท้องถิ่นและÿังคมไทย ÿู่ Disruptive 

Society”, 11-12 กรกฎาคม 2562, นครปฐม, 

มĀาüิทยาลัยราชภฏันครปฐม: น. 143-150. 

Nuntawong, C., Namahoot, C. S., and Brückner, M. (2017). 

HOME: Hybrid Ontology Mapping Evaluation Tool for 

Computer Science Curricular. Journal of 

Telecommunication, Electronic and Computer Engineering 

(JTEC), vol.9(2-3), pp. 61-65. (SCOPUS) 

3 อ.ภาÿกร üรอาจ - üท.ม. (üิทยาการคอมพิüเตอร์) 2552 

- üท.ม. (üิทยาการคอมพิüเตอร์) 2542 

อัครพล เĀรียญทอง, และภาÿกร üรอาจ. (2560). 

ระบบจดบันทึกตüัเลขมาตรน้ำด้üยรูปภาพบนแอนดรอยด์. 

งานประชุมüิชาการระดับปริญญาตรีด้านคอมพิüเตอร์ภูมิภาคอาเซีย

น ครั้งที่ 5 (AUCC-2017) ประจำป ี2560, 20-22 เมþายน 2560, 

พิþณุโลก, มĀาüิทยาลัยนเรýüร: น. 546-551. 

ภาÿüัต ภูมิพาณิชย์, และภาÿกร üรอาจ. (2560). 

ระบบจัดการขอ้มูลของนักýึกþาการฝึกประÿบการณ์üิชาชีพÿาขาüิช

าคอมพิüเตอร์ มĀาüิทยาลยัราชภฏันครÿüรรค์. 

งานประชุมüิชาการระดับปริญญาตรีด้านคอมพิüเตอร์ภูมิภาคอาเซีย

น ครั้งที่ 5 (AUCC-2017) ประจำป ี2560, 20-22 เมþายน 2560, 

พิþณุโลก, มĀาüิทยาลัยนเรýüร: น. 566-571. 

จิรกิตติ์ บุญมาก, และภาÿกร üรอาจ. (2560). 

ระบบÿารÿนเทýเพื่อการจัดการงานอู่เคาะพ่นÿี กรณีýึกþา 

อู่ช้างไฮเทค เพ้นท์. 

งานประชุมüิชาการระดับปริญญาตรีด้านคอมพิüเตอร์ภูมิภาคอาเซีย

น ครั้งที่ 5 (AUCC-2017) ประจำป ี2560, 20-22 เมþายน 2560, 

พิþณุโลก, มĀาüิทยาลัยนเรýüร: น. 1006-1011. 

4 ผý.ดนุüัý อิÿรานนทกุล - üท.ม. (üิทยาการคอมพิüเตอร์) 2551 

- üท.บ.(üิทยาการคอมพüิเตอร์) 2547 

ดนุüัý อิÿรานนทกุล, ปัทมนันท์ อิÿรานนทกุล, และถิรภัทร 

มีÿำราญ. (2561). แบบจำลองไข้มาลาเรีย. 

รายงานÿืบเนื่องจากการประชุมüิชาการ ระดับชาติ 

“üิทยาýาÿตร์üิจัย” ครั้งที่ 10, 24-25 พฤþภาคม 2561, 

มĀาÿารคาม, มĀาüิทยาลยัมĀาÿารคาม: น. 56-62. 

ดนุüัý อิÿรานนทกุล, และปัทมนันท์ อÿิรานนทกุล. (2560). 

การพัฒนาระบบÿารÿนเทýประเมินคüามเÿ่ียงการเกิดโรคมือเท้าปา

กในเขตพื้นที่บริการÿุขภาพที ่3 จังĀüัดนครÿüรรค์. 

üารÿารüิชาการüิทยาýาÿตร์และเทคโนโลยี 

มĀาüิทยาลัยราชภฏันครÿüรรค์, 9(10), 45–54. 

https://www.researchgate.net/researcher/82044979_Michael_Brueckner
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ลำดับ ชื่อ-ÿกุล 

และตำแĀน่งทางüิชาการ 
คุณüุฒิ- ÿาขาüชิา 

และปีที่ÿำเร็จการýึกþา 
ผลงานทางüิชาการย้อนĀลัง 5 ปี 

5 อ.เอกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 

 

- üท.ม. (üิทยาการคอมพิüเตอร์) 2550 

- üท.บ. (üิทยาการคอมพิüเตอร์) 2546 

นฤพนธ์ พนาüงý์,เอกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน และภัคจิรา ýิริโÿม. (2564) 

การพัฒนาระบบแนะนาํร้านอาĀารในจงัĀüัดนครÿüรรค์ด้üยเÿียง 

การประชุมüิชาการระดับชาติครั้งที่ 13, 8-9 กรกฎาคม 2564, 

มĀาüิทยาลัยราชภฎันครปฐม, น.593-600 

Sittisaman, A. and Panawong, N. (2019). A Development 

of the Internet of Things based Intruder Detection and 

Security Alarm System. International Journal of 

Engineering and Advanced Technology, 8(6), 2307-2312. 

(SCOPUS) 

Sittisaman, A. and Panawong, N. (2019). A Development 

of Real-time Tourism Information Recommendation 

System for Smart Phone Using Responsive Web  

Design, Spatial and Temporal Ontology. International 

Journal of Engineering and Advanced Technology, 8(5), 

994-999.(SCOPUS) 

Panawong, N., and Sittisaman, A. (2019). Tourism Web 

Filtering and Analysis using Naïve Bay with Boundary Values 

and Text Mining. Advances in Intelligent Systems and 
Computing, vol.924, pp. 535-547. (SCOPUS) 

Panawong, N., and Sittisaman, A. (2019). A Responsive Web 

Search  System Using Word Co-occurrence Density and 

Ontology: Independent Study Project Search. Advances in 
Intelligent Systems and Computing, vol.760, pp. 185-196. 

(SCOPUS) 

Sittisaman, A., and Panawong, N. (2019). Ontology-Based 

Natural Language Processing for Thai Herbs and Thai 

Traditional Medicine Recommendation System Supporting 

Health care and Treatments (THMRS). Advances in 
Intelligent Systems and Computing, vol.924, pp. 521-533. 

(SCOPUS) 

 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบĀลักÿูตรทุกคนมีคุณÿมบัตเิป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานĀลักÿตูรที่กำĀนดอย่างครบถ้üน 

Āลักฐาน 

- มคอ.2 

 

3. คุณÿมบัติอาจารย์ประจำĀลักÿูตร 
อาจารย์ประจำĀลักÿูตรทุกคนเป็นชุดเดียüกันกับอาจารย์ผู้รับผิดชอบĀลักÿูตร 

Āลักฐาน 

- มคอ.2 
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4. คุณÿมบัติอาจารย์ผู้ÿอน 
อาจารยผ์ู้ÿอนในĀลักÿูตรüิทยาýาÿตรบณัฑติ ÿาขาüิชาüิทยาการคอมพิüเตอร์ มีคณุüุฒิและตำแĀน่งทางüิชาการ ดังนี้ 

ลำดับ ชื่อ-นามÿกุล คุณüุฒิ- ÿาขาüชิา และปีที่ÿำเร็จการýึกþา 
1 รý.ดร.อรÿา เตติüัฒน์ Ph.D. (Information Systems) 2547 

MSMIS (Management Information System) 2543 

M.Sc. (Computer Science) 2529 

B.Econ (Economics) 2525 

2 ผý.ดร.นฤพนธ์ พนาüงý์  ปร.ด. (üิทยาการคอมพüิเตอร์) 2557 

üท.ม. (เทคโนโลยีÿารÿนเทý) 2544 

üท.บ. (üิทยาการคอมพิüเตอร์) 2538 

3 ผý.ภัคจิรา ýิริโÿม üท.ม. (การýึกþาüิทยาýาÿตร์ เอกคอมพิüเตอร์) 2545 

üท.บ. (üิทยาการคอมพิüเตอร์) 2540 

4 ผý.ปัทมนันท์ อิÿรานนทกุล 

 

üท.ม. (เทคโนโลยีÿารÿนเทý) 2551 

üท.บ. (üิทยาการคอมพิüเตอร์) 2545 

5 ดร.ÿมพร พูลพงþ์ ปร.ด. (ยุทธýาÿตร์พัฒนา) 2555 

üท.ม. (ระบบคอมพüิเตอร์ÿารÿนเทý) 2536 

ค.บ. (คอมพิüเตอร์ýึกþา) 2532 

6 ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ 

 

Ph.D. (Computer Science and Engineering) 2561 

üท.ม. (เทคโนโลยีÿารÿนเทý) 2545  

üท.บ. (üิทยาการคอมพิüเตอร์) 2538 

7 อ.ประยุทธ ÿุระเÿนา üท.ม. (üิทยาการคอมพิüเตอร์) 2551 

ค.บ. (คอมพิüเตอร์ýึกþา) 2533 

8 อ.กาญจนา ยลÿิริธัม üท.ม. (การýึกþาüิทยาýาÿตร์ เอกคอมพิüเตอร์) 2545 

ค.บ. (คอมพิüเตอร์ýึกþา) 2535 

9 ผý.พงþ์ýักดิ์ ýิริโÿม üท.ม. (เทคโนโลยีÿารÿนเทý) 2547 

üท.บ. (ýาÿตร์คอมพิüเตอร์) 2536 

10 ผý.ธนพัฒน์ üัฒนชัยธรรม üท.ม. (เทคโนโลยีÿารÿนเทý) 2547  

üท.บ. (üิทยาการคอมพิüเตอร์) 2540  

11 อ.üิฑูร ÿนธิปกัþ ์ üท.ม. (เทคโนโลยีÿารÿนเทý) 2547 

üท.บ. (üิทยาการคอมพิüเตอร์) 2540  

12 อ.คณินณัฏฐ์ โชติพรÿีมา üท.ม. (เทคโนโลยีÿารÿนเทý) 2548 

üท.บ. (üิทยาการคอมพิüเตอร์) 2543 

13 ผý.üัฒนาพร üัฒนชัยธรรม 

 

üท.ม. (เทคโนโลยีÿารÿนเทý) 2546 

üท.บ. (üิทยาการคอมพิüเตอร์) 2542 

14 อ.เอกüิทย ์ÿิทธüิะ üท.ม. (เทคโนโลยีÿารÿนเทý) 2549 

üท.บ. (üิทยาการคอมพิüเตอร์) 2545 

15 อ.üรชนันท์ ชูทอง üท.ม. (เทคโนโลยีÿารÿนเทý) 2551 

üท.บ. (üิทยาการคอมพิüเตอร์) 2546 

16 ผý.ณัฐภัทร ýิริคง üท.ม. (üิทยาการคอมพิüเตอร์) 2554 

üท.บ. (üิทยาการคอมพิüเตอร์) 2550 
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อาจารยผ์ู้ÿอนในĀลักÿูตรทุกคนมคีุณÿมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานĀลักÿตูรที่กำĀนดอย่างครบถ้üน 

Āลักฐาน 

- มคอ.2 

 

10. การปรับปรุงĀลักÿูตรตามรอบระยะเüลาที่กำĀนด 
- Āลักÿตูรนี้เป็นĀลักÿูตรปรับปรุง พ.ý. 2563 ตามกรอบ TQF ซึ่งปรับปรุงจากĀลักÿูตรüิทยาการคอมพิüเตอร์ พ.ý. 

2558 และประกาýใช้ในปีการýึกþา 2563  

- ÿภามĀาüิทยาลยัเĀ็นชอบĀลักÿูตร ในการประชุมครั้งท่ี 13/2562 เมื่อüันที่ 21 พฤýจิกายน พ.ý.2562 

- ได้รับการรับรองĀลักÿูตรจากระบบ CHECO เมื่อüันท่ี 4 ธันüาคม พ.ý. 2564 

- เริ่มใช้จัดการเรยีนการÿอนในปีการýึกþา 2563 โดยมรีะยะเüลาในการใช้จัดการเรียนการÿอนตั้งแตป่ีการýึกþา 2563 

– 2566 

Āลักฐาน 
- Āลักÿตูรüิทยาýาÿตรบณัฑิต ÿาขาüิชาüิทยาการคอมพิüเตอร์ พ.ý. 2563 

- มคอ. 2 

- ÿมอ.08 
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Āมüดที ่2 อาจารย์ 
ตัüบ่งชี้ที่ 4.1 การบริĀารและพัฒนาอาจารย์ 

1. ระบบการรับอาจารย์และการแต่งต้ังอาจารย์ประจำĀลักÿูตร 
 

เป้าĀมายการรับอาจารย์ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

1. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรมีจำนüน 5 คน 

2. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้เป็นอาจารยผ์ู้ÿอนในรายüิชา

ของĀลักÿูตรทีÿ่อดคล้องกับคüามชำนาญของตน 

อย่างน้อย 2 รายüิชา 

1. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรมีคณุÿมบัติที่ÿอดคล้องกับ
Āลักเกณฑ์ที่กำĀนดโดยÿำนักงานคณะกรรมการการ

อุดมýึกþา (ÿกอ.) 

 
จากผลการประเมินการประกันคุณภาพการýึกþาภายในระดับĀลักÿูตร ของĀลักÿูตรüิทยาการคอมพิüเตอร์ ในปี

การýึกþา 2563 ด้านการรับอาจารย์และการแต่งตั้งอาจารย์ประจำĀลักÿูตรนั้น พบü่า ทีป่ระชุมได้มีมติใĀ้เพิ่มกระบüนการย่อยใน

ข้อ 8. ใĀ้มีการพิจารณาจำนüนและคุณÿมบัติที่ÿอดคล้องกับประกาýกระทรüงýึกþาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานĀลักÿูตรระดับ

ปริญญาตรี พ.ý.2558 ด้üย  ดังนั้น อาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้ประชุม ครั้งที่ 3/64 üันที่ 9 มิถุนายน 2564 จึงได้ปรับปรุงระบบ

และกลไก โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

กระบüนการ 
 ในกรณีไม่มีการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจำĀลักÿูตร ใĀ้ดำเนินการเฉพาะข้อ 1 ถึง 6 

 ในกรณีมีการเปลี่ยนแปลงของอาจารย์ประจำĀลักÿูตร ใĀ้ดำเนินการตามข้อ 1 ถึง 14 

 1. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรร่üมประชุมเพื่อทบทüนอัตรากำลังและคุณÿมบัติของอาจารย์ประจำĀลักÿูตร ทั้งในเชิง

ปริมาณ และคุณภาพ โดยกำĀนดบทบาทĀน้าที่และคüามรับผิดชอบของอาจารย์ประจำĀลักÿูตรใĀ้เป็นไปตามประกาý

กระทรüงýึกþาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานĀลักÿูตรระดับปริญญาตรี พ.ý.2558  
 2. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรร่üมกันอภิปรายเรื่องคüามชำนาญของอาจารย์ประจำĀลักÿูตรแต่ละท่าน จากนั้นจัดรายüิชา

ของĀลักÿูตรที่มีคüามÿอดคล้อง และเĀมาะÿมกับอาจารย์ประจำĀลักÿูตรแต่ละท่าน 

 3. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรร่üมกันจัดÿรรรายüิชาในĀลักÿูตรใĀ้ÿอดคล้อง และเĀมาะÿมกับคüามชำนาญของอาจารย์

ประจำĀลักÿูตรแต่ละท่าน 

 4. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรร่üมกันพิจารณา มคอ.3 และแผนการÿอนแต่ละรายüิชาที่นำเÿนอเข้าÿู่ที่ประชุมโดยอาจารย์

ผู้ÿอน 
5. ประเมินกระบüนการÿอบทานและอภิปรายเรื่องคüามชำนาญของอาจารย์ประจำĀลักÿูตร 

6. ปรับปรุงและพัฒนากระบüนการทบทüนและอภิปรายเรื่องคüามชำนาญของอาจารย์ประจำĀลักÿูตรในปีการýึกþา
ถัดไป 

 7. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรมีแนüทางในการดำเนินการรับอาจารย์และการแต่งตั้งอาจารย์ประจำĀลักÿูตร แบ่งเป็น 3 

กรณี ดังนี้ 

  7.1 กรณีจำนüนอัตรากำลังไม่เพียงพอ อาจารย์ประจำĀลักÿูตรกำĀนดคุณÿมบัตขิองอาจารย์ใĀม่ในĀลักÿูตรที่
ต้องการรับใĀม่ไปยังคณะและเÿนอขออัตรากำลังไปยังมĀาüิทยาลัย 
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  7.2 กรณีคุณÿมบัติอาจารย์ประจำĀลักÿูตรไม่เป็นไปตามเกณฑ์ของÿำนักงานคณะกรรมการการอุดมýึกþา 

(ÿกอ.) กำĀนด ใĀ้อาจารย์ประจำĀลักÿูตรคัดเลือกอาจารย์ประจำที่มีคุณÿมบัติเĀมาะÿม ทั้งด้านคุณüุฒิทางการýึกþา ตำแĀน่ง
ทางüิชาการที่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานĀลักÿูตร และมีผลงานüิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามเกณฑ์ที่ กพอ. กำĀนดมาเป็น

อาจารย์ประจำĀลักÿูตร 

  7.3 กรณีที ่อาจารย์ประจำĀลักÿูตรลาýึกþาต่อ ใĀ้อาจารย์ประจำĀลักÿูตรคัดเลือกอาจารย์ประจำที ่มี

คุณÿมบัติเĀมาะÿม ทั้งด้านคุณüุฒิทางการýึกþา ตำแĀน่งทางüิชาการที่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานĀลักÿูตร และมีผลงานüิชาการ
ที่ได้รับการเผยแพร่ตามเกณฑ์ที่ กพอ. กำĀนดมาเป็นอาจารย์ประจำĀลักÿูตรแทนในระĀü่างที่ลาýึกþาต่อ 

8. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมเพื่อคัดเลือกอาจารย์ใĀม่ 

  8.1 กรณีได้อัตรากำลัง จะประกาýรับÿมัครอาจารย์ใĀม่และดำเนินการÿอบโดยมĀาüิทยาลัยฯ 

  8.2 กรณีคัดเลือกอาจารย์ประจำที่มีคุณÿมบัติเĀมาะÿม พิจารณาจากด้านคุณüุฒิทางการýึกþาและตำแĀน่ง

ทางüิชาการที่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานĀลักÿูตร 

  8.3 กรณีคัดเลือกอาจารย์ประจำมาปฏิบัติĀน้าที่แทนอาจารย์ประจำĀลักÿูตรที่ลาýึกþาต่อ พิจารณาจากด้าน

คุณüุฒิทางการýึกþาและตำแĀน่งทางüิชาการที่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานĀลักÿูตร 

  *8.4 ใĀ ้คณะกรรมการĀล ักÿ ูตรทำการพิจารณาจำนüนและค ุณÿมบัต ิท ี ่ÿอดคล ้องก ับประกาý
กระทรüงýึกþาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานĀลักÿูตรระดับปริญญาตรี พ.ý.2558 
 9. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรจัดทำเอกÿารปรับปรุงแก้ไขĀลักÿูตร (ÿมอ.08) เพื่อขอปรับปรุงอาจารย์ประจำĀลักÿูตร 

ÿ่งไปยังคณะฯ เพื่อเÿนอรายช่ือไปยังÿภาüิชาการพิจารณา 

 10. คณะกรรมการÿภาüิชาการพิจารณาเĀ็นชอบ การปรับปรุงแก้ไขĀลักÿูตร (ÿมอ.08) เพื่อขอปรับปรุงอาจารย์ประจำ
Āลักÿูตร 

 11. คณะกรรมการÿภามĀาüิทยาลัย พิจารณาเĀ็นชอบการปรับปรุงแก้ไขĀลักÿูตร (ÿมอ.08) เพื่อขอปรับปรุงอาจารย์

ประจำĀลักÿูตร 

 12. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรปฐมนิเทýอาจารย์ใĀม่ 
 13. ประเมินกระบüนการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจำĀลักÿูตร 

 14. ปรับปรุงและพัฒนากระบüนการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจำĀลักÿูตรในปีการýึกþาถัดไป 

 
ผลการดำเนินงาน 

จากการประชุมครั้งที่ 2/64 üันที่ 5 พฤþภาคม 2564 พบü่า มีการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจำĀลักÿูตรตาม มคอ.2 

Āลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563 และได้มีการทบทüนกระบüนการเพื่อเตรียมคüามพร้อมในการแต่งตั้งอาจารย์ประจำĀลักÿูตร โดย

อาจารย์ประจำĀลักÿูตรมีคุณÿมบัติที่ÿอดคล้องกับประกาýกระทรüงýึกþาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานĀลักÿูตรระดับปริญญาตรี 

พ.ý.2558 และÿำรüจคüามชำนาญของอาจารย์แต่ละท่านมีคüามÿอดคล้อง เĀมาะÿมกับรายüิชาในĀลักÿูตร ดังนี้ 
 

ชื่ออาจารย ์ คุณüุฒิระดับ

ปริญญาเอก 

ดำรงตำแĀน่งทาง

üิชาการ 
รายüิชาที่มีคüามชำนาญ 

กฤþดา ขันกÿิกรรม / / - ปัญญาประดิþฐ ์

- ĀลักการระบบปฏิบัตกิารÿมัยใĀม ่

- พื้นฐานการเรียนรู้ของเครื่องจักร 
ชยันต์ นันทüงý์ / - - การเขียนโปรแกรมÿำĀรับอินเตอร์เนต็ 

- Āลักการระบบฐานข้อมูล 

- โครงงานด้านüิทยาการคอมพิüเตอร ์
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ชื่ออาจารย ์ คุณüุฒิระดับ

ปริญญาเอก 

ดำรงตำแĀน่งทาง

üิชาการ 
รายüิชาที่มีคüามชำนาญ 

ภาÿกร üรอาจ - - - üิýüกรรมซอฟต์แüร ์
- การประมüลผลภาพดิจิทัล 

ดนุüัý อิÿรานนทกุล - / - การเขียนโปรแกรมเชิงüัตถุและเชิงฟังก์ชั่น 

- การเขียนโปรแกรมเชิงüัตถุ 

- üิทยาการข้อมูล 

- üธิีการคำนüณเชิงตัüเลขและการจำลองแบบ 

- การเขียนโปรแกรมบนอุปกรณ์พกพา 
- Āัüข้อพิเýþเกี่ยüกับüิทยาการคอมพüิเตอร์ 

เอกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน - - - การพัฒนาซอฟต์แüร์ÿำĀรับเดÿก์ท็อป 
- การÿื่อÿารข้อมูลและเครือข่ายคอมพüิเตอร์ 

- คüามมั่นคงของระบบÿารÿนเทýและเครือข่ายคอมพüิเตอร์ 
 

ÿำĀรับขั้นตอนการทำข้อตกลงกับÿาขาüิชาในระบบและกลไก ในการที่Āลักÿูตรÿามารถมีÿิทธิในการจัดÿรรรายüิชาใน
Āลักÿูตรของตนเองนั้น ÿาขาüิชาคอมพิüเตอร์และเทคโนโลยีÿารÿนเทýกำĀนดใĀ้อาจารย์ทุกท่านในÿาขาüิชามีÿิทธ์ิการÿอนในทกุ

รายüิชา แต่ใĀ้ÿิทธ์ิในการจัดÿรรรายüิชาในแต่ละĀลักÿูตรใĀ้แก่อาจารย์ประจำĀลักÿูตรนั้น ๆ ก่อน 
 
การประเมินกระบüนการ 
  จากการประชุม ครั้งที่ 2/64 üันที่ 5 พฤþภาคม 2564 อาจารย์ประจำĀลักÿูตรพบü่า มĀาüิทยาลัยได้มีการปรับเปลี่ยน

ÿังกัดจากกระทรüงýึกþาธิการ เป็นกระทรüงอุดมýึกþา üิทยาýาÿตร์ üิจัยและนüัตกรรม (อü.) ซึ่งอาจมีการปรับเปลี่ยนเกณฑ์

มาตรฐานของอาจารย์ประจำĀลักÿูตรระดับปริญญาตรีใĀม่ จึงทำใĀ้ต้องมีการรüบรüมและมีการทบทüนเอกÿารที่เกี่ยüข้องใĀม่ 
 
การปรับปรุงกระบüนการ 
 จากการประชุม ครั้งท่ี 2/64 üันท่ี 5 พฤþภาคม 2564 ที่ประชุมได้มีมติใĀ้รüบรüมและทบทüนเอกÿารที่เกี่ยüข้องในการ

รับอาจารย์และแต่งตั้งอาจารย์ประจำĀลักÿูตรเพื่อใĀ้ÿอดคล้องกับกระทรüงอุดมýึกþา üิทยาýาÿตร์ üิจัยและนüัตกรรม (อü.) 

 
Āลักฐาน 

- รายละเอียดกรอบอัตรากำลังท่ีกำĀนดโดยÿภามĀาüิทยาลัย 
- ระบบและกลไกการรับอาจารย์และการแต่งตั้งอาจารย์ประจำĀลักÿตูร 

- ระเบียบและข้อบังคับü่าด้üยการบริĀารงานบุคคลในÿังกัดมĀาüิทยาลัยราชภฏันครÿüรรค์ พ.ý. 2557 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 2/64 üันท่ี 5 พฤþภาคม 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 
- ÿมอ.08 

- มคอ.2 Āลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563 
 
 
 



 - 11 - 

2. ระบบการบริĀารอาจารย์ 
 

เป้าĀมายการบริĀารอาจารย์ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

อาจารย์ประจำĀลักÿตูรมีบทบาทĀน้าท่ีในการร่üมกันบริĀาร

Āลักÿตูรในด้านต่าง ๆ ครบ 5 คน 
คüามพึงพอใจของอาจารย์ประจำĀลักÿตูรต่อการบริĀารงาน

ในด้านต่าง อยู่ในระดับมากขึ้นไป 

 
จากผลการประเมินการประกันคุณภาพการýึกþาภายในระดับĀลักÿูตร ของĀลักÿูตรüิทยาการคอมพิüเตอร์ ในปี

การýึกþา 2563 ด้านระบบการบริĀารอาจารย์นั้น พบü่า Āลักÿูตรคüรเพิ่มกระบüนการเÿริมÿร้าง ยกย่องและเชิดชูอาจารย์ที่

ได้รับตำแĀน่งทางüิชาการและอาจารย์ที่ÿำเร็จการýึกþาในระดับที่ÿูงขึ้น และเพิ่มกระบüนการÿร้างระบบพ่ีเลี้ยงเพื่อช่üยÿนับÿนุน

อาจารย์ที่ต้องการขอตำแĀน่งทางüิชาการĀรือýึกþาต่อในระดับที่ÿูงขึ้น  ดังนั้น อาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้ประชุม ครั้งที่ 3/64 

üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 จึงได้ดำเนินการ โดยมีรายละเอียดดังนี ้

 
กระบüนการ 

1. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมเพื่ออภิปรายเรื่องการแบ่งÿ่üนงานภายในĀลักÿูตร โดยÿอบถามคüามÿมัครใจในการ

รับผิดชอบแต่ละĀน้าที่ เรื่องการÿร้างแรงจูงใจในการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานüิจัย และการขอดำรงตำแĀน่งทางüิชาการ  
 2. จัดทำแผนการบริĀารอาจารย์ประจำĀลักÿูตรโดย 

  2.1 มีการกำĀนดบทบาทĀน้าท่ีและคüามรับผิดชอบของอาจารย์ประจำĀลักÿูตรอย่างชัดเจน  

  2.2 การüางแผนทดแทนอาจารย์ประจำĀลักÿูตร ในกรณีที่เกþียณอายุราชการ การลาýึกþาต่อ การย้ายที่

ทำงาน Āรือการเปลี่ยนแปลงบทบาทĀน้าท่ี 

  2.3 üางแผนการÿร้างแรงจูงใจ โดยใĀ้เüลาและงบประมาณในการทำผลงานüิชาการที่เกี่ยüข้องกับการýึกþา

และÿาขาท่ีเชี่ยüชาญ การÿนับÿนุนการýึกþาดูงาน  
  2.4 üางแผนÿนับÿนุนใĀ้อาจารย์ประจำĀลักÿูตรýึกþาต่อระดับปริญญาเอก 

  2.5 üางแผนกำĀนดการขอตำแĀน่งทางüิชาการของอาจารย์ประจำĀลักÿูตร 

  2.6 ทบทüนตำแĀน่งĀน้าท่ีคüามรับผิดชอบในกรณีที่มีอาจารย์ได้รับตำแĀน่งทางüิชาการ 

  2.7 üางแผนกระบüนการทüงถามติดตามการประเมินผลงานทางüิชาการของผู้ที่ยังไม่ทราบผลการขอดำรง

ตำแĀน่งทางüิชาการ 

2.8 üางแผนกำĀนดภาระงานตามภาระงานข้ันต่ำของมĀาüิทยาลัย 

  2.9 จัดทำแผนบริĀารคüามเÿี่ยงในกรณีที่ภาระงานÿอนไม่เป็นไปตามประกาýของมĀาüิทยาลัย 
 3. การธำรงรักþาอาจารย์ประจำĀลักÿูตรตามแผน การÿ่งเÿริม ÿร้างแรงจูงใจและกำĀนดภาระงานใĀ้กับอาจารย์ประจำ

Āลักÿูตร  

  *3.1 ÿ่งเÿริม เÿริมÿร้าง ยกย่องและเชิดชูอาจารย์ที่ได้รับตำแĀน่งทางüิชาการและอาจารย์ที่ÿำเร็จการýึกþา
ในระดับที่ÿูงขึ้น โดยใĀ้มีการประกาýยกย่องเชิดชูในเü็บไซต์ของÿาขาüิชา และ Facebook Page/Group ของĀลักÿูตร 

*3.2 ออกแบบและÿร้างระบบพ่ีเลี้ยงเพื่อช่üยÿนับÿนุนอาจารย์ที่ต้องการขอตำแĀน่งทางüิชาการĀรือýึกþาต่อ

ในระดับที่ÿูงขึน้ โดยกำĀนดใĀ้อาจารย์ที่ได้รับตำแĀน่งทางüิชาการแล้üอย่างน้อย 1 ท่าน ทำĀน้าท่ีเป็นพี่เลี้ยงดูแล ใĀ้คำแนะนำใน

การจัดทำผลงานและการดำเนินการÿำĀรับอาจารย์ที่ต้องการขอตำแĀน่งทางüิชาการ และกำĀนดใĀ้อาจารย์ที่ÿำเร็จการýึกþาใน
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ระดับปริญญาเอกแล้üอย่างน้อย 1 ท่าน ทำĀน้าที่เป็นพ่ีเลี้ยงดูแลการเลือกÿาขาüิชา การÿมัครเข้าýึกþา ÿำĀรับอาจารย์ที่ต้องการ

ýึกþาต่อในระดับที่ÿูงขึ้น 
 4. การประเมินผลกระบüนการระบบการบริĀารอาจารย์ 
 5. การปรับปรุงกระบüนการการบริĀารอาจารย์ 

 
ผลการดำเนินงาน 

อาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมครั้งท่ี 2/64 üันท่ี 5 พฤþภาคม 2564 ที่ประชุมมีมติใĀ้ภาระงานด้านการจัดการเรยีนการ

ÿอนนั้นเป็นการประชุมร่üมกันของคณาจารย์ในĀลักÿูตร และใĀ้แบ่งÿ่üนงานออกเป็น 3 ฝ่ายและมีการแต่งตั้งบุคลากรของ

Āลักÿูตรเพื่อปฏิบัติĀน้าท่ีในแต่ละฝ่ายอย่างชัดเจน โดยมีรายละเอียด ดังน้ี  
1) ฝ่ายüิชาการ 

1.1  รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม  ĀัüĀน้าฝ่ายงานฯ  

1.2  ผý.ดนุüัý อิÿรานนทกุล   กรรมการ 

1.3  อ.เอกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน   กรรมการ 

 โดยมีĀน้าที่ กำĀนดนโยบาย üางแผนงานด้านĀลักÿูตรและการจัดการเรียนการÿอน จัดทำแผนการจัดการýึ กþา

ประจำปี  ปรับปรุงพัฒนาĀลักÿูตร ประเมินคุณภาพของบัณฑิต ýึกþา  ทดÿอบ รüบรüม üิเคราะĀ์ข้อมูลÿถิติเกี่ยüกับเรื่องที่จะทำ

การüิจัย  ประเมินผลรายงานผลการüิจัย มีĀน้าที่จัดเก็บข้อมูลในการประเมนิคุณภาพ จัดทำคู่มือประกันคุณภาพการýึกþาüางแผน

และดำเนินการ ติดตามประÿานงานเอกÿารĀลักฐานในการประกันคุณภาพ 

2) ฝ่ายกิจการนักýึกþา 

2.1  อ.ภาÿกร üรอาจ   ĀัüĀน้างานฝ่ายงานฯ 

2.2  อ.เอกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน   กรรมการ 

2.3  ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์   กรรมการ    

 โดยมีĀน้าที่ üางแผน ýึกþารายละเอียด เตรียมข้อมูล üิเคราะĀ์ ดำเนินงาน ใĀ้คüามร่üมมือและคüามช่üยเĀลือในเรื่อง 

การฝึกอบรม และใĀ้การบริการüิชาการด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยüข้อง การจัดกิจกรรมพัฒนาทักþะด้านต่าง ๆ ใĀ้กับนักýึกþา ดูแลการ

แต่งกายของนักýึกþาใĀ้ถูกต้องตามระเบียบของมĀาüิทยาลัย ดูแลเกี่ยüกับทุนกู้ยืมเพื่อการýึกþา (กยý.) และทุนการýึกþาต่าง ๆ 

รüมถึง การกิจกรรมเพื่อการทำนุบำรุงýิลปะและüัฒนธรรม  

3) ฝ่ายฝึกประÿบการณ์üิชาชีพ 

3.1  ผý.ดนุüัý อิÿรานนทกุล   ĀัüĀน้าฝ่ายงานฯ 

3.2  รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม  กรรมการ 

3.3  ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์   กรรมการ 

 โดยมีĀน้าที่ การเตรียมและการฝึกประÿบการณ์üิชาชีพ ýึกþาดูงาน ปฐมนิเทýนักýึกþาก่อนฝึกงาน ปัจฉิมนิเทýĀลัง

ฝึกงาน ใĀ้คำปรึกþาแนะนำ ติดตามประเมินผล 

 จากนั้นอาจารย์ประจำĀลักÿตูรรü่มกันĀารอืและüางแผนการýึกþาต่อระดับปรญิญาเอก รüมถึงการขอดำรงตำแĀน่งทาง

üิชาการของอาจารย์ประจำĀลักÿูตรโดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

 



 - 13 - 

ชื่ออาจารย ์ 2565 2566 2567 2568 2569 
รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม * - - * - 

ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ * - - * - 
อ.ภาÿกร üรอาจ - * - - ' 
ผý.ดนุüัý อิÿรานนทกุล - / - - * 
อ.เอกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน * / - * / 

 

  * Āมายถึง การขอดำรงตำแĀน่งทางüิชาการ 

    / Āมายถึง การลาýึกþาต่อในระดับปริญญาเอก 

 

 จากนั้น อาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้รับทราบคüามก้าüĀน้าในการดำเนินการขอตำแĀน่งทางüิชาการและการüางแผน

การýึกþาต่อของอาจารย์แต่ละท่านในĀลักÿูตร ดังนี้ 
 

ชื่ออาจารย ์ การขอตำแĀน่งทางüิชาการ การýึกþาต่อในระดับทีÿู่งขึ้น 
รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม อยู่ในระĀü่างการดำเนินการรüบรüมผลงานเพื่อขอ

ตำแĀน่งýาÿตราจารย์ 
อยู่ในระĀü่างการรüบรüมข้อมูลเพื่อเข้าร่üมการอบรม 

พัฒนาองค์คüามรู้ในýาÿตร์ที่เกี่ยüข้อง 

ดร.ชยันต์ นันทüงý์ อยู่ในระĀü่างการดำเนินการรüบรüมผลงานเพื่อขอ

ตำแĀน่งผู้ช่üยýาÿตราจารย์ 

อยู่ในระĀü่างการรüบรüมข้อมูลเพื่อเข้าร่üมการอบรม 

พัฒนาองค์คüามรู้ในýาÿตร์ที่เกี่ยüข้อง 
อ.ภาÿกร üรอาจ อย ู ่ ในระĀü ่ า งการดำ เน ิ นการจ ัดทำ เอกÿาร

ประกอบการÿอนเพื่อขอตำแĀน่งผู้ช่üยýาÿตราจารย์ 
อยู่ในระĀü่างการรüบรüมข้อมูลแĀล่งทุน ÿถานýึกþา
และĀลักÿูตรเพื่อýึกþาต่อในระดับปริญญาเอก 

ผý.ดนุüัý อิÿรานนทกุล อยู่ในระĀü่างการดำเนินการรüบรüมผลงานเพื่อขอ

ตำแĀน่งรองýาÿตราจารย์ 
อยู่ในระĀü่างการรüบรüมข้อมูลแĀล่งทุน ÿถานýึกþา

และĀลักÿูตรเพื่อýึกþาต่อในระดับปริญญาเอก 
อ.เอกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน อยู ่ในระĀü่างการรüบรüมผลงานเพื ่อขอตำแĀน่ง

ผู้ช่üยýาÿตราจารย์ในปีการýึกþา 2565 
อยู่ในระĀü่างการรüบรüมข้อมูลแĀล่งทุน ÿถานýึกþา

และĀลักÿูตรเพื่อýึกþาต่อในระดับปริญญาเอก 
 

ในกรณีที่มีอาจารย์ประจำĀลักÿูตรลาýึกþาต่อ คณะกรรมการประจำĀลักÿูตรมีการüางแผนเพื่อทาบทาม อ.ประยุทธ ÿุ
ระเÿนา มาเป็นอาจารย์ประจำĀลักÿูตรทดแทนท่านเดิม 

 จากนั้นอาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้พิจารณาการเÿริมÿร้าง ยกย่องและเชิดชูอาจารย์ที่ได้รับตำแĀน่งทางüิชาการและ

อาจารย์ที่ÿำเร็จการýึกþาในระดับที่ÿูงขึ้น ซึ่งในปีการýึกþานี้มีอาจารย์ที่ได้รับตำแĀน่งทางüิชาการจำนüน 1 ท่านได้แก่ ผý.ณัฐ

ภัทร ýิริคง อาจารย์ผู้ÿอน ได้รับตำแĀน่งผู้ช่üยýาÿตราจารย์ และไม่มีอาจารย์ที่ÿำเร็จการýึกþาในระดับที่ÿูงขึ้น 
ต่อมาอาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้พิจารณาการกำĀนดระบบพี่เลี้ยงเพื่อช่üยÿนับÿนุนอาจารย์ที่ต้องการขอตำแĀน่งทาง

üิชาการĀรือýึกþาต่อในระดับที่ÿูงขึ้น โดยในปีการýึกþานี้ได้มอบĀมายใĀ้ รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม ทำĀน้าที่พ่ีเลี้ยงÿำĀรับการ

ขอตำแĀน่งทางüิชาการ และพี่เลี้ยงÿำĀรับการýึกþาต่อในระดับที่ÿูงขึ้น 

ต่อมา ในการประชุมครั้งท่ี 15/64 üันท่ี 8 มิถุนายน 2565 อาจารย์ประจำĀลักÿูตรรบัทราบผลการพิจารณาตำแĀน่งทาง
üิชาการของ ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ ซึ่งได้ยื่นขอตำแĀน่งผู้ช่üยýาÿตราจารย์ในüันท่ี 1 พฤýจิกายน พ.ý.2564 และได้รับการอนุมตัิ

ใĀ้ดำรงตำแĀน่งผู้ช่üยýาÿตราจารย์ในการประชุมÿภามĀาüิทยาลัยเมื่อüันท่ี 27 พฤþภาคม พ.ý.2565 จึงทำใĀ้ในปีการýึกþานี้ มี

อาจารยท์ี่ได้รับตำแĀน่งทางüิชาการเพิ่มมาอีก 1 ท่าน จึงÿามารถÿรุปคüามก้าüĀน้าในการดำเนินการขอตำแĀน่งทางüิชาการและ

üางแผนการýึกþาต่อของอาจารย์แต่ละท่านในĀลักÿูตรได้ดังนี้ 
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ชื่ออาจารย ์ การขอตำแĀน่งทางüิชาการ การýึกþาต่อในระดับทีÿู่งขึ้น 
รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม อยู่ในระĀü่างการดำเนินการรüบรüมผลงานเพื่อขอ

ตำแĀน่งýาÿตราจารย์ 
อยู่ในระĀü่างการรüบรüมข้อมูลเพื่อเข้าร่üมการอบรม 

พัฒนาองค์คüามรู้ในýาÿตร์ที่เกี่ยüข้อง 

ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ ได้รับแต่งตั ้งใĀ้ดำรงตำแĀน่งผู ้ช่üยýาÿตราจารย์ 
ตั้งแต่üันที่ 1 พฤýจิกายน พ.ý. 2564 

อยู่ในระĀü่างการรüบรüมข้อมูลเพื่อเข้าร่üมการอบรม 
พัฒนาองค์คüามรู้ในýาÿตร์ที่เกี่ยüข้อง 

อ.ภาÿกร üรอาจ อย ู ่ ในระĀü ่ า งการดำ เน ิ นการจ ัดทำ เอกÿาร

ประกอบการÿอนเพื่อขอตำแĀน่งผู้ช่üยýาÿตราจารย์ 
อยู่ในระĀü่างการรüบรüมข้อมูลแĀล่งทุน ÿถานýึกþา

และĀลักÿูตรเพื่อýึกþาต่อในระดับปริญญาเอก 
ผý.ดนุüัý อิÿรานนทกุล อยู่ในระĀü่างการดำเนินการรüบรüมผลงานเพื่อขอ

ตำแĀน่งรองýาÿตราจารย์ 
อยู่ในระĀü่างการรüบรüมข้อมูลแĀล่งทุน ÿถานýึกþา

และĀลักÿูตรเพื่อýึกþาต่อในระดับปริญญาเอก 
อ.เอกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน อย ู ่ ในระĀü ่างการดำเน ินการÿ ่งผลงานเพื ่อขอ

ตำแĀน่งผู้ช่üยýาÿตราจารย์ในต้นปีการýึกþา 2565 
อยู่ในระĀü่างการรüบรüมข้อมูลแĀล่งทุน ÿถานýึกþา

และĀลักÿูตรเพื่อýึกþาต่อในระดับปริญญาเอก 
 
 

การประเมินกระบüนการ 
จากการประชุมครั้งที่ 15/64 üันที่ 8 มิถุนายน 2565 ที่ประชุมพบü่า จากที่ในปีการýึกþานี้มีอาจารย์ที่ได้รับตำแĀน่ง

ทางüิชาการเพิ่มขึ้นจำนüน 2 ท่าน แÿดงใĀ้เĀ็นü่าจากการปรับปรุงและพัฒนาระบบและกลไกในการบริĀารอาจารย์อย่างต่อเนื่อง
นั้น ได้ÿ่งผลใĀ้เกิดผลที่เĀ็นชัดเจนเป็นรูปธรรม 

อย่างไรก็ตามที่ประชุมมีข้อเÿนอü่า ในปัจจุบันนี้เทคโนโลยีมีการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงอย่างรüดเร็üมากขึ้น Āลักÿูตร

คüรผลักดัน ÿ่งเÿริม ÿนับÿนุนอาจารย์ประจำĀลักÿูตรใĀ้พัฒนาตนเองทางด้านüิชาการÿำĀรับเทคโนโลยีใĀม่ใĀ้มากยิ่งขึ้น  
 
การปรับปรุงกระบüนการ 

จากการประชุมครั้งที่ 2/64 üันที่ 5 พฤþภาคม 2564 ที่ประชุมมีมติü่า คüรปรับปรุงกระบüนการ โดยเพิ่มกระบüนการ

ผลักดัน ÿ่งเÿริม ÿนับÿนุนอาจารย์ประจำĀลักÿูตรใĀ้พัฒนาตนเองทางด้านüิชาการÿำĀรับเทคโนโลยีใĀม่ด้üยüิธีการต่าง ๆ เช่น 

การอบรม ÿัมมนา ประชุมüิชาการ เป็นต้น  
 

Āลักฐาน 
- ระบบและกลไกการบริĀารอาจารย์ 

- คำÿั่งแต่งตั้งบุคลากรปฏบิัติĀน้าทีใ่นĀลักÿูตรüิทยาýาÿตรบัณฑติ ÿาขาüิชาüิทยาการคอมพิüเตอร์ คณะüิทยาýาÿตร์

และเทคโนโลยี ประจำปีการýึกþา 2563 

- รายงานผลการประเมินคüามพึงพอใจต่อการบริĀารĀลักÿูตร 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 2/64 üันท่ี 5 พฤþภาคม 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 15/64 üันท่ี 8 มิถุนายน 2565 
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3. ระบบÿ่งเÿริมและพัฒนาอาจารย์ 
 

เป้าĀมายการÿ่งเÿริมและพัฒนาอาจารย์ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

อาจารย์ประจำĀลักÿตูรไดร้ับทุนüิจัยที่ไดร้ับจัดÿรรจากคณะฯ 

อย่างน้อย 1 ทุน/ปีงบประมาณ Āรือไดร้ับการฝึกอบรมอยา่ง

น้อย 1 ครั้ง 

ในกรณีที่อาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้รับตีพิมพ์บทคüามทาง

üิชาการĀรือบทคüามüิจัย บทคüามนั้นต้องมีคุณภาพตาม

กำĀนดระดับคณุภาพผลงานทางüชิาการของ ก.พ.อ. 

 
จากผลการประเมินการประกันคุณภาพการýึกþาภายในระดับĀลักÿูตร ของĀลักÿูตรüิทยาการคอมพิüเตอร์ ในปี

การýึกþา 2563 ด้านการÿ่งเÿริมและพัฒนาอาจารย์นั้น พบü่า คüรปรับปรุงกระบüนการการÿ่งเÿริมและพัฒนาอาจารย์ใĀ้รองรับ

การขอทุนÿนับÿนุนüิจัยจากแĀล่งทุนอื่น ๆ และคüรมีกระบüนการในการÿ่งเÿริมใĀ้อาจารย์ที่ยังไม่เคยได้รับทุนüิจัยใĀ้มีการ
ดำเนินการขอรับทุนüิจัยด้üย ดังนั้น อาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้ประชุม ครั้งท่ี 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 จึงได้ดำเนินการโดยมี

รายละเอียดดังนี้ 
 
กระบüนการ 

1. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรร่üมกันอภิปรายเพื่อกำĀนดเกณฑ์การเÿนอชื่ออาจารย์ประจำĀลักÿูตร เพื่อขอรับทุนüิจัยที่

ได้รับจัดÿรรจากคณะฯ รüมถึงการจัดÿรรงบประมาณÿำĀรับการพัฒนาตนเองและการÿ่งบทคüามทางüิชาการ ดังนี้ 
  *1.1 เกณฑ์การเÿนอช่ืออาจารย์ประจำĀลักÿูตร เพื่อขอรับทุนüิจัยที่ได้รับจัดÿรรจากคณะฯ มีดังนี ้ 

 - Āากมีอาจารย์ที่ยังไม่เคยได้รับทุนüิจัยจากคณะฯ ในรอบ 4 ปี ใĀ้มอบĀมายอาจารย์ดังกล่าüใĀ้ดำเนินการ

ขอรับทุนüิจัย 
  - Āากไม่มีอาจารย์ที่ยังไม่เคยได้รับทุนüิจัยจากคณะฯ ในรอบ 4 ปี ใĀ้ÿำรüจอาจารย์ประจำĀลักÿูตรที่มีคüาม
ต้องการเพื่อขอรับทุนüิจัย 

- อาจารย์ที ่ต้องการขอรับทุน ต้องไม่ได้รับทุนจากแĀล่งทุนอื่นในปีการýึกþาก่อนĀน้า ไม่น้อยกü่า 1 ปี

การýึกþา 
  - อาจารย์ที่ต้องการขอรับทุน ต้องไม่รับทุนüิจัย Active Learning และทุนüิจัยที่รับจัดÿรรจากคณะฯ ในปี
การýึกþาก่อนĀน้า ไม่น้อยกü่า 1 ปีการýึกþา 
  - อาจารย์ประจำĀลักÿูตร ต้องผัดเปลี่ยนĀมุนเüียนกันเพ่ือรับทุนüิจัยที่รับจัดÿรรจากคณะฯ จนครบทุกคน 

- Āากในปีการýึกþาใดที่คณะฯ มิได้กำĀนดทุนüิจัยฯ ใĀ้ÿำรüจอาจารย์ประจำĀลักÿูตรที่มีคüามต้องการเพื่อ

ขอรับทุนüิจยัจากแĀล่งทุนอ่ืน ๆ ทดแทน 
1.2 ÿำรüจคüามต้องการในการอบรมเพื่อพัฒนาตนเอง 

  - พิจารณาจากคüามทันÿมัยของĀัüข้อในการอบรม 

- พิจารณาจากคüามเĀมาะÿมที่จะนำมาใช้ÿ่งเÿริมพัฒนาคüามÿามารถด้านการÿอนของอาจารย์ 
  1.3 เกณฑ์การÿ่งบทคüามทางüิชาการ เพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับคุณภาพผลงานทางüิชาการของÿำนักงาน

คณะกรรมการการอุดมýึกþา (ÿกอ.) 

 2. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมเพื่อพิจารณากำĀนดรายชื่ออาจารย์ประจำĀลักÿูตรที่จะได้รับทุนüิจัยที่ได้รับจัดÿรร

จากคณะฯ และĀัüข้อที่ใช้ในการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองตามเกณฑ์ 
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 3. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรที่มีรายชื่อที่จะได้รับทุนüิจัยท่ีได้รับจัดÿรรจากคณะ อภิปรายĀัüข้อüิจัยที่ต้องการเÿนอช่ือเพื่อ

ขอรับทุน โดยมีอาจารย์ประจำĀลักÿูตรร่üมกันอภิปรายและทบทüนขอบเขตของĀัüข้อüิจัย โดเน้นการพิจารณาคüามÿอดคล้อง
กับอัตลักþณ์ของĀลักÿูตรและคüามชำนาญของอาจารย์ประจำĀลักÿูตร 

 4. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรที่มีรายชื่อที่จะได้รับทุนüิจัยที่ได้รับจัดÿรรจากคณะ อภิปรายแĀล่งตีพิมพ์Āรืองานประชุม

üิชาการเพื่อนำเÿนอผลงานüิจัยĀลังจากดำเนินการüิจัยเรียบร้อยแล้ü 

 5. ประเมินกระบüนการÿ่งเÿริมและพัฒนาอาจารย์ 
 6. ปรับปรุงกระบüนการÿ่งเÿริมและพัฒนาอาจารย์ 

 
ผลการดำเนินงาน 

อาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุม ครั้งที่ 5/64 üันที่ 4 ÿิงĀาคม 2564 มีมติที่ประชุมในเรื่องของการรับทุนüิจัยประจำปี

งบประมาณ 2564 ดังนี ้
 1. ไม่มีอาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้รับทุนüิจัยท่ีได้รับจัดÿรรจากคณะ 

 2. ที่ประชุมอาจารย์ประจำĀลักÿูตรร่üมกันกำĀนดแผนการขอรับทุนüิจัยที่ได้รับจัดÿรรจากคณะÿำĀรับอาจารย์ประจำ

Āลักÿูตรแต่ละท่านในปีการýึกþาต่อ ๆ ไป ดังน้ี 
 

อาจารย์ประจำĀลักÿตูร ปีงบประมาณ 
2565 2566 2567 2568 2569 

อ.เอกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน  *    

รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม *     

อ.ภาÿกร üรอาจ     * 

ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์    *  

ผý.ดนุüัý อิÿรานนทกุล   *   

* Āมายถึง ได้รับการเÿนอชื่อเพื่อใĀ้ขอรับทุนÿนับÿนุนüิจัยจากคณะüิทยาýาÿตร์และเทคโนโลยี 

 

 3. ในที่ประชุมได้แจ้งใĀ้อาจารย์ประจำĀลักÿูตรทุกท่านรับทราบü่า มีอาจารย์ประจำĀลักÿูตรที่ได้รับทุนÿนับÿนุนการ

üิจัย ÿำĀรับปกีารýึกþา 2565 ดังนี ้

  - ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ ได้รับทุนอุดĀนุนüิจัยจากคณะüิทยาýาÿตร์และเทคโนโลยี  มĀาüิทยาลัยราชภัฏ
นครÿüรรค์ ประจำปีงบประมาณ พ.ý.2565 ในĀัüข้อüิจัย เรื่อง üิธีการÿืบค้นรายการอาĀารแบบเชิงคüามĀมายด้üยĀลักการออน

โทโลยี งบประมาณ 25,000 บาท 

 4. ในที่ประชุมได้แจ้งใĀ้อาจารย์ประจำĀลักÿูตรทุกท่านรับทราบü่า ทางĀลักÿูตรได้รับจัดÿรรงบประมาณใĀ้อาจารย์แต่

ละท่าน ท่านละ 3,000 บาท เพื่อใช้ในการฝึกอบรมอบรมและพัฒนาตนเอง 

 
การประเมินกระบüนการ 

จากการประชุมครั้งที่ 4/64 üันท่ี 7 กรกฎาคม 2564 อาจารย์ประจำĀลักÿูตรพบü่า Āลักÿูตรคüรมีการผลักดัน ÿ่งเÿริม 

ÿนับÿนุนใĀ้อาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้มีการขอทุนüิจัยอย่างÿม่ำเÿมอ เพ่ือใĀ้ÿามารถผลิตงานüิจัยได้อย่างต่อเนื่อง 
 
การปรับปรุงกระบüนการ 

จากการประชุมครั้งท่ี 4/64 üันท่ี 7 กรกฎาคม 2564 ที่ประชุมมีมติใĀ้เพิ่มกระบüนการการผลักดัน ÿ่งเÿริม ÿนับÿนุนใĀ้

อาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้มีการขอทุนüิจัยอย่างÿม่ำเÿมอทั้งแĀล่งทุนภายในและภายนอก 
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Āลักฐาน 
- บทคüามที่ไดร้ับการตีพิมพ์ 2 บทคüาม 

- รายงานการประชุม ครั้งท่ี 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 

- รายงานการประชุม ครั้งท่ี 5/64 üันท่ี 4 ÿิงĀาคม 2564 

- รายงานการประชุม ครั้งท่ี 4/64 üันท่ี 7 กรกฎาคม 2564 

 
ตัüบ่งชี้ที่ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

 
1. อาจารย์ประจำĀลักÿูตร 5 คน มีüุฒิระดับปริญญาเอกจำนüน 2 คนคือ รองýาÿตราจารย์ ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม และ ผู้ช่üย

ýาÿตราจารย์ ดร.ชยันต์ นันทüงý์ คิดเป็นร้อยละ 40 

=
2

5
×100 

=40 

= 
40

20
×5 

=10  

คะแนน 5 คะแนน 
 
Āลักฐาน 

- ปริญญาบัตรในระดับดุþฎีบัณฑิต 
 
2. อาจารย์ประจำĀลักÿูตร 5 คน ดำรงตำแĀน่งทางüิชาการ 3 คน คือ รองýาÿตราจารย์ ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม ผู้ช่üย

ýาÿตราจารย์ดนุüัý อิÿรานนทกุล และผู้ช่üยýาÿตราจารย์ ดร.ชยันต์ นันทüงý์ คิดเป็นร้อยละ 60 
 

=
3

5
×100 

=60 

คะแนน 5 คะแนน 
 
 

= 
60

60
×5 

= 5  
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Āลักฐาน 
- ตรüจÿอบการดำรงตำแĀน่งทางüิชาการได้ที่ประกาýแต่งตั้งใĀ้ดำรงตำแĀน่งทางüิชาการของมĀาüิทยาลัยฯ 

 
3. ผลงานüิชาการของอาจารย์ อาจารย์ประจำĀลักÿูตรมีผลงานüิชาการในปี 2564 จำนüน 2 บทคüาม ดังนี้ 

 1. Namahoot, C. S., Brückner, M. and Nuntawong, C. (2021). A Recommender System Supporting Diet 
Planning in Hospitals (RES-DIP). ICIC Express Letters, Vol.15, No.6, pp 585-594. (Scopus) (1.00) 

2. นฤพนธ์ พนาüงý์, เอกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน และภัคจิรา ýิริโÿม. (2564) การพัฒนาระบบแนะนําร้านอาĀารในจังĀüัด

นครÿüรรค์ด้üยเÿียง. การประชุมüิชาการระดับชาติครั้งที่ 13, 8-9 กรกฎาคม 2564, มĀาüิทยาลัยราชภัฎนครปฐม, น.593-600 

(0.2) 

1. คำนüณร้อยละของผลรüมถ่üงน้ำĀนักของผลงานüิชาการ 

=
1.2
5

×100 

= 24 

2. แปลงค่าร้อยละที่คำนüณ 

=
24
20

×5 

= 6 คะแนน 

คะแนน 5 คะแนน 
 
Āลักฐาน 

- บทคüามที่ได้รับการตีพิมพ์ 2 บทคüาม 
 

ตัüบ่งชี้ที่ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 
 
1. การคงอยู่ของอาจารย์ประจำĀลักÿูตร 

คณะกรรมการประจำĀลักÿูตรได้ÿรุปอัตรากำลังของอาจารย์ประจำĀลักÿูตรที่มีอัตราคงอยู่และอัตราเกþียณ/ลาออก

เพื่อใĀ้การบริĀารĀลักÿูตรเกิดประÿิทธิภาพดังนี้ 

 

ปีการýึกþา จำนüนอาจารย ์
ประจำĀลักÿตูร 

ร้อยละ 
การคงอยู่ 

มคอ.2 อาจารย์ประจำĀลักÿตูร 

2562 5 100 Āลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2558 1. อ.เอกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 

2. ผý.ดนุüัý อิÿรานนทกุล 

3. ผý.ณัฐภัทร ýิริคง 

4. ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 

5. รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 

2563 5 100 Āลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563 1. รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 

2. ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 

3. อ.ภาÿกร üรอาจ 

4. ผý.ดนุüัý อิÿรานนทกุล 

5. อ.เอกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 



 - 19 - 

ปีการýึกþา จำนüนอาจารย ์
ประจำĀลักÿตูร 

ร้อยละ 
การคงอยู่ 

มคอ.2 อาจารย์ประจำĀลักÿตูร 

2564 5 100 Āลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563 1. รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 

2. ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 

3. อ.ภาÿกร üรอาจ 

4. ผý.ดนุüัý อิÿรานนทกุล 

5. อ.เอกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 

2565 5 100 Āลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563 1. รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 

2. ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 

3. อ.ภาÿกร üรอาจ 

4. ผý.ดนุüัý อิÿรานนทกุล 

5. อ.เอกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 

 

 
 
2. คüามพึงพอใจในการบริĀารĀลักÿูตร ของอาจารย์ประจำĀลักÿูตร 

จากการประเมินคüามพึงพอใจของอาจารย์ประจำĀลักÿูตรต่อการบริĀารจัดการĀลักÿูตรจากปีที่ผ่านมาÿามารถแปล

ผลลัพธ์ตามช่üงคะแนนได้ดังนี้ 

 
ช่üงคะแนน ระดับคüามพึงพอใจ 
1.00-1.80 น้อยที่ÿุด 

1.81-2.60 น้อย 

2.61-3.40 ปานกลาง 

3.41-4.20 มาก 

4.21-5.00 มากที่ÿุด 

 
ผลการประเมินคüามพึงพอใจในการบริĀารĀลักÿูตรของอาจารย์ประจำĀลักÿูตรแบ่งเป็น 2 ด้านคือ ด้านประÿิทธิภาพ

การบริĀารĀลักÿูตรและด้านคุณภาพการบริการĀลักÿูตรดังตารางต่อไปนี้ 
 

0

20

40

60

80

100

120

2 5 6 2 2 5 6 3 2 5 6 4 2 5 6 5

รอ้ยละการคงอยู่



 - 20 - 

ปีการýึกþา 
ด้านการรับและแต่งต้ัง

อาจารย ์
ด้านบริĀารและพัฒนา

อาจารย ์
ด้านคุณภาพการบริĀาร

จัดการĀลักÿูตร 

ค่าเฉลี่ยคüามพึงพอใจทั้ง 3 

ด้าน 

2562 
4.12 

(มาก) 

4.10 

(มาก) 

4.15 

(มาก) 

4.13 

(มาก) 

2563 
4.15 

(มาก) 

4.25 

(มากที่ÿุด) 

4.17 

(มาก) 

4.19 

(มาก) 

2564 
4.20 

(มากที่ÿุด) 

4.28 

(มากที่ÿุด) 

4.20 

(มากที่ÿุด) 

4.22 

(มากที่ÿุด) 

 
จากตารางÿามารถÿรปุไดด้ังนี ้

 1. ด้านประÿิทธิภาพในการบริĀารและพัฒนาอาจารย์ มีค่าคüามพึงพอใจ 4.25 ซึ่งซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีÿุด เพิ่มขึ้นจากปี

การýึกþา 2563 

 2. ด้านคุณภาพการบริĀารจัดการĀลักÿูตรมีค่าคüามพึงพอใจ 4.17 ซึ่งอยู่ในระดับมาก 

 3. คüามพึงพอใจเฉลี่ยมีค่า 4.19 ซึ่งอยู่ในระดับมาก เพิ่มขึ้นจากปีการýึกþา 2563 

 4. ผลการประเมินคüามพึงพอใจมีแนüโน้มที่ดีขึ้นดังกราฟ 

 

 
4.08

4.1
4.12
4.14
4.16
4.18

4.2
4.22
4.24

2562 2563 2564
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หมวดที ่3 นักศึกษาและบัณฑิต 
 
ข้อมูลนักýกึþา  
 

ปีการýึกþาที่

รับเข้า 

จำนüนรับเข้า 
จำนüนนกัýึกþาคงอยู ่(จำนüนจริง) และร้อยละ 

ในแต่ละปีการýึกþา (จนถึงÿ้ินปีการýึกþา) 

ÿนÿ. 
เรียน 
จริง 

2561 2562 2563 2564 

จำนüน ร้อยละ จำนüน ร้อยละ จำนüน ร้อยละ จำนüน ร้อยละ 

2561 34 32 29 90.62 26 81.25 26 81.25 24 75.00 

2562 27 27   24 88.88 24 88.88 21 77.77 

2563 48 40     32 80.00 29 72.50 

2564 42 39       28 71.79 

http://regis.nsru.ac.th/new/teacher/term_study_course.php 
 
ตัüบ่งชี้ที่ 3.1 การรับนักýึกþา 

 
1. การรับนักýึกþา 
 

เป้าĀมาย 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

มีนักýึกþาตามเกณฑ์ใน มคอ.2 

 

กำĀนดเกณฑ์คณุÿมบัติ  และüิธีการคัดเลือกนักýึกþาตาม มคอ.2 และระเบียบ

ข้อบังคับของการคัดเลือกบุคคลเขา้ýึกþาต่อในÿถาบันอุดมýึกþาของÿำนักงาน

คณะกรรมการอุดมýึกþาและของมĀาüิทยาลยัราชภฏันครÿüรรค์ 
 

จากผลการประเมินการประกันคุณภาพการýึกþาภายในระดับĀลักÿูตร ของĀลักÿูตรüิทยาการคอมพิüเตอร์ ในปี
การýึกþา 2563 ด้านระบบการรับนักýึกþานั้น พบü่า ต้องมีการปรับปรุงระบบและกลไกในการออกแนะแนüประชาÿัมพันธ์รับ

นักýึกþาในปีการýึกþา 2564 โดยใĀ้เพิ ่มกระบüนการในการตรüจÿอบและรายงานผลจากการใช้ÿื ่อÿังคมออนไลน์ในการ

ประชาÿัมพันธ์ที่มีต่อกลุ่มเป้าĀมาย ดังนั้น อาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้ประชุม ครั้งท่ี 1/64 üันท่ี 9 ธันüาคม 2563 จึงได้ดำเนินการ

โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
กระบüนการ 

1. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมเพื่อทบทüนปัญĀาของกระบüนการรับนักýึกþาในปีการýึกþาที่ผ่านมา แล้üนำมา

ปรับปรุงในกระบüนการรับนักýึกþาในปีปัจจุบัน  
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 2. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรจัดทำแผนการรับนักýึกþา โดยดำเนินการร่üมกับมĀาüิทยาลัยฯ และคณะüิทยาýาÿตรแ์ละ

เทคโนโลยี ตามจำนüนที่ระบุใน มคอ.2 และคüามพร้อมของอาจารย์ประจำĀลักÿูตรที่มีอยู่ 

 3. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรกำĀนดเกณฑ์คุณÿมบัติและüิธีการคัดเลือกนักýึกþาตาม มคอ.2 และระเบียบข้อบังคับของ

การคัดเลือกบุคคลเข้าýึกþาต่อในÿถาบันอุดมýึกþาของÿำนักงานคณะกรรมการอุดมýึกþาและของมĀาüิทยาลัยราชภัฏ

นครÿüรรค์ 

 4. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรกำĀนดรายละเอียดเกี่ยüกับการÿอบÿัมภาþณ์นักýึกþาตามเกณฑ์ของÿำนักงานÿ่งเÿริม

üิชาการและงานทะเบียนของมĀาüิทยาลัย ตลอดจนประเด็นข้อคำถามที่ÿอดคล้องกับรายüิชาเฉพาะÿำĀรับใช้ในการพิจารณา

คัดเลือกนักýึกþากระบüนการรับเข้านักýึกþาในÿ่üนของมĀาüิทยาลัย 

 5. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรüางแผนประชาÿัมพันธ์Āลกัÿูตร 2 แนüทาง คือ 1) เผยแพร่ผ่านเü็บไซต์และÿื่อÿงัคมออนไลน์ 

2) การจัดทำÿื่อแผ่นพับเพื่อออกประชาÿัมพันธ์แนะแนüการýึกþาต่อ โดยมอบĀมายใĀ้มีอาจารย์ประจำĀลักÿูตรอย่างน้อย 2 คน

เข้าร่üมกับคณะüิทยาýาÿตร์และเทคโนโลยีในการดำเนินการประชาÿัมพันธ์Āลักÿูตรด้üย 

 6. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรร่üมกันüิเคราะĀ์เพื่อÿร้างเอกลักþณ์ของĀลักÿูตรÿำĀรับการประชาÿัมพันธ์ เช่น รูปแบบการ

เรียนการÿอน ตัüอย่างเนื้อĀาÿาระของรายüิชาที่โดดเด่นในĀลักÿูตร แนüทางการประกอบอาชีพĀลังÿำเร็จการýึกþา ออกแบบ

กิจกรรมÿำĀรับใช้ในการดึงดูดคüามÿนใจจากนักเรียน และการเลือกนักýึกþาปัจจุบันในĀลักÿูตรไปร่üมในกิจกรรมแนะแนü

ประชาÿัมพันธ์Āลักÿูตร 

 7. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรร่üมกันจัดทำการประชาÿัมพันธ์Āลักÿูตรที่กระชับ เĀมาะÿมกับเüลา และÿามารถเข้าถึง

กลุ่มเป้าĀมายที่ÿนใจในĀลักÿูตรüิทยาการคอมพิüเตอร์ใĀ้มากท่ีÿุด 

 8. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรร่üมกับทางÿาขาüิชาคอมพิüเตอร์และเทคโนโลยีÿารÿนเทýในการแนะแนüประชาÿัมพันธ์ใน

แผนปฏิบัติการของÿาขาüิชาฯ และออกแนะแนüประชาÿัมพันธ์Āลักÿูตรร่üมกับÿาขาüิชาตามที่üางแผนไü้ โดยเรียงลำดับการเข้า

ประชาÿัมพันธ์จากการเก็บข้อมูลและüิเคราะĀ์ข้อมูลจากýิþย์เก่า และนักýึกþาในปัจจุบัน ü่ามีโรงเรียนใดที่ใĀ้คüามÿนใจในการ

เข้าเรียนกับÿาขาüิชาคอมพüิเตอร์และเทคโนโลยีÿารÿนเทýและĀลักÿูตรมากท่ีÿุด 

*9. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรตรüจÿอบและรายงานผลจากการใช้ÿื ่อÿังคมออนไลน์ในการประชาÿัมพันธ์ที ่มีต่อ
กลุ่มเป้าĀมาย 
 10. การประเมินผลกระบüนการระบบการรับนักýึกþา 
 11. การปรับปรุงกระบüนการการรับนักýึกþา 

 
ผลการดำเนินงาน 

1. อาจารย์ประจำĀลักÿูตร ประชุมครั้งที่ 1/64 üันท่ี 9 ธันüาคม 2563 พบü่า นักเรียนทุกคนท่ีมาÿมัครนั้น มีคุณÿมบัติ

ÿอดคล้องตรงกับคüามต้องการของĀลักÿูตร รüมไปถึงĀลักเกณฑ์ในกระบüนการÿอบÿมัภาþณ์โดยมีการüัดทักþะทางคอมพิüเตอร์

และเทคโนโลยี  

 2. ในปีการýึกþา 2564 Āลักÿูตรร่üมกับมĀาüิทยาลัยฯ และคณะüิทยาýาÿตร์และเทคโนโลยี ได้กำĀนดแผนการรับ

นักýึกþาไü้ตามจำนüนที่ระบุในประกาýของมĀาüิทยาลัย 

 3. ในการรับนักýึกþาจริงในปีการýึกþา 2564 ได้ใช้เกณฑ์คุณÿมบัติและüิธีการคัดเลือกนักýึกþาตาม มคอ.2 และ

ระเบียบข้อบังคับของการคัดเลือกบุคคลเข้าýึกþาต่อในÿถาบันอุดมýึกþาของÿำนักงานคณะกรรมการอุดมýึกþาและของ

มĀาüิทยาลัยราชภัฏนครÿüรรค์ และÿอบÿัมภาþณ์นักýึกþาตามเกณฑ์ของÿำนักงานÿ่งเÿริมüิชาการและงานทะเบียนของ
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มĀาüิทยาลัย ตลอดจนประเด็นข้อคำถามที่ÿอดคล้องกับรายüิชาเฉพาะÿำĀรับใช้ในการพิจารณาคัดเลือกนักýึกþากระบüนการ

รับเข้านักýึกþาในÿ่üนของมĀาüิทยาลัย 
 4. ในการแนะแนüประชาÿัมพันธ์การรับนักýึกþา ปีการýึกþา 2564 นั้น คณะüิทยาýาÿตร์และเทคโนโลยีเป็นผู้จัดทำ

โครงการ และเป็นผู้ประÿานงานĀลัก และĀลักÿูตรได้ดำเนินการเป็นÿ่üนเÿริมโดยการเผยแพร่ÿื่อประชาÿัมพันธ์ออนไลน์ผ่าน

ช่องทางดังนี้ 1) ÿื่อÿังคมออนไลน์ Facebook และ YouTube ของÿาขาüิชาฯ 2) ÿ่งแผ่นพับประชาÿัมพันธ์ไปยังโรงเรียนต่าง ๆ 

3) จัดรายการ Facebook Live ผ่าน Facebook Page การประชาÿัมพันธ์Āลักÿูตรของคณะ 
5. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้ใช้แผ่นพับประชาÿัมพันธ์Āลักÿูตรüิทยาการคอมพิüเตอร์ Āลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563 ที่

ออกแบบไü้โดยเน้นไปที่เอกลักþณ์ของĀลักÿูตร แนüทางการýึกþา และเÿ้นทางการประกอบอาชีพĀลักÿำเร็จการýึกþา นำไปใช้

ในการประชาÿัมพันธ์Āลักÿูตรทุกครั้งร่üมกับทางคณะและมĀาüิทยาลัย 

 6. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรร่üมออกประชาÿัมพันธ์ĀลักÿูตรกับทางมĀาüิทยาลัย และคณะüิทยาýาÿตร์และเทคโนโลยีที่

จัดขึ้นผ่านทางช่องทางต่าง ๆ โดยเน้นการจัดกิจกรรมที่กระชับ เĀมาะÿมกับเüลา และÿามารถเข้าถึงกลุ่มเป้าĀมายที่ÿนใจใน

Āลักÿูตรüิทยาการคอมพิüเตอร์ใĀ้มากที่ÿุด เช่น การนำเÿนอรูปแบบการเรียน แนüทางการประกอบอาชีพĀลังÿำเร็จการýึกþา 

และตัüอย่างกิจกรรมที่ใช้ในการเรียนการÿอนในบางüิชา เป็นต้น 

 7. การประชาÿัมพันธ์Āลักÿูตรร่üมกับทางคณะและมĀาüิทยาลัยในปีการýึกþาที่ผ่านมา อาจารย์ประจำĀลักÿูตรพบü่า 

ด้üยÿถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคตดิเช้ือไüรÿัโคโรนา (COVID-19) ทำใĀ้ไม่ÿามารถออกประชาÿัมพันธ์Āลกัÿูตรตามโรงเรยีน

ต่าง ๆ ได้ แต่ได้มีการประชาÿัมพันธ์แนะแนüนักเรียนในรายüิชาแนะแนüผ่าน Google Meet โดยÿำนักÿ่งเÿริมüิชาการและงาน

ทะเบียน และเข้าประชาÿัมพันธ์เพิ่มเติมผ่านกิจกรรมüิทย์ÿัญจรของคณะüิทยาýาÿตร์และเทคโนโลยี ในบางโรงเรียนช่üงที่

ÿถานการณ์แพร่ระบาดของ COVID-19 ได้ผ่อนคลายลง เช่น โรงเรียนเซนต์โยเซฟนครÿüรรค์ โรงเรียนเทพýาลาประชาÿรรค์ 

โรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม เป็นต้น 
 8. Āลังจากดำเนินการรับนักýึกþาแล้ü ได้จำนüนนักýึกþาใĀม่ในปีการýึกþา 2564 รüมทั้งÿิ้น 42 คน ซึ่งได้จำนüน

มากกü่าเกณฑ์ที่กำĀนดไü้ใน มคอ.2 คือ 30 คน 

9. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรร่üมกันตรüจÿอบและรายงานผลจากการใช้ÿื่อÿังคมออนไลน์ในการประชาÿัมพันธ์ที่มีต่อ
กลุ่มเป้าĀมาย ซึ่งพบü่าการประชาÿัมพันธ์ผ่านÿื่อÿังคมออนไลน์ต่าง ๆ ได้แก่ Facebook Page ของมĀาüิทยาลัย Facebook 

Page ของÿำนักÿ่งเÿริมüิชาการและงานทะเบียน และ LINE Group ของÿาขาüิชา มีจำนüนผู้ÿนใจติดตามมากขึ้น และÿอดคล้อง

กับกลุ่มเป้าĀมายที่ต้องการ 
 
การประเมินกระบüนการ 

จากการประชุม ครั้งที่ 5/64 üันที่ 4 ÿิงĀาคม 2564 อาจารย์ประจำĀลักÿูตรพบü่า ระบบและกลไกในÿ่üนของการ

ÿัมภาþณ์นักýึกþาใĀม่นั้น ยังไม่ครอบคลุมประเด็นÿัมภาþณ์เชิงรุก เพื่อใĀ้เĀ็นถึงคüามรู้พื้นฐานที่เกี่ยüข้องกับĀลักÿูตรที่ผู้รับการ

ÿัมภาþณ์มี 
 
การปรับปรุงกระบüนการ 

จากการประชุม ครั ้งที ่ 5/64 üันที่ 4 ÿิงĀาคม 2564 ที่ประชุมได้มีมติ ใĀ้ปรับปรุงระบบและกลไกในการกำĀนด

Āลักเกณฑ์ Āัüข้อคำถามที่ใช้ในการÿัมภาþณ์นักýึกþาใĀม่ที่มีคüามÿอดคล้องกับĀลักÿูตร เช่น คüามรู้พื้นฐานด้านคณิตýาÿตร์ 

คüามÿนใจĀรือเช่ียüชาญด้านเทคโนโลยี เป็นต้น 
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Āลักฐาน 
- แผนการรับนักýึกþา (มคอ.2) 

- เกณฑ์และüิธีการคัดเลือกนักýึกþา (มคอ.2) 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 1/64 üันท่ี 9 ธันüาคม 2563 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 5/64 üันท่ี 4 ÿิงĀาคม 2564 

 

2. การเตรียมคüามพร้อมก่อนเขา้ýึกþา 
 

ผลเชิงปรมิาณ ผลเชิงคณุภาพ 
นักýึกþาช้ันปี 1 ที่กำลังจะเปิดภาคเรียน เข้าร่üมโครงการ

เตรียมคüามพร้อมร้อยละ 80 

นักýึกþาช้ันปี 1 ที่กำลังจะเปิดภาคเรียน มผีลคะแนนการ

ทดÿอบคüามรู้Āลังเข้าร่üมโครงการฯ ไม่ลดลงจากเดิม 
 

จากผลการประเมินการประกันคุณภาพการýึกþาภายในระดับĀลักÿูตร ของĀลักÿูตรüิทยาการคอมพิüเตอร์ ใน ปี

การýึกþา 2563 ด้านการเตรียมคüามพร้อมก่อนเข้าýึกþานั้น พบü่า คüรปรับปรุงกระบüนการที่จะใช้ในปีการýึกþา 2564 ใĀ้

รองรับการจัดกิจกรรมในรูปแบบออนไลน์ ดังนั้น อาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้ประชุม ครั้งที่ 3/64 üันที่ 9 มิถุนายน 2564 จึงได้

ดำเนินการโดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 
กระบüนการ 

1. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมüางแผนเพื่อเตรียมคüามพร้อมด้านคอมพิüเตอร์และเทคโนโลยีÿารÿนเทýก่อนเข้า

ýึกþาของนักเรียน Āลักÿูตรüิทยาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüิชาüิทยาการคอมพิüเตอร์ โดยแจ้งกำĀนดการจัดกิจกรรมเตรียมคüาม

พร้อมผ่านช่องทางติดต่อÿื่อÿารต่าง ๆ 

 *2. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรร่üมประชุมเพื่อกำĀนดเนื้อĀา ขอบเขตของกิจกรรม และแบบทดÿอบก่อนและĀลังทำ

กิจกรรม ตามüัตถุประÿงค์ของĀลักÿูตร โดยใĀ้มีเนื้อĀาที่ทันÿมัยมากขึ้น และในกิจกรรมที่เป็นปัญĀา ใĀ้เน้นย้ำกิจกรรมดังกลา่ü

โดยอาจมีการเพิ่มตัüอย่าง Āรือแบบฝึกปฏิบัติเข้าไปในการจัดการเรียนการÿอนในรายüิชานั้นเป็นพิเýþ และใĀ้มีเüลาในการจัด

กิจกรรมมากขึ้น เพื่อใĀ้นักýึกþาชั้นปีที่ 1 มีเüลาทำคüามเข้าใจกับกิจกรรมเตรียมคüามพร้อมพื้นฐานทางด้านคอมพิüเตอร์ไดม้าก

ขึ้น และเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมใĀ้รองรับการดำเนินการผ่านช่องทางออนไลน์เป็นĀลัก 
 3. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมร่üมกับนักýึกþารุ่นพ่ีในĀลักÿูตรเพื่อรับทราบและเÿนอแนะแนüทางในการจัดกิจกรรม

ÿันทนาการแก่นักýึกþาใĀม่ และปรับปรุงเนื้อĀาในการอบรมใĀ้มีคüามÿนุกÿนานยิ่งขึ้น 

 4. üางแผนใĀ้อาจารย์ที่ปรึกþาได้เข้าพบ เพื่อแนะนำเกี่ยüกับแผนการเรียน การจัดการเรียนการÿอน üิธีการเรียน การ

เข้าร่üมโครงการต่าง ๆ และการปฏิบัติตนระĀü่างการýึกþาในมĀาüิทยาลัย 

 5. การประเมินผลกระบüนการระบบการเตรียมคüามพร้อมก่อนเข้าýึกþา 

 6. การปรับปรุงกระบüนการการเตรียมคüามพร้อมก่อนเข้าýึกþา 

 
ผลการดำเนินงาน 



 - 25 - 

1. อาจารย์ประจำĀลักÿูตร ประชุมครั้งที่ 2/64 üันที่ 5 พฤþภาคม 2564 พบü่า เนื่องด้üยÿถานการณ์แพร่ระบาดของ

โรคติดเชื้อไüรัÿโคโรนา (COVID-19) ทีย่ังคงอยูใ่นช่üงเüลาระĀü่างเปิดภาคเรียนท่ี 1/2564 จึงทำใĀ้ทางÿาขาüิชาและĀลักÿูตรไม่

ÿามารถจัดกิจกรรมเตรียมคüามพร้อมก่อนเข้าýึกþาในรูปแบบเดิมได้ 

 2. ดังนั้น ทางĀลักÿูตรจึงมีมติร่üมกับÿาขาüิชาฯ ใĀ้จัดกิจกรรมเตรียมคüามพร้อมก่อนเข้าýึกþาในรูปแบบออนไลน์

ร่üมกันทั้งÿามĀลักÿูตร เพื่อใĀ้ÿะดüกต่อการบริĀารจัดการตามนโยบายของมĀาüิทยาลัย โดยกำĀนดใĀ้นักýึกþาปี 1 เข้าฟังการ

อบรมการเตรียมคüามพร้อมโดยอาจารย์ประจำĀลักÿูตร ในüันที่ 3-5 ÿิงĀาคม พ.ý.2564 เüลา 8.30-16.30 น. ผ่านบริการ 

Zoom โดยมีĀัüข้อดังต่อไปนี้ 

 - üันท่ี 3 ÿิงĀาคม พ.ý. 2564 Āัüข้อ ออกแบบงานนำเÿนอด้üย Canva และออกแบบเü็บไซต์ด้üย Google Site  

 - üันท่ี 4 ÿิงĀาคม พ.ý. 2564 Āัüข้อ แอนิเมชันด้üย Plotagon Story แต่งภาพด้üย Snapseed 

 - üันท่ี 5 ÿิงĀาคม พ.ý. 2564 Āัüข้อ ตัดต่อüิดีโอด้üย Kinemaster/Capcut 

 โดยüิทยากรจากภายนอก ได้แก่ อาจารย์ไชยพล กลิ่นจันทร์ อาจารย์พิพัฒน์ýรัณย์ โพธิ์บุญ และอาจารย์ปัญญ์ชลี 

เต่าทอง คณะผู้บริĀารจากÿำนักüิทยบริการและเทคโนโลยีÿารÿนเทý มĀาüิทยาลัยราชภัฏเทพÿตรี 
 โดยมีขั้นตอนการจัดกิจกรรมดังนี้ 

  - นักýึกþาชั้นปีที่ 1 ที่กำลังจะเปิดภาคเรียนเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกþา เพื่อชี้แจงเกี่ยüกับแผนการเรียน  การ

จัดการเรียนการÿอน  üิธีการเรียน  การเข้าร่üมโครงการต่าง ๆ  และการปฏิบัติตนระĀü่างการýึกþาในมĀาüิทยาลัย 

  - ทดÿอบคüามรู้ก่อนเข้าร่üมโครงการ 

  - จัดกิจกรรมปูพ้ืนฐานคüามรู้ที่ดำเนินการโดยüิทยากรภายนอก 
  - ทดÿอบคüามรู้Āลังเข้าร่üมโครงการ  

 นักýึกþาช้ันปีท่ี 1 ในĀลักÿูตรที่กำลังจะเปิดภาคเรียน เข้าร่üมโครงการ จำนüน 42 คน จากนักýึกþาทั้งĀมด 42 คน คิด

เป็นร้อยละ 100 มีผลการทดÿอบก่อนเรียนและĀลังเรียน ดังนี้ 

 
กิจกรรม ค่าเฉลี่ย 

Pretest Posttest 

1. ออกแบบงานนำเÿนอด้üย Canva และออกแบบเü็บไซต์ด้üย Google Site 1.91 4.07 

2. แอนิเมชันด้üย Plotagon Story แตง่ภาพด้üย Snapseed 2.01 4.04 

3. ตัดต่อüิดีโอด้üย Kinemaster/Capcut 2.10 3.99 

  
 จากนั้นอาจารย์ประจำĀลักÿูตรร่üมกันรับทราบข้อเÿนอแนะจากการจัดกิจกรรมโดยนักýึกþาผู้ตอบแบบประเมิน ซึ่งมี

ประเด็นเÿนอแนะü่า เนื้อĀาในการจัดกิจกรรมอาจไม่ÿอดคล้องกับĀลักÿูตรüิทยาการคอมพิüเตอร์เท่าที่คüร 

 
การประเมินกระบüนการ 

จากการประชุมครั้งที่ 5/64 üันที่ 4 ÿิงĀาคม 2564 อาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้ประชุมร่üมกันเพื่อประเมินกระบüนการ 

และพบü่า ระบบและกลไกในการเลือกรูปแบบกิจกรรมการเตรียมคüามพร้อมนั้นยังขาดการประÿานงานร่üมกับÿาขาüิชาฯ ทำใĀ้

เนื้อĀาของการจัดกิจกรรมอาจไม่ÿอดคล้องกับüัตถุประÿงค์ของĀลักÿูตรĀากมีกรณีที่ต้องจัดกิจกรรมร่üมกันทั้งÿาขาüิชาฯ 
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การปรับปรุงกระบüนการ 
จากการประชุมครั้งที่ 5/64 üันที่ 4 ÿิงĀาคม 2564 ที่ประชุมได้มีมติใĀ้ปรับปรุงระบบและกลไกในการเลือกรูปแบบ

กิจกรรมการเตรียมคüามพร้อมÿำĀรับกรณีที่ต้องจัดร่üมกันทั้งÿาขาüิชาฯ ใĀ้Āลักÿูตรได้ร่üมเÿนอแนüทางที่ทำใĀ้กิจกรรม

ÿอดคล้องกับüัตถุประÿงค์ของĀลักÿูตรด้üย 
 
Āลักฐาน 

- รายงานโครงการปรับพ้ืนฐานคüามรู้ด้านคอมพิüเตอร์และเทคโนโลยีÿารÿนเทý 
- รายงานการประชุมครั้งท่ี 2/64 üันท่ี 5 พฤþภาคม 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 5/64 üันท่ี 4 ÿิงĀาคม 2564 

 
ตัüบ่งชี้ที่ 3.2 การÿ่งเÿริมและพัฒนานักýึกþา 

 
1. การคüบคุมการดูแลการใĀ้คำปรึกþาüิชาการและแนะแนüแกน่ักýึกþา 
 

เป้าĀมาย 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

นักýึกþาĀลักÿูตรüิทยาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüิชาüิทยาการ

คอมพิüเตอร์ทุกคน ทุกชั้นปี ได้รับคำปรึกþาอย่างน้อยปีละ 1 

ครั้ง 

นักýึกþาทุกคนได้รับคำปรึกþาüิชาการและแนะแนüการ

ดำเนินชีüิตจากอาจารย์ที่ปรึกþา 

 
จากผลการประเมินการประกันคุณภาพการýึกþาภายในระดับĀลักÿูตร ของĀลักÿูตรüิทยาการคอมพิüเตอร์ ในปี

การýึกþา 2563 ด้านการคüบคุมการดูแลการใĀ้คำปรึกþาüิชาการและแนะแนüแก่นักýึกþานั้น พบü่า คüรมีการประเมินอาจารย์

ที่ปรึกþา และใĀ้เพิ่มช่องทางการใĀ้คำปรึกþาüิชาการในแต่ละรายüิชา ใĀ้รองรับการÿื่อÿารแบบออนไลน์  ดังนั้น อาจารย์ประจำ
Āลักÿูตรได้ประชุม ครั้งที่ 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 จึงได้ดำเนินการโดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
กระบüนการ 

1. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรมีการประชุมเพื่อüางแผนในการกำĀนดคุณÿมบัติและÿัดÿ่üนของนักýึกþาต่ออาจารย์ที่

ปรึกþาโดยยึดคู่มือระบบอาจารย์ที่ปรึกþาที่มĀาüิทยาลัยจัดทำขึ้นเป็นĀลักตลอดจนมีการปรึกþาĀารือเพื่อกำĀนดอาจารย์ที่

ปรึกþาÿำĀรับนักýึกþาเข้าใĀม่ในปีการýึกþา 2564 

2. Āลักÿูตรพิจารณาอาจารย์ที่ปรึกþาท่ีมีคุณÿมบัติเĀมาะÿมเพื่อแต่งตั้งเป็นอาจารย์ที่ปรึกþาและจัดโครงการเพื่อพัฒนา

นักýึกþา 

 3. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกþาÿำĀรับนักýึกþาใĀม่ในปีการýึกþา 2564 

 4. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมอาจารย์ที่ปรึกþาเพื่อชี้แจงแนüปฏิบัติที่ดีในการดูแล ใĀ้คำปรึกþาüิชาการและแนะ

แนüแก่นักýึกþา ใĀ้อาจารย์ที่ปรึกþาทุกคนทราบและปฏิบัติตาม 
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 5. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรชี้แจงแนüทางการจัดการคüามเÿี่ยงของนักýึกþาที่ลาออกกลางคัน และÿำเร็จการýึกþาไม่

เป็นไปตามแผนการเรียน ดังต่อไปนี้ 

  *1) ใĀ้อาจารย์ที่ปรึกþาโครงงานติดตามนักýึกþาในคüามดูแล โดยใĀ้อาจารย์ที่ปรึกþาออกแบบและกำĀนด

ช่องทางการใĀ้คำปรึกþาüิชาการในแต่ละรายüิชา ใĀ้รองรับการÿื่อÿารแบบออนไลน์ เช่น LINE Group, Google Classroom, 
Microsoft Teams เป็นต้น ตามคüามÿะดüกและเĀมาะÿมของทั้งอาจารย์ที่ปรึกþาและนักýึกþา และใĀ้รายงานคüามก้าüĀน้า

ของนักýกึþาเป็นรายบุคคล ในทุกครั้งท่ีมีการประชุมของคณะกรรมการ 

  2) ใĀ้นักýึกþาÿามารถจัดทำโครงงานฯ แบบไม่เกิน 3 คนต่อ 1 โครงงาน 

  3) ÿร้างทางเลือกในการกำĀนดĀัüข้อโครงงานใĀ้ÿอดคล้องกับอาชีพÿำĀรับคอมพิüเตอร์ที่ĀลากĀลาย ตามที่

ได้üางแนüทางการประกอบอาชีพไü้ในĀลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563 ดังนี ้

   - นักพัฒนาซอฟต์แüร์ (Software Development) 

   - นักออกแบบÿ่üนต่อประÿานผู้ใช้ (UI/UX Designer) 

   - ผู้เชี่ยüชาญระบบเครือข่ายคอมพิüเตอร์ (Network Specialist) 

   - üิýüกรปัญญาประดิþฐ์ (AI Engineer) 

   - นักüิทยาýาÿตร์ข้อมูล (Data Scientist) 

  4) ใĀ้มีการจัดทำรายละเอียดโครงงานใĀ้ครอบคลุมถึงการออกแบบĀน้าจอ (บทที่ 1 – 3) ในรายüิชาโครงงาน

ด้านüิทยาการคอมพิüเตอร์ 1 โดยจัดใĀ้มีการÿอบบทที่ 1 และ 2 ในการÿอบกลางภาค และÿอบบทที่ 3 ในการÿอบปลายภาค 

  5) ใĀ้มีการจัดทำรายละเอียดโครงงานในบทที่ 4 และ 5 ในรายüิชาโครงงานด้านüิทยาการคอมพิüเตอร์ 2 โดย

จัดใĀ้มีการÿอบคüามก้าüĀน้าของโปรแกรม (บทที่ 4) เป็นการÿอบกลางภาคและจัดทำรูปเล่มและโปรแกรมฉบับÿมบูรณ์ เพื่อใช้

ในการÿอบปลายภาค 

  *6) Āลักÿูตรตั้งคณะกรรมการที่ประกอบไปด้üยอาจารย์ประจำĀลักÿูตรอย่างน้อย 2 คน เพื่อประเมินและ

ติดตามคüามก้าüĀน้าของโครงงานในระĀü่างการดำเนินการในรายüิชาโครงงานด้านüิทยาการคอมพิüเตอร์ 2 ผ่านช่องทางการ

ÿื่อÿารแบบออนไลน์ เช่น LINE Group, Google Classroom, Microsoft Teams เป็นต้น โดยใĀอ้าจารย์ผู้รับผิดชอบรายüิชานำ

ผลการประเมินดังกล่าüมาใช้เป็นÿ่üนĀน่ึงในการประเมินผลการเรียนของนักýึกþาในปลายภาคเรียน 

  7) ÿ่งเÿริมใĀ้นักýึกþาเข้าร่üมนำเÿนอโครงการการประชุมüิชาการระดับปริญญาตรีด้านคอมพิüเตอร์ภูมภิาค

อาเซียน (AUCC) Āรือการประชุมüิชาการอื่น โดยมีเงื่อนไขดังนี้  

  - การนำเÿนอในรูปแบบ Oral Presentation จะได้ผลการเรียนเป็น A  

  - การนำเÿนอในรูปแบบโปÿเตอร์จะได้ผลการเรียนเป็น B+ 

 ทั้งนี้ การนำเÿนอทั้งÿองรูปแบบนักýึกþาไม่ต้องผ่านกระบüนการÿอบในรายüิชาโครงงานด้านüิทยาการคอมพิüเตอร์ 2 

 6. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรมีการประชุมเพื่อตรüจติดตามการใĀ้คำปรึกþาและการดำเนินงานของอาจารย์ที่ปรึกþา โดย

พิจารณาจากแบบÿอบถามÿำĀรับการประเมินระบบการใĀ้คำปรึกþาของอาจารย์ที่ปรึกþาและĀาข้อบกพร่องเพื่อดำเนินการแก้ไข 

 7. การประเมินผลกระบüนการระบบการคüบคุมการดูแลการใĀ้คำปรึกþาüิชาการและแนะแนüแก่นักýึกþา 

 8. การปรับปรุงกระบüนการการคüบคุมการดูแลการใĀ้คำปรึกþาüิชาการและแนะแนüแก่นักýึกþา 
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ผลการดำเนินงาน 
1. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมครั้งที่ 3/64 üันที่ 9 มิถุนายน 2564 โดยจากกระบüนการข้างต้น อาจารย์ประจำ

Āลักÿูตรได้ได้มีมติ และแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกþาÿำĀรับปีการýึกþา 2564 ดังนี ้

 

ชั้นปี อาจารย์ที่ปรึกþา 
ชั้นปีที่ 1 (2564) ผý.ดนุüัý อิÿรานนทกุล 

ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 
ชั้นปีที่ 2 (2563) อ.เอกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 

ผý.ณัฐภัทร ýิริคง 
ชั้นปีที่ 3 (2562) ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ 

รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 
ชั้นปีที่ 4 (2561) ผý.ดนุüัý อิÿรานนทกุล 

ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 
 

โดยอาจารย์ทุกท่านมีคุณÿมบัติเĀมาะÿมเป็นอาจารย์ที่ปรึกþาโดยเป็นไปตามÿัดÿ่üนของนักýึกþาต่ออาจารย์ที่ปรึกþา 

 2. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมครั้งที่ 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 เพื่อช้ีแจงแนüปฏิบัติที่ดีในการดูแล ใĀ้คำปรึกþา

üิชาการและแนะแนüแก่นักýึกþา ดังนี้ 

  1) ยึดถือคู่มือระบบอาจารย์ที่ปรึกþาที่มĀาüิทยาลัยจัดทำขึ้นและแนüทางปฏิบัติเพิ่มเติมจากคู่มือ อาทิเช่น 

การจัดทำรูปแบบการเข้าพบนักýึกþาที่มีรายละเอียดการถาม-ตอบท้ังทางüิชาการและการใช้ชีüิตของมĀาüิทยาลัยระĀü่างอาจารย์

กับนักýึกþา 

  2) คüบคุมดูแลนักýึกþาในการจัดทำโครงงานเพื่อใช้ÿำเร็จการýึกþา ตามแนüทางการจัดการคüามเÿี่ยงของ

นักýึกþาท่ีลาออกกลางคัน และÿำเร็จการýึกþาไม่เป็นไปตามแผนการเรียน 
  3) กำĀนดรายละเอียดการเข้าพบของนักýึกþาüันเüลาที่ü่างตรงกันÿ่üนใĀญ่จะเป็นทุกüันพุธเüลา 13.00 น. 

โดยอาจารย์ที่ปรึกþามีĀน้าที่ÿอดÿ่องดูแลตักเตือนใĀ้คำปรึกþาüิชาการและการดำเนินชีüิตแก่นักýึกþาเน้นย้ำในกรณีที่นักýึกþามี

ปัญĀาเป็นกรณีพิเýþ 

  4) จัดช่องทางใĀ้คำปรึกþาที่ĀลากĀลายในการขอคำปรึกþาจากอาจารย์เช่น Facebook, LINE Group, E-

mail, Messenger, Google Classroom Āรือ Microsoft Teams 

 3. Āลักÿูตรได้กำĀนดเป้าĀมายผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรมจากการดำเนินการตามระบบใĀม่ดังนี้ 

  1) นักýึกþามีผลการออกกลางคันในปีการýึกþา 2564 ดังนี ้

   - นักýึกþาช้ันปีท่ี 1 (รĀัÿ 64) มีจำนüน 11 คน 
   - นักýึกþาช้ันปีท่ี 2 (รĀัÿ 63) มีจำนüน 3 คน 
   - นักýึกþาช้ันปีท่ี 3 (รĀัÿ 62) มีจำนüน 3 คน 

   - นักýึกþาช้ันปีท่ี 4 (รĀัÿ 61) มีจำนüน 2 คน 
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  2) นักýึกþาทุกคนมีคüามเข้าใจระบบการทำงานของมĀาüิทยาลัยที่เกี่ยüข้องกับนักýึกþาเช่น การลงทะเบียน

การชำระค่าลงทะเบียน การĀมดÿิทธิ์ÿอบ การถอนรายüิชา การเทียบโอนรายüิชา การติดตามผลการเรียน การแก้ I เป็นต้น โดย

ไม่มีข้อมูลปัญĀาการร้องเรียนของนักýึกþาเกี่ยüกับการเรียนของนักýึกþา 

 4. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมครั้งท่ี 8/64 üันท่ี 3 พฤýจิกายน 2564 (ภาคเรียนที ่1/2564) และครั้งท่ี 14/64 üันที่ 

11 พฤþภาคม 2565 (ภาคเรียนที่ 2/2564) เพื่อตรüจติดตามการใĀ้คำปรึกþาและการดำเนินงานของอาจารย์ที่ปรึกþา โดย

พิจารณาจากแบบÿอบถามÿำĀรับการประเมินระบบการใĀ้คำปรึกþาของอาจารย์ที่ปรึกþาและĀาข้อบกพร่องเพื่อดำเนินการแก้ไข 
 
การประเมินกระบüนการ 

จากการประชุมครั้งที่ 8/64 üันที่ 3 พฤýจิกายน 2564 (ภาคเรียนที่ 1/2564) และครั้งที่ 14/64 üันที่ 11 พฤþภาคม 

2565 (ภาคเรียนที่ 2/2564) อาจารย์ประจำĀลักÿูตรไม่พบข้อบกพร่องและการดำเนินงานของอาจารย์ที่ปรึกþาเป็นไปได้ด้üยดี 

และมีข้อเÿนอü่าคüรเพิ่มระบบและกลไกในการใĀ้คำปรึกþาแก่นักýึกþาเชิงรุก เพิ่มกิจกรรมละลายพฤติกรรมเพื่อÿร้าง

คüามคุ้นเคยระĀü่างอาจารย์และนักýึกþา และช่üยใĀ้ÿามารถรับทราบปัญĀาและใĀ้คüามช่üยเĀลือได้อย่างทันเüลา 

 
การปรับปรุงกระบüนการ 

จากการประชุม ครั้งท่ี 14/64 üันท่ี 11 พฤþภาคม 2565 อาจารย์ประจำĀลักÿูตรมีมติใĀ้ปรับปรุงกระบüนการในการใĀ้

คำปรึกþาเชิงรุกÿำĀรับอาจารย์ที่ปรึกþา 
 
Āลักฐาน 

- ระบบและกลไกการดูแลการใĀ้คำปรึกþาและแนะแนüแก่นักýึกþา 

- คำÿั่งแต่งตั้งที่ปรึกþา 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 8/64 üันท่ี 3 พฤýจิกายน 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 14/64 üันท่ี 11 พฤþภาคม 2565 
- มคอ.2 Āลักÿตูรüิทยาการคอมพิüเตอร์ Āลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563 

 

2. การพัฒนาýักยภาพนักýึกþาและการเÿริมÿร้างทักþะการเรียนรู้ในýตüรรþที่ 21 
 

เป้าĀมาย 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

นักýึกþาได้รับการเÿริมÿร้างทักþะนอกแผนüิชาเรียนอย่าง

น้อย 1 เรื่อง 

 

นักýึกþาทุกคนต้องมีýักยภาพและมีคüามรู้คüามÿามารถตาม

ýตüรรþที่ 21 
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จากผลการประเมินการประกันคุณภาพการýึกþาภายในระดับĀลักÿูตร ของĀลักÿูตรüิทยาการคอมพิüเตอร์ ในปี

การýึกþา 2563 ด้านการพัฒนาýักยภาพนักýึกþาและการเÿริมÿร้างทักþะการเรียนรู้ในýตüรรþที่ 21 นั้น พบü่า คüรปรับปรุง

กระบüนการการเลือกกิจกรรมพัฒนาýักยภาพนักýึกþาและการเÿริมÿร้างทักþะการเรียนรู้ในýตüรรþที่  21 ใĀ้ลดคüามซ้ำซ้อน

ของรูปแบบการจัดกิจกรรม และผลที่นำไปÿู่ทักþะที่จำเป็นÿำĀรับการเรียนรู้ในýตüรรþที่ 21 (ทักþะ 4 ด้าน) ใĀ้มากที่ÿุด ดังนั้น 

อาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้ประชุม ครั้งที่ 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 โดยมีรายละเอียดดังนี ้

 
กระบüนการ 

1. มีการแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบการพัฒนาýักยภาพนักýึกþาและการเÿริมÿร้างทักþะการเรียนรู้ในýตüรรþท่ี 21  
 2. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรและอาจารย์ผูร้ับผดิชอบการพัฒนาฯ ได้ประชุมร่üมกันüิเคราะĀ์การจัดกิจกรรมเÿริมĀลักÿตูร

เพื่อพัฒนาýักยภาพนักýึกþา 

 3. ÿำรüจคüามต้องการของนักýึกþา ทั้งÿถานที่ในการจัดการýึกþาดูงาน และประเด็น Āรือคüามรู้ที่ÿนใจในการจัด

อบรมพัฒนานักýึกþา 

 4. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรร่üมกันพิจารณาเพื่อคัดเลือกกิจกรรมและช่üงเüลาที่เĀมาะÿมในการจัดกิจกรรมใĀ้ÿอดคล้อง

กับระยะเüลาการýึกþาของนักýึกþาช้ันปีท่ี 1-3 และระยะเüลาÿำเร็จการýึกþาของนักýึกþาช้ันปีท่ี 4 

 5. พิจารณาเลือกทักþะการเรียนรู ้ในýตüรรþที่ 21 ที่ต้องการเÿริมÿร้างใĀ้กับนักýึกþาและüางแผนกิจกรรมĀรือ

โครงการเพื่อนำไปÿู่การพัฒนาทักþะการเรียนรู้ในýตüรรþท่ี 21  

 ทั้งนี้มĀาüิทยาลัยÿนับÿนุนและÿ่งเÿริมการพัฒนานักýึกþาโดยมีนโยบายและÿนับÿนุนงบประมาณใĀ้คณะและĀลักÿูตร

ในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งด้านüิชาการüิชาชีพและกิจกรรมเÿริมĀลักÿูตรเพื่อÿ่งเÿริมใĀ้นักýึกþามีทักþะในการใช้ชีüิตในÿังคม

เĀมาะÿมและเพียงพอด้üย 

 และเพื่อÿนองนโยบายดังกล่าü ÿาขาüิชาและĀลักÿูตรได้ประชุมร่üมกันเพื่อ กำĀนดกิจกรรม งบประมาณ และ

ผู้รับผิดชอบโดยมีกระบüนการจัดโครงการต่าง ๆ ดังนี้ 

  1) อาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมüางแผนการดำเนินงานในแต่ละโครงการโดยพิจารณากำĀนดผู้รับผิดชอบ

โครงการและคณะทำงานตลอดจนนักýึกþากลุ่มเป้าĀมายในการเข้าร่üมโครงการ 

  2) ดำเนินกิจกรรมตามโครงการที่กำĀนดไü้โดยไม่ใĀ้แต่ละกิจกรรมจัดขึ้นในช่üงเüลาเดียüกัน 

  3) อาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมประเมินการจัดโครงการในแต่ละโครงการพร้อมทั้งĀาข้อบกพร่องและข้อ

แก้ไขของการดำเนินโครงการนั้น ๆ โดยโครงการต่าง ๆ มุ่งเน้นเพื่อÿนับÿนุนและÿ่งเÿริมการพัฒนานักýึกþาใĀ้มีกร ะบüนการ

เรียนรู้ทางüิชาการและกิจกรรมเÿริมĀลักÿูตรÿำĀรับการพัฒนานักýึกþา 

 6. พิจารณาทางเลือกที่ÿามารถจัดกิจกรรมทดแทนกิจกรรมเพื่อการพัฒนาýักยภาพนักýึกþาและการเÿริมÿร้างทักþะ

การเรียนรู้ในýตüรรþท่ี 21 ในกรณีที่เกิดÿถานการณ์เฉพาะĀน้าที่ทำใĀ้ไม่ÿามารถจัดกิจกรรมในรูปแบบเดิมได้ 

 *7. พิจารณาเลือกกิจกรรมพัฒนาýักยภาพนักýึกþาและการเÿริมÿร้างทักþะการเรียนรู้ในýตüรรþที่ 21 ใĀ้ลดคüาม

ซ้ำซ้อนของรูปแบบการจัดกิจกรรม (เช่น การอบรม) และผลที่นำไปÿู่ทักþะที่จำเป็นÿำĀรับการเรียนรู้ในýตüรรþที่ 21 (ทักþะ 4 
ด้าน) ใĀ้มากท่ีÿุด 
 8. การประเมินผลกระบüนการระบบการพัฒนาýักยภาพนักýึกþาและการเÿริมÿร้างทักþะการเรียนรู้ในýตüรรþที่ 21 

 9. การปรับปรุงกระบüนการการพัฒนาýักยภาพนักýึกþาและการเÿริมÿร้างทักþะการเรียนรู้ในýตüรรþท่ี 21 
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ผลการดำเนินงาน 
จากการประชุมüางแผนการดำเนินงานอาจารย์ประจำĀลักÿูตรจึงดำเนินโครงการตามที่ได้üางแผนไü้เพื่อการพัฒนา

ýักยภาพนักýึกþาและการเÿริมÿร้างทักþะการเรียนรู้ในýตüรรþท่ี 21 ซึ่งĀลักÿูตรได้กำĀนดคุณลักþณะของผู้ที่ÿำเร็จการýึกþาใĀ้

มีทักþะการเรียนรู้ในýตüรรþที่ 21 ครบทุกด้าน แต่เนื่องด้üยÿถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไüรัÿโคโรนา (COVID-19) ที่

ยังคงมีอยู่ในตลอดช่üงระยะเüลาของปีการýึกþา ทำใĀ้บางโครงการยังคงไม่ÿามารถจัดกิจกรรมในรูปแบบที่ĀลากĀลายได้ โดย

อาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมครั้งที่ 13/64 üันที่ 20 เมþายน 2565 เพื่อรับทราบผลการจัดกิจกรรมเชิงüิชาการและเÿริม

Āลักÿูตรทั้งĀมด 4 โครงการ ดังต่อไปนี้ 

 

ชื่อโครงการ 
นักýึกþา

ชั้นปีที่ 
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ 

ทักþะการเรียนรู้ในýตüรรþที่ 21 

ผลการดำเนินการ 
ÿาระ

üิชา

Āลัก 

ทักþะ

ชีüิต

และ

อาชีพ 

ทักþะการ

เรียนรู้และ

นüัตกรรม 

ทักþะ

ÿารÿนเทý 

ÿื่อและ

เทคโนโลยี 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ

การพัฒนาทักþะดิจิทัลที่

จำเป็นÿำĀรับการเรียนรู้ใน

ýตüรรþที่ 21 (เปลี่ยนแปลง

จากโครงการýึกþาดูงาน) 

(Online) 

3 ผý.ดนุüัý 

อิÿรานนทกุล 

/ / / / นักýึกþาได้รับคüามรู้และ

ประÿบการณ์จากüิทยากรที่

ÿามารถทดแทนการýึกþาดู

งานได้ 

การอบรมเชิงปฏิบัติการซ่อม

ประกอบและบำรุง

คอมพิüเตอร์ 

(Online) 

2-3 ผý.ดร.ชยันต์ 

นันทวงศ์ 
 / / / นักýึกþาÿามารถนำคüามรู้

จากการอบรมไปใช้ในการ

ประกอบอาชีพต่อไป 

โครงการค่ายพัฒนาจิตอาÿา

คอมพิüเตอร์ÿู่ชุมชน 

(On-Site) 

1-4 อ.เอกÿิทธิ ์

ÿิทธิÿมาน 
/ / / / นักýึกþามีประÿบการณ์ใน

การทำงานจากประÿบการณ์

จริง 

โครงการการประชุมüิชาการ

ระดับปริญญาตรีด้าน

คอมพิüเตอร์ภูมิภาคอาเซียน 

ครั้งที่ 10 (AUCC2022) 

(Online) 

4 อ.ภาÿกร 

üรอาจ 

/  / / นักýึกþาได้รับประÿบการณ์

จากการนำเÿนอผลงานüจิัย

และเพิ่มพูนคüามรู ้

 
1. ดำเนินกิจกรรมโครงการอบรมพัฒนานักýึกþา เรื่อง การอบรมเชิงปฏิบัติการซ่อมประกอบและบำรุงคอมพิüเตอร์  

üันที่ 21-24 มีนาคม พ.ý.2565 ในรูปแบบออนไลน์ โดยมีนักýึกþาชั้นปีที่ 3 และชั้นปีอื่น ๆ ที่ÿนใจ จำนüน 35 คน โดยมี  ผý.

ดร.ชยันต์ นันทüงý์ เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ เพื่อพัฒนาทักþะคüามรู้ใĀม่ใĀ้กับนักýึกþาในการปฏิบัติการซ่อมประกอบและบำรุง

คอมพิüเตอร์ ตามเนื้อĀาของการทดÿอบฝีมือแรงงานแĀ่งชาติ ÿาขาช่างซ่อมไม่ โครคอมพิüเตอร์ ระดับ 1 เมื่อนักýึกþาผ่านการ

อบรมครั้งนี้แล้ü ÿามารถเข้าทดÿอบและผ่านการทดÿอบฝีมือแรงงานแĀ่งชาติ ÿาขาช่างซ่อมไม่โครคอมพิüเตอร์ ระดับ 1  และ

ได้รับใบประกาýนียบัตรรับรอง ซึ่งเป็นประโยชน์ในการýึกþาต่อĀรือทำงานด้านÿาขานี้ได้เป็นอย่างดี นอกจากนี้นักýึกþายังจะมี
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มาตรฐานในการปฏิบัติงานด้านซ่อมบำรุงและประกอบคอมพิüเตอร์ ÿามารถตอบÿนองต่อคüามต้องการของตลาดแรงงานได้อย่าง

มีประÿิทธิภาพ 
 2. ดำเนินกิจกรรมบริการüิชาการโครงการค่ายพัฒนาจิตอาÿาคอมพิüเตอร์ÿู่ชุมชน ในüันท่ี 28 พฤþภาคม พ.ý.2565 ณ 

โรงเรียนตากฟ้าüิชาประÿิทธิ์ จ.นครÿüรรค์ และüันที่ 11 มิถุนายน พ.ý.2565 ณ โรงเรียนโกรกพระ จ.นครÿüรรค์ โดยมี อ.เอก

ÿิทธ์ิ ÿิทธิÿมาน เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ มีนักýึกþาช้ันปีท่ี 1 2 3 และ 4 เข้าร่üมโครงการครบทุกช้ันปี üัตถุประÿงค์ของโครงการ

คือ 1) เพื่อÿ่งเÿริมใĀ้นักýึกþาได้ฝึกทักþะการทำงานร่üมกับผู้อื่นและการทำงานเป็นทีมการüางแผนกิจกรรม 2) เพื่อÿ่งเÿริมใĀ้

นักýึกþาได้ฝึกทักþะการเป็นผู้นำ 3) เพื่อเปิดโอกาÿใĀ้นักýึกþาได้แÿดงออกในการบริการüิชาการแก่ÿังคมทำใĀ้นักýึกþาได้รับ

ทักþะการเรียนรู้ในýตüรรþที่ 21 ด้านÿาระüิชาĀลักคอมพิüเตอร์และเทคโนโลยี ทักþะด้านการเรียนรู้และนüัตกรรมและทักþะ

ด้านชีüิตและการทำงาน 

 3. ดำเนินกิจกรรมเข้าร่üมโครงการการประชุมüิชาการระดับปริญญาตรีด้านคอมพิüเตอร์ภูมิภาคอาเซียน ครั้งที่ 10 

(AUCC2022) üันท่ี 24-25 กุมภาพันธ์ พ.ý.2565 ณ มĀาüิทยาลัยเกþตรýาÿตร์ üิทยาเขตýรีราชา ผ่านช่องทางออนไลน์ โดยมี อ.

ภาÿกร üรอาจ เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ มีนักýึกþาชั้นปีที่ 4 เข้าร่üมเพื่อนำเÿนอบทคüามüิจัยที่ได้พัฒนาขึ้นและเพื่อใĀ้ÿามารถ

นำไปใช้ในการทำโครงงานด้านüิทยาการคอมพิüเตอร์ต่อไป 

 4. เนื่องจากโครงการýึกþาดูงานพัฒนาองค์คüามรู้ของนักýึกþาไม่ÿามารถจัดกิจกรรมได้  ด้üยÿถานการณ์แพร่ระบาด

ของโรคติดเชื้อไüรัÿโคโรนา (COVID-19) ทางมĀาüิทยาลัยจึงกำĀนดใĀ้ปรับรูปแบบโครงการและกิจกรรมเป็นการจัดอบรมเพื่อ

ทดแทนการýึกþาดูงาน Āลักÿูตรจึงจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาทักþะดิจิทัลที่จำเป็นÿำĀรับการเรียนรู้ในýตüรรþที่ 

21 โดยมี ผý.ดนุüัý อิÿรานนทกุล เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ ได้จัดอบรมใĀ้แก่นักýึกþาช้ันปีที่ 3 ในĀัüข้อ Artificial Intelligence 

(AI), Cloud Computing, Creative Thinking และ Metaverse Platform ผ่านช่องทางออนไลน์ในüันที่ 26 และ 28 มีนาคม 

พ.ý.2565 

 

การประเมินกระบüนการ 
จากการประชุมอาจารย์ประจำĀลักÿูตร ครั้งท่ี 13/64 üันท่ี 20 เมþายน 2565 พบü่า ระบบและกลไกในการจัดกิจกรรม

ยังไม่ครอบคลุมถึงกรณีที่อาจเกิดเĀตุการณ์ฉุกเฉินเฉพาะĀน้าขึ้น เช่น นักýึกþาที่เข้าร่üมติดเชื้อ COVID-19 อาจทำใĀ้ต้องยกเลิก

Āรือปรับเปลี่ยนรูปแบบกิจกรรม 
 
การปรับปรุงกระบüนการ 

จากการประชุมอาจารย์ประจำĀลักÿูตร ครั้งที่ 13/64 üันที่ 20 เมþายน 2565 มีมติใĀ้ปรับปรุงระบบและกลไกในการ
จัดกิจกรรมใĀ้เตรียมพร้อมการปรับเปลี่ยนรูปแบบĀากพบเĀตุการณ์ฉุกเฉินเฉพาะĀน้า เพื่อใĀ้กิจกรรมยังÿามารถดำเนินต่อไปได้ 

 
Āลักฐาน 

- รายงานโครงการการอบรมเชิงปฏบิัติการซ่อมประกอบและบำรุงคอมพิüเตอร์ 
- รายงานโครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิารการพัฒนาทักþะดจิิทัลที่จำเปน็ÿำĀรับการเรียนรู้ในýตüรรþที่ 21 
- รายงานการประชุมครั้งท่ี 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 13/64 üันท่ี 20 เมþายน 2565 
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ตัüบ่งชี้ที่ 3.3 ผลที่เกิดกับนักýึกþา 
 

ปีการýึกþา 
จำนüนรับเข้า จำนüนÿำเร็จการýึกþา 

จำนüนที่ลาออก

และคัดออก 

ร้อยละของที่

ออก 
ÿนÿ. เรียนจริง 2562 2563 2564 

2561 34 32 - - 15 8 25.00 

2562 27 27 - - - 6 22.22 

2563 48 40 - - - 11 27.50 

2564 42 39 - - - 11 28.20 

 

- อัตราการÿำเร็จการýึกþา 
อัตราการÿำเร็จการýึกþา (ตามแผนการýึกþาใน มคอ.2) 

แนüปฏิบัติ: นำ จำนüนÿำเร็จการýึกþา/จำนüนรับเข้า * 100   

 

2562 [รĀัÿ59] 2563 [รĀัÿ 60] 2564 [รĀัÿ61] 

0.00 95.83 46.87 

ไม่มีผู้ÿำเร็จการýึกþา ÿำเร็จ 23 คน จาก 24 คน ÿำเร็จ 15 คน จาก 32 
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- อัตราการคงอยู่ 
แนüปฏิบัติ: (จำนüนรับเข้า-จำนüนที่ลาออกและคัดออก)/จำนüนรับเข้า*100   

 

2562 2563 2564 

77.77 72.50 71.79 

(27-6)/27*100 (40-11)/40*100 (39-11)/39*100 

 

ปีการýึกþาที่

รับเข้า 

จำนüนรับเข้า 
จำนüนนกัýึกþาคงอยู ่(จำนüนจริง) และร้อยละ 

ในแต่ละปีการýึกþา (จนถึงÿ้ินปีการýึกþา) 

ÿนÿ. 
เรียน 
จริง 

2561 2562 2563 2564 

จำนüน ร้อยละ จำนüน ร้อยละ จำนüน ร้อยละ จำนüน ร้อยละ 

2561 34 32 29 90.62 26 81.25 26 81.25 24 75.00 

2562 27 27   24 88.88 24 88.88 21 77.77 

2563 48 40     32 80.00 29 72.50 

2564 42 39       28 71.79 

 

 
Āลักฐาน 

- รายงานÿถานะปัจจุบันของนักýึกþา 

- รายงานจำนüนนักýึกþาจากเü็บไซต์ทะเบียน 

- ระบบและกลไก การจดัการข้อร้องเรียนของนักýึกþา 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 

4.44

4.46

4.48

4.5

4.52

4.54

4.56

4.58

4.6

2562 2563 2564

อตัราการคงอยู่
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คüามพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักýึกþา 
 Āลักÿูตรมีระบบและกลไก การจัดการข้อร้องเรียนของนักýึกþา ดังนี้ 

 1. ใĀ้นักýึกþาร้องเรียนผ่านอาจารย์ประจำüิชา กรณีต้องการร้องเรียนอาจารย์ประจำüิชา ใĀ้ร้องเรียนผ่านอาจารย์ที่

ปรึกþา Āรือกรณีต้องการร้องเรียนอาจารย์ที่ปรึกþา ใĀ้ร้องเรียนผ่านĀัüĀน้าÿาขา ตามลำดับ 

 2. เจ้าĀน้าที่Āรืออาจารย์ที่ปรึกþานำเรื่องเÿนออาจารย์ประจำĀลักÿูตร 

 3. อาจารย์ประจำĀลักÿูตรทำการประชุมเพื่อพิจารณาข้อร้องเรียนและแก้ไขปัญĀาที่เกิดขึ้น 

 4. ดำเนินการแก้ไขĀรือนำเÿนอข้อร้องเรียนไปตามÿายงานการบังคับบัญชาต่อไป 

 ในปีการýึกþา 2564 พบข้อร้องเรียนของนักýึกþาจากการเรียนออนไลน์ผ่านแบบÿอบถามนักýึกþาจำนüน 5 คน โดยมี

ประเด็นร้องเรียน 2 เรื่องคือ 

 1. คüามคมชัดของภาพจากกล้องเü็บแคมของอาจารย์ผู้ÿอน 

 2. คุณภาพเÿียงจากการบรรยายของอาจารย์ผู้ÿอน 
 ดังนั ้นĀลักÿูตรได้นำปัญĀาดังกล่าüแจ้งต่อĀัüĀน้าÿาขาüิชาคอมพิüเตอร์และเทคโนโลยีÿารÿนเทý เพื่อจั ดÿรร

งบประมาณในการแก้ปัญĀาดังกล่าü และได้รับÿิ่งÿนับÿนุนการเรียนรู้จากÿาขาüิชาฯ ดังนี ้

 
ประเภทฮาร์ดแüร์ 

รายการ จำนüนที่มีอยู่ จำนüนที่ได้รับเพิ่ม จำนüนรüม 

เครื่องคอมพิüเตอร์ พีซี 279 - 279 

เครื่องคอมพิüเตอร์ แมคอินทอช 33 - 33 

เครื่องฉายโปรเจคเตอร์ 13 - 13 

เครื่องปรับอากาý 42 - 42 

เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ 1 - 1 

เครื่องพิมพ์แบบอิงค์เจ็ท 3 - 3 

เครื่องพิมพ์แบบเครือข่าย (Printer Server) 1 - 1 

กล้องเü็บแคม 7 - 7 

Āูฟังพร้อมไมโครโฟน 8 - 8 

ไมโครโฟนประÿิทธิภาพÿูง 1 - 1 

ขาตั้งแท็บเล็ต 1 - 1 

 
ประเภทซอฟต์แüร์ 

รายการ ÿิทธิ์การใĀบ้ริการ 
Microsoft 365 / 

Google Classroom / 

Google Meet / 

Google Drive / 

Google Workspace / 

Zoom 
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รายการ ÿิทธิ์การใĀบ้ริการ 
Microsoft Teams / 

 
 
คüามพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักýกึþา 

คüามพึงพอใจของนักýึกþาช้ันปีÿุดท้ายต่อĀลักÿูตร 

ปีการýึกþา 2562 2563 2564 

คüามพึงพอใจ 4.50 4.52 4.59 

 

 

 
การจัดการข้อร้องเรียนของนักýกึþา 

ข้อร้องเรียน จำนüน แนüทางการแก้ปัญĀา 

1. กล้องเü็บแคมไม่ชัด 2 คน ขอการÿนับÿนุนจากÿาขาüิชาฯ 
2. ไมโครโฟนไม่ชัด 3 คน ขอการÿนับÿนุนจากÿาขาüิชาฯ 
3. นักýึกþาลงทะเบียนลา่ช้า 7 คน อาจารย์ที่ปรึกþาลงนามในใบคำร้องขอลงทะเบียนล่าช้าใĀ้นักýึกþา 
4. นักýึกþาขอใบรับรอง กยý./กรอ. 15 คน อาจารย์ที่ปรึกþาเขียนใบรับรองÿำĀรับกู้ กยý./กรอ.ใĀ้นักýึกþา 
5. นักýึกþาขอÿำเร็จการýึกþา 10 คน อาจารย์ที่ปรึกþาลงนามในใบคำร้องขอÿำเร็จการýึกþาใĀ้นกัýึกþา 
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ภาüะการมีงานทำของบัณฑิตภายในเüลา 1 ปี (ตัüบ่งช้ีที่ 2.2 ปริญญาตรี) 
 

นักýึกþาÿำเร็จการýึกþาในปีการýึกþา 2564 จำนüน 23 คน 

ข้อมูลพื้นฐาน จำนüน 

จำนüนบัณฑติที่ตอบแบบÿำรüจ 16 

จำนüนผู้ÿำเร็จการýึกþา 23 

จำนüนบัณฑติที่ได้งานทำĀลังÿำเร็จการýึกþา 16 
จํานüนนักýึกþาประกอบอาชีพอิÿระ - 

จำนüนบัณฑติที่ไมไ่ด้งานทำĀลังÿำเร็จการýึกþา - 

จำนüนบัณฑติที่ไมไ่ดต้อบแบบÿอบถาม - 

จำนüนบัณฑติที่ýึกþาต่อ - 

จํานüนบัณฑติที่เกณฑ์ทĀาร - 

จํานüนบัณฑติที่อุปÿมบท - 

 

ร้อยละของผูต้อบแบบÿอบถาม = 
16
23

𝑥100 = 72.72 

 

การüิเคราะĀ์ผลที่ได้ 
ค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีทีไ่ด้งานทำĀรือประกอบอาชีพอิÿระภายใน 1 ปี 

= 

จำนüนบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำĀรือ
ประกอบอาชีพอิÿระภายใน 1 ปี

จำนüนบัณฑิตที่ตอบแบบÿำรüจทั้งĀมด
 x 100  

 

= 
16
16

 X 100 = 100 
 

เทียบเป็นคะแนนเต็ม 5 คะแนน  

คะแนนที่ได้ = 

ค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำĀรือ
ประกอบอาชีพอิÿระภายใน 1 ปี

100
 x 5 = 

100

100
  x 5 = 5 

 

จากการเก็บแบบÿำรüจของบัณฑิต พบü่า บัณฑิตจำนüน 9 คนจาก 9 คน ได้งานทำĀรือประกอบอาชีพอิÿระภายใน 1 

ปี คิดเป็นร้อยละ 100 
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คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณüุฒิระดับอุดมýึกþาแĀ่งชาติ (ตัüบ่งช้ีที่ 2.1) 

ได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินบณัฑิต ดังนี ้

 

คะแนนท่ีได้ = 
ผลรüมของค่าคะแนนที่ได้จากการประเมินบัณฑิต

จำนüนบัณฑิตที่ได้รับการประเมินทั้งĀมด
 = 

67.51

16
 = 4.21 

 

คุณลักþณะของบัณฑิตที่พึงประÿงค์โดยÿถานประกอบการประเมิน จำนüน 9 ÿถานประกอบการ 

รายการ 
มาก

ที่ÿุด 
มาก ปานกลาง น้อย น้อย

ที่ÿุด 

ค่า 

เฉลี่ย 
1. การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
1.1 ตระĀนักในคุณค่าและคุณธรรม จริยธรรม เÿียÿละ และซ่ือÿัตย์

ÿุจริต 

2 13 0 0 0 4.12 

1.2 มีüินัย ตรงต่อเüลา และคüามรับผิดชอบต่อตนเองและÿังคม 2 8 4 0 0 3.81 

1.3 มีภาüะคüามเป็นผู้นำและผู้ตาม ÿามารถทำงานเป็นทีมและÿามารถ

แก้ไขข้อขัดแย้งและลำดับคüามÿำคัญ 

3 11 1 0 0 4.12 

1.4 เคารพÿิทธิและรับฟังคüามคิดเĀ็นของผู้อื่น รüมทั้งเคารพในคุณค่า

และýักดิ์ýรีของคüามเป็นมนุþย ์

1 14 1 0 0 4.12 

1.5 เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ขององค์กรและÿังคม 10 4 1 0 0 4.68 

1.6 ÿามารถüิเคราะĀ์ผลกระทบจากการใช้คอมพิüเตอร์ต่อบุคคลองค์กร

และÿังคม 
1 14 1 0 0 4.06 

1.7 มีจรรยาบรรณทางüิชาการและüิชาชีพ 3 13 0 0 0 4.31 

2. ด้านคüามรู ้
2.1 มีคüามรู้และคüามเขา้ใจเกี่ยüกับĀลักการและทฤþฎีที่ÿำคัญใน

เนื้อĀาÿาขาüิชาüิทยาการคอมพิüเตอร์ 
1 14 1 0 0 4.06 

2.2 ÿามารถüิเคราะĀ์ปัญĀา เข้าใจและอธิบายคüามตอ้งการทาง

คอมพิüเตอร์ รüมทั้งประยุกต์คüามรู ้ทกัþะ และการใช้เครื่องมือที่

เĀมาะÿมกับการแก้ไขปญัĀา 

1 12 2 0 0 4.06 

2.3 ÿามารถüิเคราะĀ ์ออกแบบ ติดต้ัง ปรับปรุงและ/Āรือประเมินระบบ

องค์ประกอบต่าง ๆ ของระบบคอมพüิเตอร์ใĀ้ตรงตามข้อกำĀนด 
1 14 1 0 0 4.06 

2.4 ÿามารถติดตามคüามก้าüĀน้าทางüชิาการและüิüัฒนาการ

คอมพิüเตอร์ รüมทั้งการนำไปประยกุต ์
1 14 1 0 0 4.12 

2.5 รู้ เข้าใจและÿนใจพัฒนาคüามรู้ คüามชำนาญทางคอมพิüเตอร์อย่าง

ต่อเนื่อง 
6 5 5 0 0 4.18 

2.6 มีคüามรู้ในแนüกü้างของÿาขาüิชาที่ýึกþาเพื่อใĀ้เล็งเĀ็นการ

เปลี่ยนแปลง และเข้าใจผลกระทบของเทคโนโลยีใĀม่ ๆ 
2 11 3 0 0 4.12 

2.7 มีประÿบการณ์ในการพัฒนาและ/Āรือการประยกุต์ซอฟต์แüร์ที่ใช้

งานได้จริง 
2 11 3 0 0 4.00 

2.8 ÿามารถบูรณาการคüามรู้ในÿาขาüชิาที่ýึกþากบัคüามรู้ในýาÿตร์อื่น 

ๆ ที่เกี่ยüข้อง 
3 11 2 0 0 4.12 
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รายการ 
มาก

ที่ÿุด 
มาก ปานกลาง น้อย น้อย

ที่ÿุด 

ค่า 

เฉลี่ย 
3. ทักþะทางปัญญา 
3.1 คิดอย่างมีüิจารณญาณและอยา่งเป็นระบบ 1 11 3 0 0 3.93 

3.2 ÿามารถÿืบค้น ตีคüาม และประเมนิÿารÿนเทý เพื่อใช้ในการแก้ไข

ปัญĀาอย่างÿร้างÿรรค์ 
3 11 2 0 0 4.18 

3.3 ÿามารถรüบรüม ýึกþา üิเคราะĀ ์และÿรุปประเด็นปัญĀาและคüาม

ต้องการ 
2 11 3 0 0 4.12 

3.4 ÿามารถประยกุต์คüามรู้และทกัþะกับการแก้ไขปัญĀาทาง

คอมพิüเตอร์ได้อย่างเĀมาะÿม 
1 12 1 0 0 3.93 

4. ทักþะคüามÿัมพันธ์ระĀüา่งบุคคลและคüามรับผิดชอบ 
4.1 ÿามารถÿื่อÿารทั้งภาþาไทยและภาþาต่างประเทýกับกลุ่มคน

ĀลากĀลายได้อยา่งมีประÿิทธภิาพ 
1 11 3 0 0 4.00 

4.2 ÿามารถใĀ้คüามชü่ยเĀลือและอำนüยคüามÿะดüกแกก่ารแก้ปัญĀา

ÿถานการณ์ต่าง ๆ ในกลุ่ม ทั้งในบทบาทของผู้นำ Āรือในบทบาทของผู้

ร่üมทีมทำงาน 

0 16 0 0 0 4.12 

4.3  ÿามารถใช้คüามรู้ในýาÿตร์มาชี้นำÿังคมในประเด็นที่เĀมาะÿม 4 12 0 0 0 4.37 

4.4 มีคüามรับผิดชอบในการกระทำของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุ่ม 6 10 0 0 0 4.37 

4.5 ÿามารถเป็นผู้ริเร่ิมแÿดงประเด็นในการแก้ไขÿถานการณ์ทั้งÿ่üนตัü

และÿ่üนรüม พร้อมทั้งแÿดงจุดยืนอย่างพอเĀมาะทั้งของตนเองและของ

กลุ่ม 

8 7 0 0 0 4.50 

4.6 มีคüามรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเองและทางüิชาชีพ

อย่างต่อเนื่อง 
5 11 0 0 0 4.31 

5. ทักþะในการüิเคราะĀ์เชิงตัüเลข การÿื่อÿาร และการใช้เทคโนโลยีÿารÿนเทý 
5.1 มีทักþะในการใช้เครื่องมือที่จำเป็นที่มีอยู่ในปัจจบุันต่อการทำงานที่

เกี่ยüกบัคอมพิüเตอร ์
4 12 0 0 0 4.25 

5.2 ÿามารถแนะนำประเด็นการแก้ไขปญัĀาโดยใช้ÿารÿนเทýทาง

คณิตýาÿตร์Āรือการแÿดงÿถิติประยุกตต์่อปัญĀาที่เกีย่üขอ้งอยา่ง

ÿร้างÿรรค์ 

8 7 0 0 0 4.50 

5.3 ÿามารถÿื่อÿารอย่างมีประÿิทธภิาพทั้งปากเปล่าและการเขียน 

เลือกใช้รูปแบบของÿื่อการนำเÿนออย่างเĀมาะÿม 
15 1 0 0 0 4.93 

5.4 ÿามารถใช้ÿารÿนเทýและเทคโนโลยีÿื่อÿารอย่างเĀมาะÿม 13 3 0 0 0 4.81 

ค่าเฉลี่ยทั้งĀมด 4.21 

 

No. ชื่อบัณฑิต คะแนนเฉลี่ย 
1 จิรเกียรติ ช่างÿลัก 4.41 

2 ชนิตพล üงþ์แĀüน 4.17 

3 พิþณุ ÿอนด ี 4.10 

4 นพดล พานไทย 4.00 
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No. ชื่อบัณฑิต คะแนนเฉลี่ย 
5 ýตüรรþ จัตุมาý 4.17 

6 กลüัชร โตมü่ง 4.10 

7 ธนาüุฒ ิก้านจันทร์ 4.00 

8 ÿุพรรþา พัดเถื่อน 4.06 

9 นันทพงý์ อ่üมรอด 4.17 

10 ธรีพัฒน์ มากขุนทด 4.03 

11 กุลพัทธ์ บุญเลิý 4.20 

12 ธีรภัทร์ ÿุราภา 4.03 

13 ณัฐüัฒน์ พัฒนýิริ 4.27 

14 คงเดช พัฒนýิริ 4.20 

15 เบญญาทิพย ์ประคำýร ี 4.72 

16 ชัยธüัช ทองเĀลือ 4.82 

 รüม 67.51 
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Āมüดที ่4 ข้อมูลผลการเรียนรายüิชาของĀลักÿูตรและคุณภาพการÿอนในĀลักÿูตร 
ข้อมูลผลการเรียนรายüิชาของĀลักÿูตร 

 
ĀมายเĀตุ: ÿรุปผลรายüิชาที่เปิดÿĂนในปีการýึกþา 1/2564 และ 2/2564 Āลักÿูตรปี 2558 และĀลักÿูตรปรับปรุง 2563 ระบุไü้
ในภาคผนüก ก. ท้ายเĂกÿาร มคĂ.7  

 
คุณภาพĀลักÿูตรการเรียนการÿอนและการประเมินผล 
 
ตัüบ่งชี้ที่ 5.1 ÿาระของรายüิชาในĀลักÿูตร 

 
1. การออกแบบĀลักÿูตรและÿาระรายüิชาในĀลักÿูตร 
 

เป้าĀมายการĂĂกแบบĀลักÿูตรและÿาระรายüิชาในĀลักÿูตร 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

Āลักÿตูรและรายüิชา 

มีการปรับปรุงทุกๆ 5 ปี 
Āลักÿตูรและÿาระรายüิชาที่มีคüามÿĂดคล้Ăงตาม มคĂ.1 

 
จากผลการประเมินการประกันคุณภาพการýึกþาภายในระดับĀลักÿูตร ขĂงĀลักÿูตรüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ ในปี

การýึกþา 2563 ซึ่งมีระบบและกลไกในการĂĂกแบบĀลักÿูตรและÿาระรายüิชาในĀลักÿูตร ดังนั้น Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้

ประชุมครั้งที ่2/64 üันท่ี 5 พฤþภาคม 2564 เพื่ĂปรับปรุงĀลักÿูตร โดยมีรายละเĂียดดังนี้ 

 
กระบüนการ 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงĀลักÿูตร 

 2. คณะกรรมการพัฒนาĀลักÿูตรดำเนินการจัดทำร่างรายละเĂียดขĂงĀลักÿูตร (มคĂ.2) ฉบับปรับปรุงใĀ้ÿĂดคล้Ăงตาม 

มคĂ.1 ขĂงÿาขาüิชาüิทยาการคĂมพิüเตĂร์  

 3. ดำเนินการüิพากþ์Āลักÿูตร 

 4. นำเÿนĂต่ĂÿภามĀาüิทยาลัย และÿำนักงานคณะกรรมการการĂุดมýึกþา 

 5. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรดำเนินการใช้ĀลักÿูตรในการจัดการเรียนการÿĂน 

 6. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรร่üมประชุมเพื่ĂĂภิปรายถึงผลขĂงการใช้Āลักÿูตรที่ได้รับการปรับปรุงก่Ăนเปิดภาคเรียน 

จากนั้นร่üมกันÿรุปและบันทึกปัญĀาที่พบ เพื่ĂนำมาปรับปรุงกระบüนการĂĂกแบบĀลักÿูตรและÿาระรายüิชาในĀลักÿูตรในการ

ปรับปรุงĀลักÿูตรครั้งถัดไป 

 7. การประเมินผลกระบüนการระบบการĂĂกแบบĀลักÿูตรและÿาระüิชาในĀลักÿูตร 
 8. การปรับปรุงกระบüนการการĂĂกแบบĀลักÿตูรและÿาระüิชาในĀลักÿตูร 
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ผลการดำเนินงาน 
ในปี พ.ý. 2563 ได้ปรับปรุงĀลักÿูตร จากĀลักÿูตรüิทยาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüิชาüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ Āลักÿูตร

ปรับปรุง พ.ý.2558 เป็นĀลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563 และเปิดรับนักýึกþาในปีการýึกþา 2563 เป็นปีแรก มีผลการดำเนินการ

ดังนี้  
 1. แต่งตั ้งคณะกรรมการปรับปรุงĀลักÿูตรüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ (Āลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563) ตามคำÿั่งคณะ

üิทยาýาÿตร์และเทคโนโลยี 

 2. คณะกรรมการปรับปรุงĀลักÿูตรประชุมเพื่ĂปรับปรุงĀลักÿูตร ซึ่งเน้นการนำไปÿู่แนüทางการประกĂบĂาชีพทาง

คĂมพิüเตĂร์ 5 ด้าน ประกĂบด้üย 

- นักพัฒนาซĂฟต์แüร์ (Software Development) 

  - นักĂĂกแบบÿ่üนต่Ăประÿานผู้ใช้ (UI/UX Designer) 

  - ผู้เชี่ยüชาญระบบเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ (Network Specialist) 

  - üิýüกรปัญญาประดิþฐ์ (AI Engineer) 

  - นักüิทยาýาÿตร์ข้Ăมูล (Data Scientist) 

 เพื่ĂใĀ้นักýึกþาได้มีทักþะในüิชาชีพและÿĂดคล้Ăงกับ มคĂ.1 ขĂงÿาขาüิชาüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 

 นĂกจากน้ียังได้มีการปรับเปลี่ยนรายüิชาและเนื้ĂĀาบางÿ่üนจากĀลักÿตูร พ.ý.2558 ทั้งการเพิ่มรายüิชาใĀม่ ลดรายüิชา

ที่มีคüามซ้ำซ้ĂนĀรืĂไม่ทันต่Ăยุคÿมัยลง (รายละเĂียดขĂงการปรับเปลี่ยนĂยู่ใน มคĂ.2 Āลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563) 
 3. จัดประชุมüิพากþ์Āลักÿูตร üันท่ี 14 พฤþภาคม พ.ý.2562 โดยมีผู้ทรงคุณüุฒิดังนี้ 

  1) ผู้ช่üยýาÿตราจารย์ ดร.เกรียงýักดิ์ เตมีย์ 

  2) ผู้ช่üยýาÿตราจารย์ ดร.üินัย üงþ์ไทย 

  3) นายพีรüัÿ ทรัพย์ประมüล 

 4. Āลักÿูตรüิทยาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüิชาüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ (Āลักÿูตรปรับปรุง พ.ý. 2563) ได้รับคüามเĀ็นชĂบ

จากÿภามĀาüิทยาลัยราชภัฏนครÿüรรค์ใĀ้คüามเĀ็นชĂบĀลักÿูตรในการประชุมครั้งที่ 13/2562 üันท่ี 21 พฤýจิกายน พ.ý.2562 

ประกาýใช้ในปีการýึกþา 2563 และได้รับการรับรĂงĀลักÿูตรจากระบบ CHECO เมื่Ăüันท่ี 4 ธันüาคม พ.ý. 2564 

 5. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรดำเนินการใช้ĀลักÿูตรในการจัดการเรียนการÿĂนเริ่มใช้ตั้งแต่ภาคเรียนที่ 1/2563 เป็นต้นไป 

ซึ่งในปีการýึกþา 2563 ได้รับนักýึกþาใĀม่ที่ใช้Āลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563 เป็นครั้งแรก และมีจำนüนนักýึกþาเพียงพĂตามที่

üางแผนไü ้

 6. คณะกรรมการประจำĀลักÿูตรประชุมเพื่ĂประเมินกระบüนการการĂĂกแบบĀลักÿูตรและÿาระรายüิชาในĀลักÿูตร 
 
การประเมินกระบüนการ 

คณะกรรมการĀลักÿูตร ประชุมครั้งที่ 2/64 üันที่ 5 พฤþภาคม 2564 เพื่ĂรับทราบผลการปรับปรุงĀลักÿูตร พ.ý.2563 

ü่าได้มีการดำเนินการตามขั้นตĂนครบถ้üน และได้ มคĂ.2 ĀลักÿูตรüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ Āลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563 ÿำĀรับใช้

ในการเรียนการÿĂนตั้งแต่ปีการýึกþา 2563 เป็นต้นไป และได้เปิดÿĂนตั้งแต่ภาคเรียนที่ 1/2563 เป็นต้นไป ซึ่งในปีการýึกþา 

2564 มีนักýึกþาใĀม่ท่ีใช้Āลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563 เป็นรุ่นที่ÿĂง และมีจำนüนนักýึกþาเพียงพĂตามที่üางแผนไü้ 
 Ăย่างไรก็ตามคณะกรรมการĀลักÿูตรพบü่า Āลักÿูตรไม่ได้รับการÿนับÿนุนงบประมาณเพื่ĂการจัดทำĀลักÿูตรต่Ăเนื่Ăง 

ĀรืĂการรĂงรับการเปิดแขนงüิชา จึงยังไม่ÿามารถดำเนินการได้ในปีการýึกþานี้ 
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การปรับปรุงกระบüนการ 
คณะกรรมการĀลักÿูตร ประชุมครั้งที่ ครั้งที่ 9/64 üันที่ 8 ธันüาคม 2564 ได้มีมติใĀ้ดำเนินการเตรียมการýึกþาและ

รüบรüมข้ĂมูลและเĂกÿารที่เกี่ยüข้Ăง เพื่Ăใช้ÿำĀรับดำเนินการปรับปรุงĀลักÿูตรที่จะเกิดขึ้นในรĂบถัดไป 

 
Āลักฐาน 

- ระบบและกลไกการĂĂกแบบĀลักÿูตรและÿาระรายüิชาในĀลักÿตูร 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 2/64 üันท่ี 5 พฤþภาคม 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 9/64 üันท่ี 8 ธันüาคม 2564 
- มคĂ.2 Āลักÿตูรปรับปรุง พ.ý.2558 

- มคĂ.2 Āลักÿตูรปรับปรุง พ.ý.2563 

 
2. การปรับปรุงĀลักÿูตรใĀ้ทันÿมัยตามคüามก้าüĀน้าในýาÿตร์ÿาขานั้น ๆ 
 

เป้าĀมาย 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

ทุกรายüิชามีการปรับปรุงใĀ้ทันÿมัย การปรับปรุงĀลักÿูตรและรายüิชาใĀ้ทันÿมัย ÿĂดคล้Ăงกับ

คüามก้าüĀน้าทางüิชาการ 

 
จากผลการประเมินการประกันคุณภาพการýึกþาภายในระดับĀลักÿูตร ขĂงĀลักÿูตรüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ ในปี

การýึกþา 2563 ด้านระบบการปรับปรุงĀลักÿูตรใĀ้ทันÿมัยตามคüามก้าüĀน้าในýาÿตร์ÿาขานั้น พบü่า คüรมีการüิเคราะĀ์และ

ปรับปรุงแผนการเรียนขĂงĀลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563 เพื่Ăนำไปใช้กับนักýึกþาที่เข้าýึกþาในปีการýึกþา 2564 ดังนั้น Ăาจารย์

ประจำĀลักÿูตรได้ประชุมครั้งท่ี 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 จึงได้ดำเนินการโดยมีรายละเĂียดดังนี ้

 
กระบüนการ 

1. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตร ประชุมเพื่Ăรับทราบข้ĂเÿนĂแนะในการปรับปรุงĀลักÿูตรใĀ้ทันÿมัยจากผู้ประกĂบการĀรืĂ

ผู้ใช้บัณฑิต 

 2. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตร พิจารณาข้ĂเÿนĂแนะจากผู้ประกĂบการดังกล่าü ร่üมกับคüามคิดเĀ็นจากĂาจารย์ประจำ

Āลักÿูตร เพื่ĂĀาประเด็นท่ีเĀ็นพ้Ăงร่üมกันจากท้ังÿĂงแĀล่ง Ăย่างน้Ăย 1 ประเด็น 

 3. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรตรüจÿĂบ มคĂ.3 เพื่ĂĀาคüามซ้ำซ้ĂนขĂงเนื้ĂĀาที่กำĀนดในรายüิชา คüามต่Ăเนื่Ăงÿัมพันธ์
กันขĂงกลุ่มรายüิชา คüามเĀมาะÿมขĂงเนื้ĂĀาต่ĂระดับการýึกþาขĂงĀลักÿูตร และคüามÿมดุลขĂงเนื้ĂĀาในรายüิชาระĀü่างภาค

ทฤþฏีและภาคปฏิบัติÿำĀรับแผนการÿĂน โดยใĀ้Ăาจารย์ผู้รับผิดชĂบรายüิชาแÿดงการแบ่งÿัดÿ่üนใĀ้มีทฤþฏีและปฏิบัติใĀ้เĀ็น

Ăย่างชัดเจนในแผนการÿĂน 

 4. ดำเนินการปรับปรุง มคĂ.3 และĀลักÿูตรในประเด็นดังกลา่üใĀ้ทันÿมัยตามคüามก้าüĀน้าในýาÿตรÿ์าขานั้น ๆ  และไม่
ซ้ำซ้Ăนกับเนื้ĂĀาในรายüิชาĂื ่นในĀลักÿูตร  โดยในรายüิชาใดขĂงĀลักÿูตรเดิม (Āลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2558) ที ่ÿามารถ

ปรับเปลี่ยนเนื้ĂĀาได้ทันทีโดยไม่กระทบต่ĂคำĂธิบายรายüิชา ใĀ้ดำเนินการจัดแผนการÿĂนโดยใช้เนื้ĂĀาจากรายüิชาที่เพิ่มเข้ามา

ใĀม่ในĀลักÿูตรปรับปรุงล่าÿุด (Āลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563) ได้เลย 
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 *5. ดำเนินการüิเคราะĀ์และปรับปรุงแผนการเรียนของĀลักÿูตรปัจจุบัน (Āลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563) เพื่อนำไปใชก้ับ

นักýึกþาใĀม่ในแต่ละปีการýึกþา 
 6. การประเมินผลกระบüนการระบบการปรับปรุงĀลักÿูตรใĀ้ทันÿมัยตามคüามก้าüĀน้าในýาÿตร์ÿาขานั้น ๆ 

 7. การปรับปรุงกระบüนการการปรับปรุงĀลักÿูตรใĀ้ทันÿมัยตามคüามก้าüĀน้าในýาÿตร์ÿาขานั้น ๆ 

 
ผลการดำเนินงาน 

1. จากการประชุมครั้งที่ 2/64 üันที่ 5 พฤþภาคม 2564 Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรร่üมกันเพื่Ăรับทราบผลÿำรüจคüาม

ต้ĂงการขĂงผู้ใช้บัณฑิต ซึ่งมีข้ĂเÿนĂแนะดังต่Ăไปนี้ 

  - เüĂร์ช่ันขĂงซĂฟต์แüร์ที่ใช้ในการเรียนการÿĂนต้ĂงปรับปรุงใĀ้ทันÿมัยĂยู่เÿมĂ 

- คüรมีการปรับเพิ่มĀรืĂลดบางรายüิชาที่ขาดคüามทันÿมัย 

 2. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตร เÿนĂแนüทางในการปรับปรุงĀลักÿูตรใĀ้ทันÿมัย ซึ่งมีข้ĂเÿนĂแนะดังต่Ăไปนี้ 

  - ทุกรายüิชาคüรüางแผนปรับรูปแบบการจัดการเรียนการÿĂนใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับÿถานการณ์แพร่ระบาดขĂงโรค

ติดเชื้Ăไüรัÿโคโรนา (COVID-19) ที่เกิดขึ้น เช่นเตรียมการเรียนแบบĂĂนไลน์ผ่านซĂฟต์แüร์ต่าง ๆ 

  - ĀากมีการจัดการเรียนการÿĂนที่มĀาüิทยาลัย คüรติดตั้งซĂฟต์แüร์ที่ทันÿมัยเพื่Ăใช้ในการเรียนการÿĂนในแต่
ละภาคเรียน 

  - คüรมีการÿĂนเนื้ĂĀาท่ีทันÿมัยÿĂดคล้Ăงกับรายüิชา 
 3. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตร มีมติเĀ็นพ้Ăงร่üมกัน ใĀ้กำĀนดประเด็นท่ีต้ĂงการปรับปรุงใĀ้ทันÿมัยในรายüิชาขĂงĀลักÿูตร 

พ.ý.2558 ใĀใ้ช้เนื้ĂĀาจากรายüิชาท่ีเพิ่มเข้ามาใĀม่ในĀลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563 โดยได้พิจารณารายüิชาขĂงĀลักÿูตรทั้งĀมดใน
ปีการýึกþา 2564 ดังรายละเĂียดต่Ăไปนี้ 

 
ภาคเรียนที่ 1/2564 จำนüน 19 üิชา ปรับเนื้ĂĀา 2 üิชา คืĂ  

ที่ รายüิชา ผู้ÿอน üิธีการปรบัปรงุ 
1 4291401 แคลคูลัÿ 1 (เปลี่ยนรĀัÿüิชา) - 
2 4292501 เรขาคณิต ดร.üันชัย ตาปัญโญ - 
3 4312404 การĂĂกแบบและüิเคราะĀข์ัน้ตĂนüิธี รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม เพิ่มตัüĂยา่งภาþา Java เพิ่มเติมจาก

เดิมที่มีเพียงภาþา C 

4 4313301 การเขียนโปรแกรมÿำĀรับเüบ็ ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์  

5 4313402 การüิเคราะĀ์และĂĂกแบบระบบ Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา - 

6 4313407 üิýüกรรมซĂฟต์แüร์ Ă.ภาÿกร üรĂาจ - 

7 4313415 การบริĀารโครงการซĂฟต์แüร์ Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา - 

8 4313901 Āัüข้Ăพิเýþเกี่ยüกับüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 1 ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล นำเนื้ĂĀาการเขียนโปรแกรมบน

Ăุปกรณ์พกพาด้üย Flutter 

Framework มาใช้ÿĂน 

9 4314801 เตรียมฝึกประÿบการณ์üิชาชพีคĂมพิüเตĂร์ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล - 

10 4314902 โครงงานด้านüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 2 ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ - 
11 4291602 แคลคูลัÿและเรขาคณิตüิเคราะĀ ์ ดร.ภัทริณี คงชู - 
12 4301201 คüามน่าจะเป็นและÿถิต ิ ผý.ดร.Ăาüีพร ปานทĂง - 

13 4311331 การโปรแกรมและภาþาคĂมพิüเตĂร์ ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ - 
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ที่ รายüิชา ผู้ÿอน üิธีการปรบัปรงุ 
14 4311531 พื้นฐานĀลักการทางคĂมพิüเตĂร์ ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ - 

15 4312331 การเขียนโปรแกรมÿำĀรับĂนิเทĂร์เน็ต ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ - 
16 4312431 การÿื่Ăÿารข้ĂมูลและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน - 

17 4312431 การÿื่Ăÿารข้ĂมูลและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน - 

18 4312631 ÿถาปัตยกรรมคĂมพิüเตĂร ์ ผý.ณัฐภัทร ýิริคง - 

19 4313131 ภาþาĂังกฤþÿำĀรับüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม - 

 

ภาคเรียนที่ 2/2564 จำนüน 14 üิชา ปรับเนื้ĂĀา 2 üิชา คĂื 
ที่ รายüิชา ผู้ÿอน üิธีการปรบัปรงุ 
1 4313403 ระบบปฏิบัติการ รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม - 
2 4314406 การüิเคราะĀ์และĂĂกแบบเชงิüัตถุ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล - 
3 4314501 การüิจัยการดำเนินการ Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา - 
4 4314802 การฝึกประÿบการณ์üิชาชพีคĂมพิüเตĂร์ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล - 
5 4314901 โครงงานด้านüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 1 ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ - 
6 4315502 ปัญญาประดิþฐ์ ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ - 
7 4311231 Āลักการระบบฐานข้Ăมูล ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ เพิ่มตัüĂยา่งการปฏบิัติการ Web 

Application เพื่Ăติดต่Ăฐานข้Ăมูล 
8 4311332 การเขียนโปรแกรมเชิงüัตถุและเชิงฟังก์ชั่น ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล - 
9 4311432 üิธีการคำนüณเชิงตัüเลขและการจำลĂงแบบ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล - 

10 4311631 ĀลักการระบบปฏบิัติการÿมัยใĀม่ รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม - 
11 4312432 คüามมั่นคงขĂงระบบÿารÿนเทýและเครืĂข่าย

คĂมพิüเตĂร์ 
Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน - 

12 4312433 โครงÿร้างดิÿครีต Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา - 
13 4312531 üิýüกรรมซĂฟต์แüร์ Ă.ภาÿกร üรĂาจ - 
14 4312532 การĂĂกแบบปฏิÿัมพันธ์ระĀü่างมนุþยก์ับ

คĂมพิüเตĂร์ 

ผý.ณัฐภัทร ýิริคง เปลี่ยนเครื่ĂงมืĂการĂĂกแบบจาก 

Adobe XD เป็น Figma 

 
4. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรร่üมกันüิเคราะĀ์และกำĀนดเนื้ĂĀาในรายüิชาที่Ăาจมีคüามซ้ำซ้ĂนกับรายüิชาĂื่น ดังนี้ 

 ภาคเรียนท่ี 1/2564:  

  - รายüิชา 4311431 การĂĂกแบบและüิเคราะĀ์ĂัลกĂริทึม และ 4312404 การĂĂกแบบและüิเคราะĀ์ขั้นตĂน

üิธี มีคüามซ้ำซ้Ăนกันเนื่Ăงจากเป็นรายüิชาขĂงĀลักÿูตรเดิม (พ.ý.2558) และĀลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563 

  - รายüิชา 4313413 การÿื่Ăÿารข้ĂมูลและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ เนื่ĂงจากมีนักýึกþาขĂเปิดĀมู่เรียนพิเýþ 
 ภาคเรียนท่ี 2/2564: 

  - รายüิชา 4311332 การเขียนโปรแกรมเชิงüัตถุและเชิงฟังก์ช่ัน และ 4313303 การเขียนโปรแกรมเชิงüัตถุ มี

คüามซ้ำซ้Ăนกันเนื่Ăงจากเป็นรายüิชาขĂงĀลักÿูตรเดิม (พ.ý.2558) และĀลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563 

  - รายüิชา 4311631 ĀลักการระบบปฏิบัติการÿมัยใĀม่ และ 4313403 ระบบปฏิบัติการ มีคüามซ้ำซ้Ăนกัน

เนื่Ăงจากเป็นรายüิชาขĂงĀลักÿูตรเดิม (พ.ý.2558) และĀลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563 



 - 46 - 

 5. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรร่üมกันüิเคราะĀ์แผนการเรียนขĂงĀลักÿูตรปรับปรุง พ.ý.2563 และพบü่ามีรายüิชาที่คüร

ปรับปรุงลำดับการจัดการเรียนการÿĂนเพื่ĂคüามเĀมาะÿมในการเรียงลำดับคüามยากง่ายขĂงเนื้ĂĀาไม่ใĀ้เกิดภาระกับนักýึกþา
มากจนเกินไป ดังนี ้

- รายüิชา 4003904 การเขียนภาþาĂังกฤþเชิงüิชาการÿำĀรับüิทยาýาÿตร์ คüรปรับย้ายจากปีที่ 1 ภาคเรียน

ที่ 1 ใĀไ้ปÿลับกับรายüิชา 4313131 ภาþาĂังกฤþÿำĀรับüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ ในปีท่ี 3 ภาคเรียนที่ 1 

- รายüิชา 4311431 การĂĂกแบบและüิเคราะĀ์ĂัลกĂริทึม คüรปรับย้ายจากปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 1 ใĀ้ไปÿลับกับ
รายüิชา 4312431 การÿื่Ăÿารข้ĂมูลและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ ในปีท่ี 2 ภาคเรียนท่ี 1 

ดังนั้นĀลักÿูตรจึงได้มีมติใĀ้ปรบัแผนการเรียนดงักล่าü จากนั้นได้แจ้งแผนการเรียนท่ีปรับลำดับขĂงรายüิชาใĀม่แลü้ไปยงั

ÿำนักÿ่งเÿริมüิชาการและงานทะเบียน และได้เริ่มใช้แผนการเรียนที่ปรับปรุงแล้üนี้กับนักýึกþาใĀม่ที่เข้าýึกþาในปีการýึกþา 

2564 เป็นต้นไป 
 6. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรร่üมกันüิเคราะĀ์ มคĂ.3 พบü่า ทุกüิชามีคüามÿมดุลขĂงเนื้ĂĀาในรายüิชาระĀü่างภาคทฤþฏี

และภาคปฏิบัติ 

 
การประเมินกระบüนการ 

Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมครั้งที่ 12/64 üันที่ 9 มีนาคม 2565 พบü่า Āลักÿูตรคüรมีการรับฟังข้ĂเÿนĂแนะในการ

ปรับปรุงĀลักÿูตรใĀ้ทันÿมัยจากนักýึกþาช้ันปีÿุดท้าย และýิþย์เก่าที่ÿำเร็จการýึกþาไปแล้ü เพิ่มเติมนĂกเĀนืĂจากผู้ประกĂบการ

ĀรืĂผู้ใช้บัณฑิตด้üย 

 
การปรับปรุงกระบüนการ 

Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมครั้งที่ 12/64 üันที่ 9 มีนาคม 2565 มีมติü่า ต้Ăงปรับปรุงระบบและกลไกการรับฟัง

ข้ĂเÿนĂแนะเพิ่มเติมจากนักýึกþาช้ันปีÿุดท้าย และýิþย์เก่าที่ÿำเร็จการýึกþาไปแล้ü 

 
Āลักฐาน 

- ระบบและกลไกการปรับปรุงĀลักÿูตรใĀ้ทันÿมัยตามคüามก้าüĀน้าในýาÿตร์ÿาขานั้นๆ 

- มคĂ.3 ขĂงปีการýึกþา 2563 

- มคĂ.5 ขĂงปีการýึกþา 2563 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 2/64 üันท่ี 5 พฤþภาคม 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 12/64 üันท่ี 9 มีนาคม 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 



 - 47 - 

ตัüบ่งชี้ที่ 5.2 การüางระบบผู้ÿอนและกระบüนการจัดการเรียนการÿอน 
 
1. การพิจารณากำĀนดผู้ÿอน 
 

เป้าĀมาย 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

Ăาจารยผ์ู้ÿĂนได้รับผลการประเมนิจากนักýึกþา ไม่น้Ăย

กü่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 
Ăาจารยผ์ู้ÿĂนมีคüามรู้และคüามชำนาญในเนื้ĂĀาüิชาที่ÿĂน 

 

จากผลการประเมินการประกันคุณภาพการýึกþาภายในระดับĀลักÿูตร ขĂงĀลักÿูตรüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ ในปี

การýึกþา 2563 ด้านระบบการพิจารณากำĀนดผู้ÿĂนนั้น พบü่า คüรปรับปรุงกระบüนการในการทำคüามเข้าใจแก่นักýึกþา

เกี่ยüกับแบบประเมินผู้ÿĂน ดังนั้น Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้ประชุมครั้งที่ 3/64 üันที่ 9 มิถุนายน 2564 จึงได้ดำเนินการโดยมี

รายละเĂียดดังนี้ 

 
กระบüนการ 

1. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมüางกำĀนดคุณÿมบัติĂาจารย์ผู้ÿĂน โดยพิจารณาจากĂาจารย์ผู้ÿĂนมีประÿบการณ์ 

และมีคüามรู้และคüามชำนาญในเนื้ĂĀาüิชาที่ÿĂน ร่üมกับผลการประเมินผู้ÿĂนจากนักýึกþา 
 2. Ăาจารย์ผู้ÿĂนเÿนĂรายüิชาที่กำลังเขียน ĀรืĂมีแผนที่จะดำเนินการเขียนตำราĀรืĂเĂกÿารประกĂบการÿĂนต่Ăที่

ประชุมเพื่ĂขĂÿิทธ์ิในการเลืĂกÿĂนรายüิชาดังกล่าü และต้ĂงนำเÿนĂคüามคืบĀน้าขĂงตำราĀรืĂเĂกÿารประกĂบการÿĂนนั้นเพื่Ă

ประกĂบการพิจารณาในที่ประชุมด้üย 

 3. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรกำĀนดĀลักเกณฑ์การพิจารณาคุณÿมบัติขĂงĂาจารย์ผู้ÿĂนในแต่ละรายüิชา โดยในกรณีที่

Ăาจารย์Āลายท่านต้ĂงการÿĂนรายüิชาเดียüกัน ใĀ้Ăาจารย์แต่ละท่านนำเนื้ĂĀาใน มคĂ.3 และโครงการÿĂนมานำเÿนĂใĀ้ที่
ประชุมลงมติเลืĂกผู้ÿĂน 
 4. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตร ตรüจÿĂบคุณÿมบัติและพิจารณาจัดĂาจารย์ผู้ÿĂนใĀ้เป็นไปตามเกณฑ์ขĂงมĀาüิทยาลัย  

 5. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรเÿนĂการกำĀนดผู้ÿĂนต่Ăคณะฯ และÿำนักÿ่งเÿริมüิชาการและงานทะเบียน 

*6. มีการประเมินการÿอนของอาจารย์จากนักýึกþาเมื่อÿิ้นภาคเรียน และอาจารย์ประจำĀลักÿูตรนำผลการประเมินมา

ใช้ในการพิจารณาเพื่อกำĀนดผู้ÿอนในภาคเรียนถัดไป โดยมีรายละเอียดขั้นตอนดังนี้ 
6.1 อาจารย์ประจำĀลักÿูตรกำĀนดเกณฑ์เป้าĀมายเชิงปริมาณในÿ่üนของเกณฑ์การประเมินในแต่ละรายüิชา

ใĀ้เป็นไปตามเกณฑ์ของมĀาüิทยาลัย 
6.2 ก่อนการประเมินอาจารย์ที่ปรึกþาต้องดำเนินการÿอบถามนักýึกþาถึงคüามเข้ าใจในแบบประเมินü่า 

คำถามมีคüามกำกüมĀรือชัดเจนมากน้อยเพียงใด 
6.3 ใĀ้นักýึกþาอภิปรายร่üมกันกับอาจารย์ที่ปรึกþาเพื่อÿร้างคüามชัดเจนในเป้าĀมายของคำถามในแบบ

ประเมิน และแก้ปัญĀาการทำแบบประเมินของนักýึกþาใĀ้เป็นไปตามüัตถุประÿงค์ของการประเมินยิ่งข้ึน 
 7. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประเมินและปรับปรุงกระบüนการการกำĀนดผู้ÿĂน 

 8. การประเมินผลกระบüนการระบบการพิจารณากำĀนดĂาจารย์ผู้ÿĂน 

 9. การปรับปรุงกระบüนการการพิจารณากำĀนดĂาจารย์ผู้ÿĂน 
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ผลการดำเนินงาน 
จากการประชุมครั้งที่ 2/64 üันที่ 5 พฤþภาคม 2564 คณะกรรมการประจำĀลักÿูตรร่üมประชุมกำĀนดคุณÿมบัติ

Ăาจารย์ผู้ÿĂนโดยมีĀลักเกณฑ์ในการพิจารณาดังนี้ 

 1. Ăาจารย์ผู้ÿĂนต้Ăงเป็นĂาจารย์ประจำĀลักÿูตร ĀรืĂกรรมการประจำĀลักÿูตร 

 2. Ăาจารย์ผู้ÿĂนมีประÿบการณ์ มีคüามรู้คüามชำนาญในรายüิชาดังกล่าü  

 3. Ăาจารย์ผู้ÿĂน มีประÿบการณ์จากการเข้าร่üมĂบรมÿัมมนาที่เกี่ยüข้Ăงกับเนื้ĂĀาในรายüิชาที่ÿĂน 

 4. Ăาจารย์ผู้ÿĂนมีคüามเชี่ยüชาญเฉพาะด้าน จากประÿบการณ์การทำงาน ĀรืĂผลงานทางüิชาการ งานüิจัย ĀรืĂการ

บริการüิชาการ 

 5. Ăาจารย์ผู้ÿĂนกำลังเขียน ĀรืĂมีแผนที่จะดำเนินการเขียนตำราĀรืĂเĂกÿารประกĂบการÿĂนในรายüิชาดังกล่าü 

 6. ในกรณีที่Ăาจารย์Āลายท่านต้ĂงการÿĂนรายüิชาเดียüกัน ใĀ้Ăาจารย์แต่ละท่านนำเนื้ĂĀาใน มคĂ.3 และโครงการÿĂน

มานำเÿนĂใĀ้ท่ีประชุมลงมติเลืĂกผู้ÿĂน 

 7. ผลการประเมินคüามพึงพĂใจจากนักýึกþาทั้ง 2 ภาคเรียนจากปีการýึกþา 2564 ไม่น้Ăยกü่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 
ตามเกณฑ์ขĂงมĀาüิทยาลัย โดยนักýึกþาได้เข้าใจถึงเป้าĀมายในการประเมินจากการĂภิปรายกับĂาจารย์ที่ปรึกþาแล้ü 

 8. ĀลังจากดำเนินการจัดการเรียนการÿĂนจนÿิ้นÿุดปีการýึกþา Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตร ประชุมครั้งที่  13/64 üันที่ 20 

เมþายน 2565 เพื่Ăรับทราบผลการประเมินผู้ÿĂนโดยนักýึกþา เมื่Ăÿิ้นภาคการýึกþา 1/2564 และ 2/2564 ซึ่งพบü่าผลการ

ประเมินผู้ÿĂนทุกรายüิชามีผลการประเมินไม่น้Ăยกü่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 ดังตารางต่Ăไปนี้ 

 
ภาคเรียนที่ 1/2564 

ที่ รายüิชา ผู้ÿอน ผลการประเมิน 
1 4291401 แคลคูลัÿ 1 (เปลี่ยนรĀัÿüิชา) 0.00 
2 4292501 เรขาคณิต ดร.üันชัย ตาปัญโญ 4.46 
3 4312404 การĂĂกแบบและüิเคราะĀข์ัน้ตĂนüิธี รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 4.53 
4 4313301 การเขียนโปรแกรมÿำĀรับเüบ็ ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 3.74 

5 4313402 การüิเคราะĀ์และĂĂกแบบระบบ Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา 3.65 

6 4313407 üิýüกรรมซĂฟต์แüร์ Ă.ภาÿกร üรĂาจ 4.25 

7 4313415 การบริĀารโครงการซĂฟต์แüร์ Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา 4.35 

8 4313901 Āัüข้Ăพิเýþเกี่ยüกับüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 1 ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 4.89 

9 4314801 เตรียมฝึกประÿบการณ์üิชาชพีคĂมพิüเตĂร์ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 4.92 

10 4314902 โครงงานด้านüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 2 ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 4.89 

11 4291602 แคลคูลัÿและเรขาคณิตüิเคราะĀ ์ ดร.ภัทริณี คงชู 4.72 
12 4301201 คüามน่าจะเป็นและÿถิต ิ ผý.ดร.Ăาüีพร ปานทĂง 4.71 

13 4311331 การโปรแกรมและภาþาคĂมพิüเตĂร์ ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ 3.53 

14 4311531 พื้นฐานĀลักการทางคĂมพิüเตĂร์ ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ 3.52 

15 4312331 การเขียนโปรแกรมÿำĀรับĂนิเทĂร์เน็ต ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 4.53 

16 4312431 การÿื่Ăÿารข้ĂมูลและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 4.70 

17 4312431 การÿื่Ăÿารข้ĂมูลและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 4.82 

18 4312631 ÿถาปัตยกรรมคĂมพิüเตĂร ์ ผý.ณัฐภัทร ýิริคง 4.79 

19 4313131 ภาþาĂังกฤþÿำĀรับüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 4.79 
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ภาคเรียนที่ 2/2564 
ที่ รายüิชา ผู้ÿอน ผลการประเมิน 
1 4313403 ระบบปฏิบัติการ รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 4.43 
2 4314406 การüิเคราะĀ์และĂĂกแบบเชงิüัตถุ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 4.71 
3 4314501 การüิจัยการดำเนินการ Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา 4.01 
4 4314802 การฝึกประÿบการณ์üิชาชพีคĂมพิüเตĂร์ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 4.94 
5 4314901 โครงงานด้านüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 1 ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ 3.90 
6 4315502 ปัญญาประดิþฐ์ ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 4.35 
7 4311231 Āลักการระบบฐานข้Ăมูล ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 4.67 
8 4311332 การเขียนโปรแกรมเชิงüัตถุและเชิงฟังก์ชั่น ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 4.59 
9 4311432 üิธีการคำนüณเชิงตัüเลขและการจำลĂงแบบ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 4.71 
10 4311631 ĀลักการระบบปฏบิัติการÿมัยใĀม่ รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 4.81 
11 4312432 คüามมั่นคงขĂงระบบÿารÿนเทýและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 4.78 
12 4312433 โครงÿร้างดิÿครีต Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา 4.43 
13 4312531 üิýüกรรมซĂฟต์แüร์ Ă.ภาÿกร üรĂาจ 4.70 
14 4312532 การĂĂกแบบปฏิÿัมพันธ์ระĀü่างมนุþยก์ับคĂมพüิเตĂร์ ผý.ณัฐภัทร ýิริคง 4.84 

 

จากผลการประเมินพบü่า ทุกรายüิชาได้รับผลการประเมินไม่น้Ăยกü่า 3.51 ตามเกณฑ์ขĂงมĀาüิทยาลัย 

 
การประเมินกระบüนการ 

Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมครั้งที่ 13/64 üันที่ 20 เมþายน 2565 และพบü่าคüรมีระบบและกลไกในการพิจารณา

กำĀนดĂาจารย์ผู้ÿĂนโดยพิจารณาคüามเช่ียüชาญจากผลงานüิจัยท่ีได้รับการเผยแพร่ด้üย 
 
การปรับปรุงกระบüนการ 

Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมครัง้ที่ 13/64 üันท่ี 20 เมþายน 2565 มีมติใĀ้เพิ่มระบบและกลไกในการพิจารณากำĀนด

Ăาจารย์ผู้ÿĂนจากคüามเชี่ยüชาญในการทำผลงานüิจัยที่ได้รบัการเผยแพร ่โดยĂาจพิจารณาจาก h-Index และ/ĀรืĂจำนüนผลงาน

ที่ได้รับการเผยแพร่ เป็นต้น โดยคิดจากĂัตราÿ่üนขĂงĂาจารย์ประจำĀลักÿูตรทั้งĀมด 
 
Āลักฐาน 

- ระบบและกลไกการพิจารณากำĀนดผู้ÿĂน 

- ตารางจัดÿĂนปีการýึกþา 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 2/64 üันท่ี 5 พฤþภาคม 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 13/64 üันท่ี 20 เมþายน 2565 
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2. การกำกับ ติดตาม และตรüจÿอบการจัดทำ มคอ.3 และ มคอ.4 
 

เป้าĀมาย 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

มคĂ.3 และ มคĂ.4 ขĂงรายüิชาที่Ăาจารย์ประจำÿาขาüิชา

คĂมพิüเตĂร์ฯ เป็นผูÿ้ĂนขĂงปีการýึกþา 2564 ได้รับการ
กำกับ ติดตาม และตรüจÿĂบครบทุกรายüิชา 

รายüิชาที่ผ่านการกำกับ ติดตาม และตรüจÿĂบการจัดทำ มคĂ.

3 และ มคĂ.4 มีคüามถูกต้Ăงและทันÿมัยด้านเนื้ĂĀา กิจกรรม
การเรยีน การüัดผลและประเมินผลที่เĀมาะÿม ตาม มคĂ.2 

 
จากผลการประเมินการประกันคุณภาพการýึกþาภายในระดับĀลักÿูตร ขĂงĀลักÿูตรüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ ในปี

การýึกþา 2563 ด้านระบบการกำกับ ติดตาม และตรüจÿĂบการจัดทำ มคĂ.3 และ มคĂ.4 นั้น พบü่า Āลักÿูตรต้Ăงปรับปรุง

กระบüนการในการกำกับ ติดตาม เพื่ĂใĀ้Ăาจารย์ผู้ÿĂนได้ดำเนินการÿĂนตามประมüลการÿĂนรายüิชา โดยเพิ่มจำนüนÿุ่มเลืĂก

รายüิชาที่ต้Ăงการกำกับติดตามมากขึ้นจากปีการýึกþาที่แล้ü ดังนั้น Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้ประชุมครั ้งที ่ 3/64 üันที่ 9 

มิถุนายน 2564 จึงได้ดำเนินการโดยมีรายละเĂียดดังนี้ 

 
กระบüนการ 
 1. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมพิจารณาการกำกับ ติดตาม และตรüจÿĂบการจัดทำ มคĂ.3 และ มคĂ.4 โดย 

   1.1 ตรüจÿĂบรายละเĂียด มคĂ.3 และ มคĂ.4 ใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับ มคĂ.2 

   1.2 ตรüจÿĂบคüามถูกต้Ăงและทันÿมัยด้านเนื้ĂĀา กิจกรรมการเรียน การüัดผลและประเมินผลที่เĀมาะÿม 

   1.3 กำĀนดĂาจารย์ผู้ÿĂนจากĂาจารย์ประจำĀลักÿูตรและĂาจารย์ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตร  
 2. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมเพื่ĂมĂบใĀ้ผู้ÿĂนจัดเตรียมและÿ่ง มคĂ.3 และ มคĂ.4  
 3. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมพิจารณา มคĂ.3 และ มคĂ.4 

 4. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรÿ่ง มคĂ.3 และ มคĂ.4 ต่Ăคณะและเü็บไซต์ขĂงÿำนักÿ่งเÿริมüิชาการและงานทะเบียน 

 *5. ที่ประชุมĀลักÿูตรÿุ่มเลือกรายüิชาที่ต้องการกำกับติดตาม ร้อยละ 50 ของรายüิชาทั้งĀมดในแต่ละภาคเรียน และÿุ่ม

ÿัมภาþณ์นักýึกþาในรายüิชาดังกล่าü เพื่อติดตามอาจารย์ผู้ÿอนใĀ้ดำเนินการÿอนตามประมüลการÿอนรายüิชา 
 6. การประเมินผลกระบüนการระบบการกำกับ ติดตาม และตรüจÿĂบการจัดทำ มคĂ.3 และ มคĂ.4 

 7. การปรับปรุงกระบüนการการกำกับ ติดตาม และตรüจÿĂบการจัดทำ มคĂ.3 และ มคĂ.4 

 
ผลการดำเนินงาน 

จากการประชุมขĂงĂาจารย์ประจำĀลักÿูตรครั้งที่ 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 และครั้งท่ี 9/64 üันท่ี 8 ธันüาคม 2564 

ได้ร่üมกันกำกับ ติดตาม และตรüจÿĂบการจัดทำ มคĂ.3 และ มคĂ.4 ในปีการýึกþา 2564 จำนüน 33 Āมู่เรียน ซึ่งได้ดำเนินการ 

ดังนี ้

 1. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรกำĀนดรายüิชาÿำĀรับผู้ÿĂนในรายüิชาขĂงĀลักÿูตร ดังนี ้
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ภาคเรียนที่ 1/2564 จำนüน 19 รายüิชา 
ที่ รายüิชา ผู้ÿอน 

1 4291401 แคลคูลัÿ 1 (เปลี่ยนรĀัÿüิชา) 

2 4292501 เรขาคณิต ดร.üันชัย ตาปัญโญ 

3 4312404 การĂĂกแบบและüิเคราะĀข์ัน้ตĂนüิธี รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 

4 4313301 การเขียนโปรแกรมÿำĀรับเüบ็ ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 

5 4313402 การüิเคราะĀ์และĂĂกแบบระบบ Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา 

6 4313407 üิýüกรรมซĂฟต์แüร์ Ă.ภาÿกร üรĂาจ 
7 4313415 การบริĀารโครงการซĂฟต์แüร์ Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา 
8 4313901 Āัüข้Ăพิเýþเกี่ยüกับüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 1 ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 
9 4314801 เตรียมฝึกประÿบการณ์üิชาชพีคĂมพิüเตĂร์ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 
10 4314902 โครงงานด้านüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 2 ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 
11 4291602 แคลคูลัÿและเรขาคณิตüิเคราะĀ ์ ดร.ภัทริณี คงชู 

12 4301201 คüามน่าจะเป็นและÿถิต ิ ผý.ดร.Ăาüีพร ปานทĂง 
13 4311331 การโปรแกรมและภาþาคĂมพิüเตĂร์ ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ 
14 4311531 พื้นฐานĀลักการทางคĂมพิüเตĂร์ ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ 
15 4312331 การเขียนโปรแกรมÿำĀรับĂนิเทĂร์เน็ต ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 
16 4312431 การÿื่Ăÿารข้ĂมูลและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 
17 4312431 การÿื่Ăÿารข้ĂมูลและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 
18 4312631 ÿถาปัตยกรรมคĂมพิüเตĂร ์ ผý.ณัฐภัทร ýิริคง 
19 4313131 ภาþาĂังกฤþÿำĀรับüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 

 
ภาคเรียนที่ 2/2564 จำนüน 14 รายüิชา 

ที่ รายüิชา ผู้ÿอน 
1 4313403 ระบบปฏิบัติการ รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 

2 4314406 การüิเคราะĀ์และĂĂกแบบเชงิüัตถุ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 
3 4314501 การüิจัยการดำเนินการ Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา 
4 4314802 การฝึกประÿบการณ์üิชาชพีคĂมพิüเตĂร์ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 
5 4314901 โครงงานด้านüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 1 ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ 
6 4315502 ปัญญาประดิþฐ์ ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 
7 4311231 Āลักการระบบฐานข้Ăมูล ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 
8 4311332 การเขียนโปรแกรมเชิงüัตถุและเชิงฟังก์ชั่น ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 
9 4311432 üิธีการคำนüณเชิงตัüเลขและการจำลĂงแบบ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 
10 4311631 ĀลักการระบบปฏบิัติการÿมัยใĀม่ รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 
11 4312432 คüามมั่นคงขĂงระบบÿารÿนเทýและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 
12 4312433 โครงÿร้างดิÿครีต Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา 
13 4312531 üิýüกรรมซĂฟต์แüร์ Ă.ภาÿกร üรĂาจ 
14 4312532 การĂĂกแบบปฏิÿัมพันธ์ระĀü่างมนุþยก์ับคĂมพüิเตĂร์ ผý.ณัฐภัทร ýิริคง 
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 2. กำĀนดใĀ้Ăาจารย์ผู ้ÿĂนใช้แบบฟĂร์มรายละเĂียดขĂงรายüิชา มคĂ.3 และ มคĂ.4 ขĂงคณะüิทยาýาÿตร์และ

เทคโนโลยี โดยดาüโĀลดตัüĂย่างแบบฟĂร์มรายละเĂียดขĂงรายüิชา มคĂ.3 และ มคĂ.4 พ.ý.2556 จากเü็บไซต์ขĂงคณะ 

 3. กำĀนดüันที่ÿ่ง มคĂ.3 และ มคĂ.4 โดยพิจารณาใĀ้ÿĂดคล้Ăงตามแผนการติดตามฯ ขĂงคณะฯ โดยแจ้งใĀ้Ăาจารย์

ผู้ÿĂนทุกรายüิชาÿ่งตามกำĀนดเüลา คืĂ ก่Ăนเปิดภาคเรียน 2 ÿัปดาĀ์ 

 4. กำĀนดกระบüนการÿ่ง มคĂ.3 และ มคĂ.4 โดยใĀ้Ăาจารย์ผู้ÿĂนทุกรายüิชาĂัพโĀลดไฟล์ มคĂ.3 และ มคĂ.4 ผ่าน

ระบบÿารÿนเทýขĂงÿำนักÿ่งเÿริมüิชาการและงานทะเบียน 
 5. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมเพื่Ăพิจารณา มคĂ.3 และ มคĂ.4 ขĂงภาคเรียนท่ี 1/2564 ในการประชุมครั้งท่ี 3/64 

üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 และขĂงภาคเรียนท่ี 2/2564 ในการประชุมครั้งท่ี 9/64 üันท่ี 8 ธันüาคม 2564 พบü่า มคĂ.3 และ มคĂ.4 

มีคüามถูกต้ĂงÿĂดคล้Ăงกับ มคĂ.2 ทั้งคำĂธิบายรายüิชา แผนการเรียนรู้ กลยุทธ์/üิธีการÿĂน แผนการÿĂนและการประเมินผล 

คüามถูกต้Ăงและทันÿมัยด้านเนื้ĂĀา กิจกรรมการเรียน การüัดผลและประเมินผลที่เĀมาะÿม 

 6. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมเพื่Ăติดตาม มคĂ.3 และ มคĂ.4 ขĂงภาคเรียนที่ 1/2564 ในการประชุมครั้งที่ 3/64 

üันที่ 9 มิถุนายน 2564 และขĂงภาคเรียนที่ 2/2564 ในการประชุมครั้งที่ 9/64 üันที่ 8 ธันüาคม 2564 โดยรับทราบผลการÿุ่ม

ติดตามรายüิชา ร้Ăยละ 50 เพื่ĂติดตามĂาจารย์ผู้ÿĂนใĀ้ดำเนินการÿĂนตามประมüลการÿĂนรายüิชา ดังนี้ 

 
ภาคเรียนที่ 1/2564 จำนüน 10 รายüิชา (จากท้ังĀมด 19 รายüิชา) ได้แก่ 

ที่ รายüิชา ผู้ÿอน ผลการติดตาม 
1 4312404 การĂĂกแบบและüิเคราะĀข์ัน้ตĂนüิธี รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม มีการจัดการเรียนการÿĂนเป็นไปตาม มคĂ.3 

2 4313301 การเขียนโปรแกรมÿำĀรับเüบ็ ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ มีการจัดการเรียนการÿĂนเป็นไปตาม มคĂ.3 

3 4313407 üิýüกรรมซĂฟต์แüร์ Ă.ภาÿกร üรĂาจ มีการจัดการเรียนการÿĂนเป็นไปตาม มคĂ.3 

4 4314801 เตรียมฝึกประÿบการณ์üิชาชพีคĂมพิüเตĂร์ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล มีการจัดการเรียนการÿĂนเป็นไปตาม มคĂ.3 

5 4311331 การโปรแกรมและภาþาคĂมพิüเตĂร์ ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ มีการจัดการเรียนการÿĂนเป็นไปตาม มคĂ.3 
6 4312331 การเขียนโปรแกรมÿำĀรับĂนิเทĂร์เน็ต ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ มีการจัดการเรียนการÿĂนเป็นไปตาม มคĂ.3 
7 4312431 การÿื่Ăÿารข้ĂมูลและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน มีการจัดการเรียนการÿĂนเป็นไปตาม มคĂ.3 
8 4312631 ÿถาปัตยกรรมคĂมพิüเตĂร ์ ผý.ณัฐภัทร ýิริคง มีการจัดการเรียนการÿĂนเป็นไปตาม มคĂ.3 
9 4313131 ภาþาĂังกฤþÿำĀรับüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม มีการจัดการเรียนการÿĂนเป็นไปตาม มคĂ.3 
10 4311231 Āลักการระบบฐานข้Ăมูล ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ มีการจัดการเรียนการÿĂนเป็นไปตาม มคĂ.3 

 

ภาคเรียนที่ 2/2564 จำนüน 7 รายüิชา (จากท้ังĀมด 14 รายüิชา) ได้แก่ 
ที่ รายüิชา ผู้ÿอน ผลการติดตาม 
1 4313403 ระบบปฏิบัติการ รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม มีการจัดการเรียนการÿĂนเป็นไปตาม มคĂ.3 

2 4314406 การüิเคราะĀ์และĂĂกแบบเชงิüัตถุ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล มีการจัดการเรียนการÿĂนเป็นไปตาม มคĂ.3 

3 4314901 โครงงานด้านüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 1 ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ มีการจัดการเรียนการÿĂนเป็นไปตาม มคĂ.3 

4 4315502 ปัญญาประดิþฐ์ ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ มีการจัดการเรียนการÿĂนเป็นไปตาม มคĂ.3 

5 4311332 การเขียนโปรแกรมเชิงüัตถุและเชิงฟังก์ชั่น ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล มีการจัดการเรียนการÿĂนเป็นไปตาม มคĂ.3 
6 4312433 โครงÿร้างดิÿครีต Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา มีการจัดการเรียนการÿĂนเป็นไปตาม มคĂ.3 
7 4312531 üิýüกรรมซĂฟต์แüร์ Ă.ภาÿกร üรĂาจ มีการจัดการเรียนการÿĂนเป็นไปตาม มคĂ.3 
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การประเมินกระบüนการ 
จาการประชุมครั้งที่ 14/64 üันที่ 11 พฤþภาคม 2565 Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุม เพื่Ăประเมินผลกระบüนการใน

การกำกับ ติดตาม และตรüจÿĂบการจัดทำ มคĂ.3 และ มคĂ.4  พบü่า กระบüนการติดตาม มคĂ.3 และ มคĂ.4  ได้ตรงตาม

ระยะเüลาที่กำĀนด และจากการÿุ่มติดตามในจำนüนรายüิชาที่กำĀนด พบü่าĂาจารย์ผู้ÿĂนในรายüิชาที่ÿุ่มตรüจได้ดำเนินการÿĂน

ตามประมüลการÿĂนรายüิชาที่ได้กำĀนดไü้ 

 
การปรับปรุงกระบüนการ 

จาการประชุมครั้งที่ 14/64 üันที่ 11 พฤþภาคม 2565 Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรมีมติใĀ้ปรับปรุงกระบüนการในการ

กำกับ ติดตาม เพื่ĂใĀ้Ăาจารย์ผู้ÿĂนได้ดำเนินการÿĂนตามประมüลการÿĂนรายüิชา โดยเพิ่มจำนüนÿุ่มเลืĂกรายüิชาที่ต้Ăงการ

กำกับติดตามจากร้Ăยละ 50 เป็นร้Ăยละ 60 ขĂงรายüิชาทั้งĀมดในแต่ละภาคเรียนในปีถัดไป 

 
Āลักฐาน 

- ระบบและกลไกการกำกับ ติดตาม และตรüจÿĂบการจัดทำ มคĂ.3 และ มคĂ.4 

- มคĂ.3 ขĂงปีการýึกþา 2564 

- มคĂ.4 ขĂงปีการýึกþา 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 9/64 üันท่ี 8 ธันüาคม 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 14/64 üันท่ี 11 พฤþภาคม 2565 
 
3. การบูรณาการกับการüิจัย การบริการüิชาการทางÿังคม และการทำนุบำรุงýิลปะและüัฒนธรรม 
 

เป้าĀมาย 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

การจัดการเรยีนการÿĂน จัดใĀ้มีการบูรณาการ 3 ด้าน คืĂ การüิจยั 

การบริการüิชาการทางÿังคม และ การทำนุบำรุงýิลปะและüัฒนธรรม 
รายüิชาที่กำĀนดใĀ้เกดิการบรูณาการฯ  

มีคüามเĀมาะÿม 

 
จากผลการประเมินการประกันคุณภาพการýึกþาภายในระดับĀลักÿูตร ขĂงĀลักÿูตรüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ ในปี

การýึกþา 2563 ด้านระบบการบูรณาการกับการüิจัย การบริการüิชาการทางÿังคม และการทำนุบำรุงýิลปะและüัฒนธรรมนั้น 

พบü่า ĀลักÿูตรคüรปรับปรุงกระบüนการเลืĂกรายüิชาÿำĀรับการบูรณาการฯ ที่ไม่ซ้ำกับรายüิชาที่เคยดำเนินการไปแล้ü ดังนั้น 
Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้ประชุมครั้งท่ี 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 จึงได้ดำเนินการโดยมีรายละเĂียดดังนี้ 

 
กระบüนการ 

1. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรร่üมประชุม เพื่ĂพิจารณาĂาจารย์ผู้ÿĂนในรายüิชาต่างๆ เพื่ĂใĀ้มีกระบüนการในการบูรณา
การฯ ใĀ้ครบท้ัง 3 ด้าน โดยมีĀลักเกณฑ์ในการพิจารณาดังนี้ 

   1.1 พิจารณาคัดเลืĂกรายüิชาที่Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตร ĀรืĂĂาจารย์ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตรเป็นผู้ÿĂน 
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   1.2 พิจารณาจากĂาจารย์ผู้ÿĂนที่ได้รับทุนüิจัยและÿามารถนำมาพัฒนาĀรืĂบูรณาการการüิจัยกับการเรียน

การÿĂนได้ 
   1.3 พิจารณาจากรายüิชาที่Ăาจารย์ผู้ÿĂนที่เป็นผู้รับผิดชĂบโครงการบริการüิชาการ และÿามารถนำมาพัฒนา

ĀรืĂบูรณาการการบริการüิชาการทางÿังคมกับการเรียนการÿĂนได้ 

   1.4 พิจารณาจากรายüิชาขĂงĂาจารย์ผู้ÿĂนที่ไม่ได้รบัทุนüิจัย และไม่มีโครงการบริการüิชาการ และใĀ้ประธาน

Āลักÿูตรเป็นผู้พิจารณาคัดเลืĂกรายüิชาที่ÿามารถนำเนื้ĂĀาที่ใช้ในการเรียนการÿĂนมาบูรณาการด้านการทำนุบำรุงýิลปะและ
üัฒนธรรมได้ 

   1.5 พิจารณาจากรายüิชาที่ÿามารถบูรณาการได้ทั้งÿามด้านในรายüิชาเดียü 

   *1.6 รายüิชาที่เลือกมานั้นต้องไม่ใĀ้ซ้ำกับรายüิชาที่เคยดำเนินการไปแล้üอย่างน้อยไม่ต่ำกü่า 2 ภาคเรียน 
 2. Ăาจารย์ผู้ÿĂนÿำรüจคüามต้Ăงการจากกลุ่มเป้าĀมายขĂงการüิจัย การบริการüิชาการ และการทำนุบำรุงýิลปะและ

üัฒนธรรม ก่ĂนĂĂกแบบแผนการÿĂน และนำเÿนĂต่Ăที่ประชุมĀลักÿูตรเพื่Ăร่üมพิจารณาคüามเĀมาะÿม 

 3. Ăาจารย์ผู้ÿĂนĂĂกแบบแผนการÿĂน โดยเน้นกิจกรรมบูรณาการที่ÿามารถประยุกต์ใช้ร่üมกันกับĀลายรายüิชาที่จัด

ÿĂนในĀลักÿูตร เพื่ĂใĀ้นักýึกþาได้ประยุกต์ใช้Ăงค์คüามรู้เพื่ĂตĂบÿนĂงท้Ăงถิ่นตามพันธกิจขĂงมĀาüิทยาลัยใĀ้ครบทั้งÿามด้าน 

 4. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรมĂบĀมายใĀ้Ăาจารย์ผู้ÿĂนดำเนินการบูรณาการในรายüิชาขĂงตน และจัดทำ และÿ่ง มคĂ.3 
และ มคĂ.4 ที่มีการบูรณาการกับการüิจัย การบริการüิชาการทางÿังคม และการทำนุบำรุงýิลปะและüัฒนธรรม โดยใĀ้นักýึกþามี

ÿ่üนร่üมดำเนินการเพื่Ăพัฒนาทักþะและคüามรู้  

 5. Ăาจารย์ผู้ÿĂนจัดทำโครงการĀรืĂกิจกรรมที่มีการบูรณาการกับการüิจัย การบริการüิชาการทางÿังคม และการทำนุ

บำรุงýลิปะและüัฒนธรรม โดยใĀ้นักýึกþามีÿ่üนร่üมดำเนินการเพื่Ăพัฒนาทักþะและคüามรู้ 
 6. Ăาจารย์ผู้ÿĂนจัดทำรายงานผลการดำเนินการรายüิชา (มคĂ.5) โดยระบุผลการบูรณาการการเรียนการÿĂน 

 7. Ăาจารย์ผู้ÿĂนÿรุปผลการจัดกิจกรรมบูรณาการกับการเรียนการÿĂน และนำมาĂภิปรายในที่ประชุมขĂ งกรรมการ

Āลักÿูตร 

 8. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุม พิจารณาประเมินกระบüนการจัดการเรียนการÿĂน ท่ีมีการบูรณาการฯ ในรายüิชา 

 9. การประเมินผลกระบüนการการจัดการเรียนการÿĂนที่มีการบูรณาการฯ ในรายüิชา 

 10. การปรับปรุงกระบüนการการจัดการเรียนการÿĂนที่มีการบูรณาการฯ ในรายüิชา 
 
ผลการดำเนินงาน 
 Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตร ประชุมครั้งที่ 4/64 üันที่ 7 กรกฎาคม 2564 เพื่ĂพิจารณามĂบĀมายการบูรณาการฯ ÿำĀรับ

ภาคการýึกþาที่ 1/2564 และประชุมครั้งท่ี 8/64 üันท่ี 3 พฤýจิกายน 2564 เพื่ĂพิจารณามĂบĀมายการบูรณาการฯ ÿำĀรับภาค

การýึกþาท่ี 2/2564  โดยกำĀนดดังนี้ 

 - การบูรณาการด้านการüิจัยกับการเรียนการÿĂน มĂบĀมายใĀ้ ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ ซึ่งได้รับทุนÿนับÿนุนจากคณะ

üิทยาýาÿตร์และเทคโนโลยี เรื่Ăง üิธีการÿืบค้นรายการĂาĀารแบบเชิงคüามĀมายด้üยĀลักการĂĂนโทโลยี และ ผý.ดนุüัý Ăิÿราน

นทกุลเป็นผู้ดำเนินการและใĀ้Ăาจารย์ผู้ÿĂนดำเนินการจัดทำ มคĂ.3 ท่ีมีการบูรณาการด้านต่าง ๆ  ใĀ้ครบถ้üน 

 - การบูรณาการด้านการบริการüิชาการทางÿังคม และการบูรณาการด้านการทำนุบำรุงýิลปะและüัฒนธรรม มĂบĀมาย

ใĀ้Ăาจารย์ผู้มีโครงการบริการüิชาการ ได้แก่ Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน ซึ่งรับผิดชĂบโครงการยกระดับคุณภาพบัณฑิตÿู่ประเทýไทย 

4.0 ค่ายพัฒนาจิตĂาÿาคĂมพิüเตĂร์ÿู่ชุมชน ณ โรงเรียนตากฟ้าüิชาประÿิทธิ์ จ.นครÿüรรค์ และโรงเรียนโกรกพระ จ.นครÿüรรค์  

และ ผý.ณัฐภัทร ýิริคงเป็นผู้ดำเนินการ และใĀ้Ăาจารย์ผู้ÿĂนดำเนินการจัดทำ มคĂ.3 ท่ีมีการบูรณาการด้านต่าง ๆ  ใĀ้ครบถ้üน 
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 - มีการบูรณาการการüิจัยที่ÿามารถประยุกต์ใช้ร่üมกันกับĀลายรายüิชาที่จัดÿĂนในĀลักÿูตร ได้แก่รายüิชา 4315502 

ปัญญาประดิþฐ์ และรายüิชา 4313901 Āัüข้Ăพิเýþเกี่ยüกับüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 1 

- มีการบูรณาการการบริการüิชาการที่ÿามารถประยุกต์ใช้ร่üมกันกับĀลายรายüิชาที่จัดÿĂนในĀลักÿูตร ได้แก่รายüิชา 

4312431 การÿืĂ่ÿารข้ĂมลูและเครĂืข่ายคĂมพิüเตĂร ์และ4312431 การÿืĂ่ÿารข้ĂมลูและเครĂืข่ายคĂมพิüเตĂร์ 
- มีการบูรณาการการทำนุบำรุงýิลปะและüัฒนธรรมที่ÿามารถประยุกต์ใช้ร่üมกันกับĀลายรายüิชาที่จัดÿĂนในĀลักÿูตร 

ได้แก่รายüิชา 4312431 การÿื่Ăÿารข้ĂมูลและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ และรายüิชา 4313901 Āัüข้Ăพิเýþเกี่ยüกับüิทยาการ

คĂมพิüเตĂร์ 1 

ทั้ง 3 รายüิชาÿĂดคล้Ăงตามเงื่Ăนไขโดยไม่ซ้ำกับรายüิชาที่เคยดำเนินการบูรณาการไปแล้üĂย่างน้Ăยไม่ต่ำกü่า 2 ภาค

เรียน โดยการบูรณาการ 3 รายüิชา ในปีการýึกþา 2564 มีรายละเĂียดดังต่Ăไปนี ้

 

รายüิชา รายละเอียด บูรณาการดา้น 
üิจัย บริการüชิาการ ทำนุบำรุงýิลปะ 

4315502 ปัญญาประดิþฐ์ ใĀ้นักýึกþาýึกþาและร่üมกับĂาจารย์ผู้ÿĂนเพื่ĂĂĂกแบบĂĂนโทโล
ยีÿำĀรับประยุกต์ใช้ในงานüิจัย และพัฒนาÿื ่Ăการเรียนรู ้ด้าน

ปัญญาประดิþฐ์เพื่Ăใช้ในการบริการüิชาการ ในโครงการยกระดับ

ค ุณภาพบ ัณฑ ิตÿ ู ่ ประ เทýไทย 4.0 ค ่ ายพ ัฒนาจ ิตĂาÿา

คĂมพิüเตĂร ์ÿ ่ช ุมชน ณ โรงเร ียนตากฟ ้าü ิชาประÿ ิทธิ์  จ .

นครÿüรรค์ และโรงเรียนโกรกพระ จ.นครÿüรรค์ 

/ /  

4312431 การÿื่Ăÿาร
ข้ĂมูลและเครืĂข่าย

คĂมพิüเตĂร์ 

ใĀ้นักýึกþาได้มีÿ่üนร่üมกับĂาจารย์ผู้ÿĂน ในการบริการüิชาการ
และทำนุบำรุงýิลปะและüัฒนธรรม ในโครงการยกระดับคุณภาพ

บัณฑิตÿู่ประเทýไทย 4.0 ค่ายพัฒนาจิตĂาÿาคĂมพิüเตĂร์ÿช่มุชน 

ณ โรงเรียนตากฟ้าüิชาประÿิทธิ์ จ.นครÿüรรค์ และโรงเรียนโกรก

พระ จ.นครÿüรรค์ 

 / / 

4313901 Āัüข้Ăพิเýþ

เกี่ยüกบัüิทยาการ
คĂมพิüเตĂร์ 1 

ใĀ้นักýึกþาจัดทำแĂพข้Ăมูลพื้นฐานขĂงüัดและการละเล่นพื้นบ้าน

ขĂงไทยใน จ.นครÿüรรค์ และนำมาประยุกต์ใช้ในงานüิจัยร่üมกับ
Ăาจารย์ผู้ÿĂน 

/  / 

 
 - ผลขĂงการบูรณาการรายüิชา 4315502 ปัญญาประดิþฐ์ ได้ผลผลิต (Output) คืĂนักýึกþาได้ÿร้างÿื่Ăการเรียนรู้

เกี่ยüกับปัญญาประดิþฐ์ÿำĀรับการบริการüิชาการในพื้นที่  และได้รับประโยชน์ (Outcome) คืĂ นักýึกþาได้มีคüามรู้ในการ
ĂĂกแบบĂĂนโทโลยีเพื่Ăงานüิจัย และÿามารถนำไปใช้เป็นแนüทางในการจัดทำĀัüข้Ăโครงงานด้านüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ตĂ่ไป 

 - ผลขĂงการบูรณาการรายüิชา 4312431 การÿื่Ăÿารข้ĂมูลและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์กับการüิจัย เข้ากับการทำนุบำรุง

ýิลปะและüัฒนธรรม และการบริการüิชาการเพื่Ăÿังคม ได้ผลผลิต (Output) เป็นเü็บไซต์เกี่ยüกับüัฒนธรรมท้Ăงถิ่นที่นักýึกþาไป

ลงพื ้นที ่ ซึ ่งนักýึกþาได้ดูแล ซ่ĂมบำรุงคĂมพิüเตĂร์ และระบบเครืĂข่ายใĀ้Ăยู ่ในÿภาพพร้Ăมใช้งาน และได้รับประโยชน์ 

(Outcome) คืĂนักýึกþาได้เรียนรู้การแก้ปัญĀาเฉพาะĀน้าที่เกิดขึ้นจากÿถานการณ์จริง ซึ่งเป็นการเตรียมคüามพร้ĂมÿำĀรับ
นักýึกþาท่ีจะจบการýึกþาและไปประกĂบĂาชีพ และนักýึกþายังได้ซึมซับüัฒนธรรมท้Ăงถิ่นจากการลงพื้นที่และนำข้Ăมูลมาจัดทำ

เü็บไซต์Ăีกด้üย 

 - ผลขĂงการบูรณาการรายüิชา 4313901 Āัüข้Ăพิเýþเกี่ยüกับüิทยาการคĂมพิüเตĂร์  1 ได้ผลผลิต (Output) เป็น

เü็บไซต์ข้Ăมูลพื้นฐานขĂงüัดและการละเล่นพื้นบ้านขĂงไทยใน จ.นครÿüรรค์ และได้รับประโยชน์ (Outcome) คืĂนักýึกþาได้ซึม
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ซับรายละเĂียดทางüัฒนธรรมขĂงüัดและการละเล่นพื้นบ้านขĂงไทยใน จ.นครÿüรรค์ จากการรüบรüมข้Ăมูลเพื่Ăจัดทำเü็บไซต์

ดังกล่าü และได้คüามรู้เพิ่มเติมที่ÿามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการทำüิจัยร่üมกับĂาจารย์ผู้ÿĂนได้ 
 
การประเมินกระบüนการ 

Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมครั้งท่ี 14/64 üันท่ี 11 พฤþภาคม 2565 พบü่า คüรใĀ้นักýึกþาในรายüิชาที่นำมาบูรณา

การในแต่ละด้าน ได้มีÿ่üนร่üมในการĂĂกแบบกิจกรรมการบูรณาการด้üย 

การปรับปรุงกระบüนการ 
Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมครั้งที่ 14/64 üันที่ 11 พฤþภาคม 2565 มีมติใĀ้ปรับปรุงระบบและกลไกโดยเพิ่มการมี

ÿ่üนร่üมขĂงนักýึกþาในรายüิชาท่ีÿĂน ตั้งแต่การĂĂกแบบรูปแบบการจัดกิจกรรมการบูรณาการตั้งแต่ต้น 

 
Āลักฐาน 

- ระบบและกลไกการบรูณาการกับการüิจัย การบริการüิชาการทางÿงัคม และการทำนุบำรุงýิลปะและüัฒนธรรม 

- มคĂ.3 ขĂงปีการýึกþา 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 4/64 üันท่ี 7 กรกฎาคม 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 8/64 üันท่ี 3 พฤýจิกายน 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 14/64 üันท่ี 11 พฤþภาคม 2565 
 
ตัüบ่งชี้ที่ 5.3 การประเมินผู้เรียน 

 
1. การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณüุฒิ 
 

เป้าĀมาย 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

นักýึกþาทุกช้ันปีได้รับการเรยีนรูต้ามกรĂบ

มาตรฐานคุณüุฒิ 

แผนที่การกระจายคüามรับผิดชĂบต่Ăผลการเรียนรูจ้ากĀลักÿูตรÿูร่ายüิชา 

(Curriculum Mapping) จาก มคĂ.2 มีคüามÿĂดคล้Ăงกับแผนการประเมิน

การเรยีนรู้จาก มคĂ.3 และÿĂดคล้ĂงกับโครงการÿĂน (Course Syllabus) 

 
จากผลการประเมินการประกันคุณภาพการýึกþาภายในระดับĀลักÿูตร ขĂงĀลักÿูตรüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ ในปี

การýึกþา 2563 ด้านระบบการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรĂบมาตรฐานคุณüุฒินั้น พบü่า Āลักÿูตรต้Ăงปรับปรุงระบบและกลไก

ในการเพิ่มจำนüนรายüิชาÿำĀรับÿุ่มตรüจในแต่ละภาคการýึกþา เป็นร้Ăยละ 35 ดังนั้น Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้ประชุมครั้งที่ 

3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 จึงได้ดำเนินการโดยมีรายละเĂียดดังนี้ 
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กระบüนการ 
1. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมคัดเลืĂกรายüิชา และüิธีพิจารณา กำĀนดแนüทางการประเมินผลการเรียนรูต้ามกรĂบ

คุณüุฒิ 5 ด้าน ตาม มคĂ.2 โดยพิจารณาจาก 

  1.1 จุดเน้นขĂงรายüิชา (Curriculum Mapping) 

  1.2 ค่าน้ำĀนักขĂงจุดเน้นรายüิชา 

  1.3 เครื่ĂงมืĂท่ีใช้ในการประเมินผล 

  1.4 รายüิชาที่Ăาจารย์ประจำÿาขาüิชาคĂมพิüเตĂร์ฯ เป็นผู้ÿĂน 

  1.5 รายüิชาýึกþาทั่üไปท่ีนักýึกþาในĀลักÿูตรลงทะเบียนเรียน 

  1.6 รายüิชาเลืĂกเÿรีที่นักýึกþาในĀลักÿูตรลงทะเบียนเรียน 
 2. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมร่üมกับĂาจารย์ผู้ÿĂนทุกภาคเรียน เพื่Ăชี้แจงและมĂบĀมายใĀ้กำĀนดเกณฑ์ ค่า

น้ำĀนัก และเครื่ĂงมืĂท่ีใช้ในในการประเมินใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับจุดเน้นขĂงรายüิชา 

 3. Āากมีกรณีที่พบคüามผิดปกติในการกำĀนดเกณฑ์ ค่าน้ำĀนัก และเครื่ĂงมืĂที่ใช้ในการประเมิน ใĀ้ผู้ÿĂนปรับแก้ 

มคĂ.3 ตามมติที่ประชุม ใĀ้แล้üเÿร็จภายใน 1 เดืĂน 
 4. Ăาจารย์ผู้ÿĂนดำเนินการÿĂนตามที่กำĀนดเกณฑ์ ค่าน้ำĀนักและเครื่ĂงมืĂที่ใช้ในการประเมินใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับจุดเน้น

ขĂงรายüิชาใน มคĂ.3 และ มคĂ.4 

 5. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรดำเนินการพิจารณา มคĂ.3 และ มคĂ.4 ทุกภาคเรียน ร่üมกับĂาจารย์ผู้ÿĂนแต่ละüิชาใĀ้

ÿĂดคล้Ăงกับเกณฑ์ ค่าน้ำĀนัก และเครื่ĂงมืĂท่ีใช้ในการประเมินใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับจุดเน้นขĂงรายüิชา  

 6. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรÿ่ง มคĂ.3 และ มคĂ.4 ต่Ăคณะฯ 

 *7. ที่ประชุมĀลักÿูตรÿุ่มตรüจเครื่องมือประเมินนักýึกþาในรายüิชา เช่น ข้อÿอบเก็บคะแนนกลางภาค ปลายภาค และ

เครื่องมืออื่น ๆ จากรายüิชา ร้อยละ 35 ของรายüิชาทั้งĀมดในแต่ละภาคการýึกþา เพื่อติดตามคüามÿอดคล้องกับเกณฑ์การ

ประเมินผลการเรียนรู้ 
 8. ĀากĂาจารย์ผู ้ÿĂนประเมินผลไม่ÿĂดคล้Ăงกับเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู ้ ในกรณีที ่เป็นĂาจารย์ภายนĂก

Āลักÿูตร ใĀ้มีการประÿานงานระĀü่างผู้แทนĀลักÿูตรเพื่Ăแก้ปัญĀาที่เกิดขึ้น ในกรณีที่เป็นĂาจารย์ประจำĀลักÿูตร ใĀ้Ăาจารย์

ผู้ÿĂนช้ีแจงถึงปัญĀาและüิธีการแก้ไขต่ĂคณะกรรมการĀลักÿูตร พร้Ăมทั้งบันทึกไü้เป็นลายลักþณ์Ăักþร 
 9. การประเมินกระบüนการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรĂบมาตรฐานคุณüุฒิ 

 10. การปรับปรุงกระบüนการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรĂบมาตรฐานคุณüุฒิ 

 
ผลการดำเนินงาน 

1. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตร ประชุมครั้งที่ 3/64 üันที่ 9 มิถุนายน 2564 (ภาคเรียนที่ 1/2564) และครั้งที่ 7/64 üันที่ 6 

ตุลาคม 2564 (ภาคเรียนที่ 2/2564) เพื่Ăนำรายüิชาทั้งĀมดขĂงนักýึกþาÿาขาüิชาüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ มาพิจารณาและกำĀนด

แนüทางการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรĂบคุณüุฒิ 5 ด้าน ตาม มคĂ.2 โดยพิจารณาจาก 

  - จุดเน้นขĂงรายüิชา (Curriculum Mapping) 

  - ค่าน้ำĀนักขĂงจุดเน้นรายüิชา 

  - เครื่ĂงมืĂท่ีใช้ในการประเมินผล 
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  - รายüิชาทีĂ่าจารย์ประจำÿาขาüิชาคĂมพิüเตĂร์ฯ เป็นผู้ÿĂน 

  - รายüิชาýึกþาทั่üไปท่ีนักýึกþาในĀลักÿูตรลงทะเบียนเรียน 

  - รายüิชาเลืĂกเÿรีที่นักýึกþาในĀลักÿูตรลงทะเบียนเรียน 

 2. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประเมินคüามÿĂดคล้ĂงขĂงแผนการประเมินผลการเรียนรู้ตาม มคĂ.3 กับแนüทางการ

ประเมินผลการเรียนรู้ตาม มคĂ.2 ในปกีารýึกþา 2564 จำนüน 44 รายüิชา ดังนี ้

 

ภาคเรียนที่ 1/2564 จำนüน 25 รายüิชา 
ที่ รายüิชา ผู้ÿอน 
1 2313704 ภาþาĂังกฤþÿำĀรับเทคโนโลยี Ă.ดร.üิมลพร ระเüงüัลย ์

2 4291401 แคลคูลัÿ 1 (เปลี่ยนรĀัÿüิชา) 

3 4292501 เรขาคณิต ดร.üันชัย ตาปัญโญ 

4 4312404 การĂĂกแบบและüิเคราะĀข์ัน้ตĂนüิธี รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 

5 4313301 การเขียนโปรแกรมÿำĀรับเüบ็ ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 

6 4313402 การüิเคราะĀ์และĂĂกแบบระบบ Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา 
7 4313407 üิýüกรรมซĂฟต์แüร์ Ă.ภาÿกร üรĂาจ 
8 4313415 การบริĀารโครงการซĂฟต์แüร์ Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา 
9 4313901 Āัüข้Ăพิเýþเกี่ยüกับüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 1 ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 
10 4314801 เตรียมฝึกประÿบการณ์üิชาชพีคĂมพิüเตĂร์ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 
11 4314902 โครงงานด้านüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 2 ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 

12 0010408 การพัฒนาทักþะการดำเนินชีüิตด้üยกีāาĂิเล็กทรĂนิกÿ์ (ýึกþาทัü่ไป) ผý.ณัฐภัทร ýิริคง 
13 0030204 ชีüิตกับภาพถา่ย (ýึกþาทัü่ไป) Ă.รติบดี ÿิทธิปัญญา 
14 0040409 เทคโนโลยีÿารÿนเทýเพื่Ăการเรียนรู้ (ýึกþาทั่üไป) ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 
15 0060303 คüามเป็นพลเมืĂงและกฎĀมายในชีüิตประจำüัน (ýึกþาทั่üไป) ผý.ฐิติชญาน์ คงชู 
16 0080103 ทักþะการเรียนภาþาĂังกฤþผ่านÿื่ĂĂĂนไลน์ (ýึกþาทั่üไป) Ă.ประÿพ ยลÿิริธัม 
17 4291602 แคลคูลÿัและเรขาคณิตüิเคราะĀ ์ ดร.ภัทริณี คงชู 
18 4301201 คüามน่าจะเป็นและÿถิต ิ ผý.ดร.Ăาüีพร ปานทĂง 
19 4311331 การโปรแกรมและภาþาคĂมพิüเตĂร์ ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ 
20 4311531 พื้นฐานĀลักการทางคĂมพิüเตĂร์ ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ 
21 4312331 การเขียนโปรแกรมÿำĀรับĂนิเทĂร์เน็ต ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 
22 4312431 การÿื่Ăÿารข้ĂมูลและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 
23 4312431 การÿื่Ăÿารข้ĂมูลและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 
24 4312631 ÿถาปัตยกรรมคĂมพิüเตĂร ์ ผý.ณัฐภัทร ýิริคง 
25 4313131 ภาþาĂังกฤþÿำĀรับüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 

 
ภาคเรียนที่ 2/2564 จำนüน 19 รายüิชา 

ที่ รายüิชา ผู้ÿอน 
1 4313403 ระบบปฏิบัติการ รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 

2 4314406 การüิเคราะĀ์และĂĂกแบบเชงิüัตถุ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 
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ที่ รายüิชา ผู้ÿอน 
3 4314501 การüิจัยการดำเนินการ Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา 
4 4314802 การฝึกประÿบการณ์üิชาชพีคĂมพิüเตĂร์ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 
5 4314901 โครงงานด้านüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 1 ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ 
6 4315502 ปัญญาประดิþฐ์ ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 
7 0010312 ธุรกิจและคüามเป็นผู้ประกĂบการรุ่นใĀม่ (ýึกþาทั่üไป) ผý.จารุüรรณ ชĂบประดิถ 
8 0030201 ýิลปะและüัฒนธรรมร่üมÿมัย (ýึกþาทั่üไป) รý.ณัฐ ล้ำเลิý 
9 0050404 คณิตýาÿตร์เพื่Ăพัฒนาทักþะการคิด (ýึกþาทั่üไป) Ă.พรüิลัย ชาญกจิกรรณ์ 
10 0080101 ทักþะการใช้ภาþาĂังกฤþในยุคเทคโนโลยีÿารÿนเทý (ýึกþาทัü่ไป) Ă.ประÿพ ยลÿิริธัม 
11 0080104 ภาþาไทยเพื่Ăการÿื่Ăÿาร (ýึกþาทั่üไป) Ă.เมธินี แจ่มรุจ ี
12 4311231 Āลักการระบบฐานข้Ăมูล ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 
13 4311332 การเขียนโปรแกรมเชิงüัตถุและเชิงฟังก์ชั่น ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 
14 4311432 üิธีการคำนüณเชิงตัüเลขและการจำลĂงแบบ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 
15 4311631 ĀลักการระบบปฏบิัติการÿมัยใĀม่ รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 
16 4312432 คüามมั่นคงขĂงระบบÿารÿนเทýและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 
17 4312433 โครงÿร้างดิÿครีต Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา 
18 4312531 üิýüกรรมซĂฟต์แüร์ Ă.ภาÿกร üรĂาจ 
19 4312532 การĂĂกแบบปฏิÿัมพันธ์ระĀü่างมนุþยก์ับคĂมพüิเตĂร์ ผý.ณัฐภัทร ýิริคง 

 

 3. ในแต่ละüิชาได้มีการติดตามผลการประเมินการเรยีนรู้ (Curriculum Mapping) ใน มคĂ.3 ได้ผลÿĂดคล้Ăงตาม มคĂ.

3 ทุกรายüิชา 
 4. จากการÿุ่มÿัมภาþณ์ นักýึกþาชั้นปีที่ 1-3 ชั้นปีละ 3 คน รüม 9 คน ภายในเดืĂนแรกขĂงภาคการýึกþาที่ 1/2564 

และ 2/2564 พบü่า ในการกำĀนดเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้ 5 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 2) ด้านคüามรู้ 3) 

ด้านทักþะปัญญา 4) ด้านทักþะคüามÿัมพันธ์ระĀü่างบุคคลและคüามรับผิดชĂบ 5) ทักþะด้านการüิเคราะĀ์เชิงตัüเลข การÿื่Ăÿาร 

การใช้เทคโนโลยีÿารÿนเทý ขĂงโครงการÿĂน (Course Syllabus) ที่นักýึกþาได้รับในแต่ละรายüิชา มีคüามÿĂดคล้Ăงกบัเกณฑ์

การประเมินผลการเรียนรู้ ตาม มคĂ.3 ขĂงแต่ละรายüิชา 

 5. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมครั้งที่ 3/64 üันที่ 9 มิถุนายน 2564 (ภาคเรียนที่ 1/2564) และครั้งที่ 9/64 üันที่ 8 

ธันüาคม 2564 (ภาคเรียนที่ 2/2564) เพื่Ăรับทราบผลการÿุ่มตรüจเครื่ĂงมืĂประเมินนักýึกþาในรายüิชา เช่น ข้ĂÿĂบเก็บคะแนน

กลางภาค ปลายภาค และเครื่ĂงมืĂĂื่น ๆ จากรายüิชา ร้Ăยละ 35 ขĂงรายüิชาทั้งĀมดในแต่ละภาคการýึกþา เพื่Ăติดตามคüาม

ÿĂดคล้Ăงกับเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้ที่กำĀนดไü้ไม่ต่ำกü่าร้Ăยละ 70 ดังนี้  

 
ภาคเรียนที่ 1/2564 จำนüน 9 รายüิชา (จากทั้งĀมด 25 รายüิชา) ได้แก่ 

ที่ รายüิชา ผู้ÿอน ผลการติดตาม อัตราคüาม

ÿอดคล้อง (%) 
1 4312404 การĂĂกแบบและ

üิเคราะĀ์ขั้นตĂนüิธ ี

รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม เครื่ĂงมืĂประเมินนักýึกþามีคüามÿĂดคล้Ăงกับเกณฑ์

การประเมินผลการเรียนรู ้

81.25 
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ที่ รายüิชา ผู้ÿอน ผลการติดตาม อัตราคüาม

ÿอดคล้อง (%) 
2 4313301 การเขียนโปรแกรม

ÿำĀรับเü็บ 
ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ เครื่ĂงมืĂประเมินนักýึกþามีคüามÿĂดคล้Ăงกับเกณฑ์

การประเมินผลการเรียนรู ้

80.22 

3 4313415 การบริĀารโครงการ

ซĂฟต์แüร ์
Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา เครื่ĂงมืĂประเมินนักýึกþามีคüามÿĂดคล้Ăงกับเกณฑ์

การประเมินผลการเรียนรู ้

83.77 

4 4313901 Āัüข้Ăพิเýþเกี่ยüกับ

üิทยาการคĂมพüิเตĂร์ 1 
ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล เครื่ĂงมืĂประเมินนักýึกþามีคüามÿĂดคล้Ăงกับเกณฑ์

การประเมินผลการเรียนรู ้

83.50 

5 4314902 โครงงานด้าน

üิทยาการคĂมพüิเตĂร์ 2 

ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ เครื่ĂงมืĂประเมินนักýึกþามีคüามÿĂดคล้Ăงกับเกณฑ์

การประเมินผลการเรียนรู ้
87.68 

6 0010408 การพัฒนาทักþะ

การดำเนินชีüิตด้üยกีāา

Ăิเล็กทรĂนิกÿ์ (ýึกþาทั่üไป) 

ผý.ณัฐภัทร ýิริคง เครื่ĂงมืĂประเมินนักýึกþามีคüามÿĂดคล้Ăงกับเกณฑ์

การประเมินผลการเรียนรู ้
84.33 

7 4301201 คüามน่าจะเป็นและ

ÿถิต ิ

ผý.ดร.Ăาüีพร ปานทĂง เครื่ĂงมืĂประเมินนักýึกþามีคüามÿĂดคล้Ăงกับเกณฑ์

การประเมินผลการเรียนรู ้
83.12 

8 4311331 การโปรแกรมและ

ภาþาคĂมพิüเตĂร ์

ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ เครื่ĂงมืĂประเมินนักýึกþามีคüามÿĂดคล้Ăงกับเกณฑ์

การประเมินผลการเรียนรู ้
80.15 

9 4312431 การÿื่Ăÿารข้Ăมูล

และเครืĂข่ายคĂมพüิเตĂร ์

Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน เครื่ĂงมืĂประเมินนักýึกþามีคüามÿĂดคล้Ăงกับเกณฑ์

การประเมินผลการเรียนรู ้
81.54 

 

ภาคเรียนที่ 2/2564 จำนüน 7 รายüิชา (จากทั้งĀมด 19 รายüิชา) ได้แก่ 
ที่ รายüิชา ผู้ÿอน ผลการติดตาม อัตราคüาม

ÿอดคล้อง (%) 
1 4314406 การüิเคราะĀ์และ

ĂĂกแบบเชิงüัตถ ุ

ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล เครื่ĂงมืĂประเมินนักýึกþามีคüามÿĂดคล้Ăงกับเกณฑ์

การประเมินผลการเรียนรู ้

80.11 

2 4314501 การüิจัยการ

ดำเนินการ 
Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา เครื่ĂงมืĂประเมินนักýึกþามีคüามÿĂดคล้Ăงกับเกณฑ์

การประเมินผลการเรียนรู ้

81.30 

3 4314901 โครงงานด้าน

üิทยาการคĂมพüิเตĂร์ 1 
ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ เครื่ĂงมืĂประเมินนักýึกþามีคüามÿĂดคล้Ăงกับเกณฑ์

การประเมินผลการเรียนรู ้

87.51 

4 4315502 ปัญญาประดิþฐ์ ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ เครื่ĂงมืĂประเมินนักýึกþามีคüามÿĂดคล้Ăงกับเกณฑ์

การประเมินผลการเรียนรู ้

84.69 

5 4311631 Āลักการ

ระบบปฏิบัตกิารÿมัยใĀม ่

รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม เครื่ĂงมืĂประเมินนักýึกþามีคüามÿĂดคล้Ăงกับเกณฑ์

การประเมินผลการเรียนรู ้
83.15 

6 4312432 คüามมั่นคงขĂง

ระบบÿารÿนเทýและ

เครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร ์

Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน เครื่ĂงมืĂประเมินนักýึกþามีคüามÿĂดคล้Ăงกับเกณฑ์

การประเมินผลการเรียนรู ้
84.12 

7 4312532 การĂĂกแบบ

ปฏิÿัมพันธ์ระĀüา่งมนุþย์กบั

คĂมพิüเตĂร์ 

ผý.ณัฐภัทร ýิริคง เครื่ĂงมืĂประเมินนักýึกþามีคüามÿĂดคล้Ăงกับเกณฑ์

การประเมินผลการเรียนรู ้
80.15 
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การประเมินกระบüนการ 
Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตร ได้ประชุมครั้งที่ 4/64 üันที ่7 กรกฎาคม 2564 (ภาคเรียนที่ 1/2564) และครั้งที่ 8/64 üันท่ี 3 

พฤýจิกายน 2564 (ภาคเรียนที่ 2/2564) เพื่ĂตรüจÿĂบการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรĂบมาตรฐานคุณüุฒิ  พบü่า กระบüนการ

ชี้แจงและมĂบĀมายใĀ้กำĀนดเกณฑ์ ค่าน้ำĀนัก และเครื่ĂงมืĂในการประเมินใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับจุดเน้นขĂงรายüิชา และการพฒันา

และตรüจÿĂบเครื่ĂงมืĂประเมินนักýึกþาที่เĀมาะÿมกับรายüิชาและผลลัพธ์การเรียนรู้ เป็นไปตามที่กำĀนดไü้ และมีข้ĂคิดเĀ็นใน

ที่ประชุมü่า คüรเพิ่มจำนüนรายüิชาที่ÿุ่มตรüจในแต่ละภาคเรียน เนื่Ăงจากมีการเพิ่มรายüิชาýึกþาทั่üไปและรายüิชาเลืĂกเÿรเีข้า

มาเพื่Ăÿุ่มทüนÿĂบรายüิชา ทำใĀ้จำนüนรายüิชาท่ีÿุ่มทüนÿĂบเพิ่มมากข้ึน 

 
การปรับปรุงกระบüนการ 

Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมครั้งที่ 8/64 üันที่ 3 พฤýจิกายน 2564 มีมติใĀ้ปรับปรุงระบบและกลไกในการÿุ่มตรüจ

รายüิชา จากร้Ăยละ 35 ขĂงรายüิชาทั้งĀมดในแต่ละภาคการýึกþา เป็นร้Ăยละ 40 

 
Āลักฐาน 

- ระบบและกลไกการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรĂบมาตรฐานคุณüฒุิ 

- การกำĀนดเกณฑ์การประเมินผลการเรยีนโดยนักýึกþามีÿ่üนร่üม ปีการýึกþา 2564 

- มคĂ.3 ขĂงปีการýึกþา 2564 

- มคĂ.4 ขĂงปีการýึกþา 2564 

- แบบประเมินการตรüจÿĂบเครื่ĂงมืĂท่ีใช้ในการประเมิน 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 4/64 üันท่ี 7 กรกฎาคม 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 7/64 üันท่ี 6 ตุลาคม 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 8/64 üันท่ี 3 พฤýจิกายน 2564 
 
2. การตรüจÿอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักýึกþา 
 

เป้าĀมาย 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

ตรüจÿĂบร้Ăยละ 50 ขĂงรายüิชาที่เปิดÿĂนในปีการýึกþา 

2564 

เกณฑ์การประเมินผลการเรียนรูต้าม มคĂ.3 มีคüามÿĂดคล้Ăง

กับการประเมินผลการเรยีนรู้ขĂงนักýึกþาท่ีเกิดขึ้นจริง 
 

จากผลการประเมินการประกันคุณภาพการýึกþาภายในระดับĀลักÿูตร ขĂงĀลักÿูตรüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ ในปี

การýึกþา 2563 ด้านระบบการตรüจÿĂบการประเมินผลการเรียนรู้ขĂงนักýึกþานั้น พบü่า คüรเพิ่มกระบüนการüิพากþ์ข้ĂÿĂบ

ÿำĀรับรายüิชาที่เคยทüนÿĂบไปแล้ü เพื่ĂใĀ้มีการปรับปรุงข้ĂÿĂบใĀ้ใĀม่Ăยู่เÿมĂ ดังนั้น Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรได้ประชุมครั้งที่ 

3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 จึงได้ดำเนินการโดยมีรายละเĂียดดังนี ้   
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กระบüนการ 
1. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรชี้แจงใĀ้Ăาจารย์ผู้ÿĂนรายüิชาในĀลักÿูตร แจ้งนักýึกþาถึงเกณฑ์การประเมิน/การตัดเกรดใน

ต้นภาคเรียน และระดับคะแนนที่นักýึกþาได้ในระĀü่างภาคเรียน เพื่Ăการมีÿ่üนร่üมÿำĀรับการปรับน้ำĀนักคะแนนใĀ้เĀมาะÿม

กับช้ันเรียน 

 2. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมคัดเลืĂกรายüิชาที่Ăาจารย์ประจำĀลักÿตูรĀรืĂĂาจารย์ผูร้ับผดิชĂบĀลักÿูตรเป็นผู้ÿĂน

ในปีการýึกþา 2564 จำนüนไม่น้Ăยกü่าร้Ăยละ 50 ในแต่ละภาคเรียน 
 3. ÿุ่มเลืĂกนักýึกþาในแต่ละรายüิชาที่ถูกเลืĂกจากข้Ă 1. เพื่Ăÿัมภาþณ์เกี่ยüกับเครื่ĂงมืĂการประเมินผลการเรียนรู้ที่

ĀลากĀลาย เĀมาะÿม 

 4. Ăาจารย์ผู้ÿĂนในรายüิชาที่ถูกÿุ่มเลืĂก นำĀลักฐานการตรüจÿĂบการประเมินผลการเรียนรู้ขĂงนักýึกþา และนำเÿนĂ

ที่ประชุมĀลักÿูตรเพื่ĂประกĂบการตรüจÿĂบคüามÿĂดคล้ĂงขĂงเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้ตาม มคĂ.3 และ มคĂ.4 กับการ

ประเมินผลการเรียนรู้ขĂงนักýึกþาท่ีเกิดขึ้นจริงในการจัดการเรียนการÿĂน 

 5. ตรüจÿĂบคüามÿĂดคล้ĂงขĂงเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้ตาม มคĂ.3 และ มคĂ.4 กับการประเมินผลการเรียนรู้

ขĂงนักýึกþาท่ีเกิดขึ้นจริงในการจัดการเรียนการÿĂน 

*6. ÿุ่มเลือกรายüิชาจำนüนร้อยละ 20 ของüิชาที่เคยทüนÿอบไปแล้üในแต่ละภาคเรียนของปีการýึกþาก่อนĀน้า นำมา

ทำการüิพากþ์ข้อÿอบ เพื่อใĀอ้าจารย์ผู้ÿอนมีการปรับปรุงข้อÿอบใĀ้ใĀม่อยู่เÿมอ 
 7. การประเมินกระบüนการตรüจÿĂบการประเมินผลการเรียนรู้ขĂงนักýึกþา 

 8. การปรับปรุงกระบüนการตรüจÿĂบการประเมินผลการเรียนรู้ขĂงนักýึกþา 

 
ผลการดำเนินงาน 

1. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมครั้งท่ี 8/64 üันท่ี 3 พฤýจิกายน 2564 (ภาคเรียนที่ 1/2564) และครั้งท่ี 14/64 üันที่ 

11 พฤþภาคม 2565 (ภาคเรียนที่ 2/2564) เพื่ĂพิจารณาตรüจÿĂบการประเมินผลการเรียนรู้ขĂงนักýึกþา พบü่า จำนüนรายüิชา

ทั้งĀมดที่Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรĀรืĂĂาจารย์ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตรเป็นผู้ÿĂน และเปิดÿĂนในปีการýึกþา 25 64 ทั้งÿิ้น 33 
รายüิชา 

 2. จากนั้นจึงÿุ่มคัดเลืĂกüิชาร้Ăยละ 50 ขĂงรายüิชาที่เปิดÿĂนในปีการýึกþา 2564 ได้จำนüนทั้งÿิ ้น 17 รายüิชา 

แบ่งเป็นภาคเรียนท่ี 1 จำนüน 10 üิชา และภาคเรียนที่ 2 จำนüน 7 üิชา ดังนี้ 

 
ภาคเรียนที่ 1/2564 จำนüน 10 รายüิชา (จากทั้งĀมด 19 รายüิชา) ได้แก ่

ที่ รายüิชา Āลักÿูตร ผู้ÿอน 
1 4313301 การเขียนโปรแกรมÿำĀรับเüบ็ 2558 ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 

2 4313402 การüิเคราะĀ์และĂĂกแบบระบบ 2558 Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา 

3 4313407 üิýüกรรมซĂฟต์แüร์ 2558 Ă.ภาÿกร üรĂาจ 
4 4314801 เตรียมฝึกประÿบการณ์üิชาชพีคĂมพิüเตĂร์ 2558 ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 
5 4314902 โครงงานด้านüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 2 2558 ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 
6 4311331 การโปรแกรมและภาþาคĂมพิüเตĂร์ 2563 ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ 

7 4311531 พื้นฐานĀลักการทางคĂมพิüเตĂร์ 2563 ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ 
8 4312431 การÿื่Ăÿารข้ĂมูลและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ 2563 Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 
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ที่ รายüิชา Āลักÿูตร ผู้ÿอน 
9 4312631 ÿถาปัตยกรรมคĂมพิüเตĂร ์ 2563 ผý.ณัฐภัทร ýิริคง 
10 4313131 ภาþาĂังกฤþÿำĀรับüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 2563 รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 

 
ภาคเรียนที่ 2/2564 จำนüน 7 รายüิชา (จากท้ังĀมด 14 รายüิชา) ได้แก ่

ที่ รายüิชา Āลักÿูตร ผู้ÿอน 
1 4314802 การฝึกประÿบการณ์üิชาชพีคĂมพิüเตĂร์ 2558 ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 

2 4314901 โครงงานด้านüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 1 2558 ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ 
3 4315502 ปัญญาประดิþฐ์ 2558 ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 
4 4311432 üิธีการคำนüณเชิงตัüเลขและการจำลĂงแบบ 2563 ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 
5 4311631 ĀลักการระบบปฏบิัติการÿมัยใĀม่ 2563 รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 
6 4312432 คüามมั่นคงขĂงระบบÿารÿนเทýและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ 2563 Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 
7 4312433 โครงÿร้างดิÿครีต 2563 Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา 

 

 3. Ăาจารย์ผู้ÿĂนในรายüิชาที่ถูกÿุ่มเลืĂกท้ังĀมด 17 รายüิชา นำเÿนĂข้ĂÿĂบกลางภาค ข้ĂÿĂบปลายภาค และแผนการ

ÿĂนในแต่ละรายüิชาในที่ประชุมĀลักÿูตร ซึ ่งพบü่าทั้ง 17 รายüิชา มีĀลักฐานการตรüจÿĂบการประเมินผลการเรียนรู ้ขĂง

นักýึกþา 
 4. จากการÿุ่มÿัมภาþณ์นักýึกþา รายüิชาละ 3 คน รüมทั้งĀมด 51 คน ตามเกณฑ์ประเมินเครื่ĂงมืĂ พบü่า ทุกรายüิชา

ไม่มีคüามผิดปกติ โดย 
  - มีการแจ้งแผนการÿĂน 

  - แจ้งนักýึกþาถึงเกณฑ์การประเมิน/การตัดเกรดในต้นภาคเรียน และระดับคะแนนที่นักýึกþาได้ในระĀü่าง

ภาคเรียน 

  - ไดÿ้Ăดแทรกคุณธรรม จริยธรรมระĀü่างเรียนท่ีชัดเจน 

  - มีการüัดประเมินผลตามÿัดÿ่üนเป็นไปตามที่แจ้งนักýึกþา 

  - มีการÿĂบถามนักýึกþาก่Ăนมีการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งมีคüามเĀมาะÿมและÿĂดคล้Ăงตามที่ได้üางแผนไü้ใน 

มคĂ.3 และ มคĂ.4 

  - มีการกำĀนดเครื่ĂงมืĂที่ใช้ในการประเมินที่ชัดเจนทุกรายüิชา ทั้งการประเมินพฤติกรรมจากการÿังเกตและ

ถามตĂบ ประเมินคüามรู้ด้üยข้ĂÿĂบแบบปรนัยและĂัตนัย (ข้ĂÿĂบเก็บคะแนน ข้ĂÿĂบกลางภาค ข้ĂÿĂบปลายภาค) ที่ÿามารถ

üัดคüามรู้ได้  

  - การมĂบĀมายแบบฝึกĀัดใĀ้ทำในแต่ละคาบ และ/ĀรืĂโครงงานย่Ăยในแต่ละรายüิชา ÿĂดคล้Ăงกับ

คüามÿามารถขĂงนักýึกþาและลักþณะขĂงรายüิชา และเป็นไปตามผลการเรียนรู้ทั้ง 5 ด้าน 

 5. จากนั้นจึงÿุ่มคัดเลืĂกüิชาร้Ăยละ 20 ขĂงรายüิชาที่เคยทüนÿĂบไปแล้üในปีการýึกþา 2563 เพื่Ăทำการüิพากþ์

ข้ĂÿĂบ ได้จำนüนทั้งÿิ้น 4 รายüิชา แบ่งเป็นภาคเรียนท่ี 1 จำนüน 2 üิชา และภาคเรียนที่ 2 จำนüน 2 üิชา ดังนี้ 
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ภาคเรียนที่ 1/2564 
ที่ รายüิชา ผู้ÿอน 
1 4311431 การĂĂกแบบและüิเคราะĀĂ์ลักĂริทึม ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 
2 4313704 การปฏิÿัมพันธ์ระĀü่างมนุþย์กับคĂมพüิเตĂร์ ผý.ณัฐภัทร ýิริคง 

 
ภาคเรียนที่ 2/2564 

ที่ รายüิชา ผู้ÿอน 
1 4311631 ĀลักการระบบปฏบิัติการÿมัยใĀม่ รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 
2 4313303 การเขียนโปรแกรมเชิงüัตถ ุ ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ 

 

 จากการüิพากþ์ข้ĂÿĂบทั้ง 4 รายüิชา พบü่า Ăาจารย์ผู้ÿĂนในทุกüิชามีการปรับปรุงข้ĂÿĂบใĀ้ทันÿมัย และในบางüิชาที่มี

การเปิดÿĂนในปีการýึกþา 2564 Ăาจารย์ผู้ÿĂนยังได้นำข้ĂÿĂบที่ปรับปรุงใĀ้ทันÿมัยแล้üมาใช้กับนักýึกþาแล้üĂีกด้üย 

 

การประเมินกระบüนการ 
Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมครั้งที่ 14/64 üันที่ 11 พฤþภาคม 2565 เพื่ĂตรüจÿĂบกระบüนการการตรüจÿĂบการ

ประเมินผลการเรียนรู้ขĂงนักýึกþา พบü่า Āลักÿูตรเพิ่มจำนüนรายüิชาที่นำมาüิพากþ์ข้ĂÿĂบใĀ้มากขึ้น 
 
การปรับปรุงกระบüนการ 

Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมครั้งที่ 14/64 üันที่ 11 พฤþภาคม 2565 มีมติใĀ้เพิ่มจำนüนรายüิชาที่นำมาüิพากþ์

ข้ĂÿĂบ จากร้Ăยละ 20 เป็นร้Ăยละ 30 โดยไม่ซ้ำกันกับภาคเรียนก่ĂนĀน้า 
 
Āลักฐาน 

- ระบบและกลไกการตรüจÿĂบการประเมินผลการเรียนรู้ขĂงนักýึกþา 

- มคĂ.3 ขĂงปีการýึกþา 2564 

- มคĂ.4 ขĂงปีการýึกþา 2564 

- มคĂ.5 ขĂงปีการýึกþา 2564 

- มคĂ.6 ขĂงปีการýึกþา 2564 

- เครื่ĂงมืĂขĂงรายüิชาที่ใช้ในการทüนÿĂบปีการýึกþา 2564 

- แบบÿัมภาþณ์นักýึกþา 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 8/64 üันท่ี 3 พฤýจิกายน 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 14/64 üันท่ี 11 พฤþภาคม 2565 
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3. การกำกับการประเมินการจัดการเรียนการÿอนและประเมินĀลักÿูตร  (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) 
 

เป้าĀมาย 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

มคĂ.5 และ มคĂ.6 ขĂงรายüิชาที่Ăาจารย์ประจำĀลักÿตูร

ĀรืĂĂาจารยผ์ู้รับผิดชĂบĀลักÿตูรเป็นผู้ÿĂนขĂงปีการýึกþา 

2564 จำนüน 25 รายüิชา 

เกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้จาก มคĂ.3 ĀรืĂ มคĂ.4 

ÿĂดคล้ĂงกับผลการดำเนินการขĂงรายüิชาจาก มคĂ.5 ĀรืĂ 

มคĂ.6 และทั้งĀมดÿĂดคล้Ăงกับ มคĂ.7 

 
จากผลการประเมินการประกันคุณภาพการýึกþาภายในระดับĀลักÿูตร ขĂงĀลักÿูตรüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ ในปี

การýึกþา 2563 ด้านระบบการกำกับการประเมินการจัดการเรียนการÿĂนและประเมินĀลักÿูตรนั้น พบü่า คüรปรับปรุง

กระบüนการในการพิจารณาผลการเรียนที่มีระดับค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานโน้มเĂียงมาทางด้านซ้ายด้üย  ดังนั้น Ăาจารย์ประจำ

Āลักÿูตรได้ประชุมครั้งท่ี 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 จึงได้ดำเนินการโดยมีรายละเĂียดดังนี้ 

 
กระบüนการ 

1. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมเพื่Ăรüบรüมรายüิชาทั้งĀมดที่Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรĀรืĂĂาจารย์ผู้รับผิดชĂบ

Āลักÿูตรเป็นผู้ÿĂนในปีการýึกþา 2564 

 2. รüบรüม มคĂ.5 ĀรืĂ มคĂ.6 ตามกำĀนดช่üงเüลาในการÿ่ง ซึ่งแบ่งเป็น 2 ช่üงเüลา คืĂ 

  1) ช่üงเüลาตามกำĀนดการขĂงคณะฯ 

  2) ช่üงเüลาĀลังกำĀนดการขĂงคณะฯ 5 üัน 

 โดยĀลังจากเลยช่üงเüลาตามกำĀนดการขĂงคณะฯ แล้ü Āลักÿูตรจะเพิ่มการติดตามรายüิชาที่ยังไม่ได้ÿ่งใĀ้ถี่ขึ้น เช่น 

ทุกÿัปดาĀ์ และเพิ่มช่Ăงทางในการติดตาม เช่น ติดต่ĂÿĂบถามโดยตรงกับĂาจารย์ผู้ÿĂน ติดต่Ăผ่านÿื่ĂÿังคมĂĂนไลน์ ติดต่Ăผ่าน

บุคคลที่เกี่ยüข้Ăง ทำบันทึกแจ้ง ทำĀนังÿืĂจากคณะüิทยาýาÿตร์และเทคโนโลยีเพื่ĂขĂคüามĂนุเคราะĀ์ใĀ้Ăาจารย์ผู้ÿĂนต่างคณะ
ดำเนินการจัดÿ่งในüันเüลาที่กำĀนด 

 3. ติดตามการจัดการเรียนการÿĂนขĂงแต่ละรายüิชาในระĀü่างภาคเรียน เพื่ĂลดคüามผิดปกติขĂงการกระจายขĂง

ระดับคะแนนที่Ăาจเกิดขึ้นĀลังจากเÿร็จÿิ้นการประเมินผลการเรียนแล้ü โดยมีรายละเĂียดดังนี้ 

  3.1 Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรเชิญĂาจารย์ผู้ÿĂนประชุมในต้นภาคเรียนเพื่Ăชี ้แจงถึงการกำกับติดตามโดย

ĀลักÿูตรในระĀü่างภาคเรียน 
  3.2 Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรดำเนินการติดตามĂย่างน้Ăยภาคเรียนละ 2 ครั้ง ในช่üงระĀü่างภาคเรียนและก่Ăน

ÿิ้นÿุดภาคเรียน โดยครั้งแรกภายใน 10 ÿัปดาĀ์นับจากüันเปิดภาคเรียน และครั้งท่ีÿĂงไม่เกิน 2 ÿัปดาĀ์Āลังÿิ้นÿุดภาคเรียน 
 4. ตรüจÿĂบคüามÿĂดคล้ĂงขĂงเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้ตาม มคĂ.3 ĀรืĂ มคĂ.4 กับผลการดำเนินการขĂง

รายüิชาจาก มคĂ.5 ĀรืĂ มคĂ.6 โดยพิจารณาจาก 

  - ผลการเรียนรู้ จากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ใน มคĂ.3 ĀรืĂ มคĂ.4 กับผลการเรียนรู้ จากประÿิทธิผล

ขĂงüิธีการÿĂนที่ทำใĀ้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุรายละเĂียดขĂงรายüิชาใน มคĂ.5 ĀรืĂ มคĂ.6 

  - ÿัดÿ่üนการประเมิน จากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ใน มคĂ.3 ĀรืĂ มคĂ.4 กับ การกระจายขĂงระดับ

คะแนน (เกรด) ใน มคĂ.5 ĀรืĂ มคĂ.6 
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 5. ตรüจÿĂบ และประเมินคüามผิดปกติขĂงการกระจายระดับคะแนน โดยมีĀลักเกณฑ์ในการพิจารณาคüามผิดปกตขิĂง

การกระจายระดับคะแนน ดังนี้ 

  5.1 พิจารณารายüิชาที่มีจำนüนนักýึกþาท่ีได้ผลการเรยีนตั้งแตร่ะดบั D+ ลงมา มากกü่าĀรืĂเท่ากับ 50% ขĂง

จำนüนผู้ลงทะเบียนเรียนทั้งĀมดในรายüิชานั้น 

  5.2 พิจารณารายüิชาที่มีจำนüนนักýึกþาที่ได้ผลการเรียนในระดับ I มากกü่าĀรืĂเท่ากับ 50% ขĂงจำนüนผู้

ลงทะเบียนเรียนทั้งĀมดในรายüิชานั้น 

  5.3 พิจารณารายüิชาที่มีจำนüนนักýึกþาที่ได้ผลการเรียนในระดับ E มากกü่าĀรืĂเท่ากับ 30% ขĂงจำนüนผู้

ลงทะเบียนเรียนทั้งĀมดในรายüิชานั้น 

  *5.4 พิจารณารายüิชาที่มีจำนüนนักýึกþาที่ได้ผลการเรียนในระดับ B+ ขึ้นไป มากกü่าĀรือเท่ากับ 30% ของ

จำนüนผู้ลงทะเบียนเรียนทั้งĀมดในรายüิชานั้น 
 โดยพิจารณาเฉพาะรายüิชาที่เปิดÿĂนตามแผนการเรียนเท่านั้น ไม่นับรüมถึงรายüิชาที่เปิดĀมู่เรียนพิเýþ 
 6. ตรüจÿĂบคüามÿĂดคล้ĂงขĂงผลการดำเนินการขĂงรายüิชาจาก มคĂ.5 ĀรืĂ มคĂ.6 กับ รายงานผลการดำเนินการ

ขĂงĀลักÿูตร (มคĂ.7) ปีการýึกþาละ 1 ครั้ง 

 7. การประเมินกระบüนการการกำกับการประเมินการจัดการเรียนการÿĂนและประเมินĀลักÿูตร 

 8. การปรับปรุงกระบüนการการกำกับการประเมินการจัดการเรียนการÿĂนและประเมินĀลักÿูตร 

 
ผลการดำเนินงาน 
 1. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรแจ้งกำĀนดüันÿ่ง มคĂ.5 ĀรืĂ มคĂ.6 โดยพิจารณาใĀ้ÿĂดคล้Ăงตามแผนการติดตามฯ ขĂง

คณะฯ โดยแจ้งใĀ้Ăาจารย์ผู้ÿĂนทุกท่านÿ่งตามกำĀนดเüลา ภายใน 2 ÿัปดาĀ์ĀลังÿĂบปลายภาคเรียน 
 2. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรเชิญĂาจารย์ผู้ÿĂนประชุมในต้นภาคเรียนเพื่Ăชี้แจงถึงการกำกับติดตามโดยĀลักÿูตรใน

ระĀü่างภาคเรียน 
 3. ติดตามการÿ่ง มคĂ.5 ĀรืĂ มคĂ.6 จากĂาจารย์ผู้ÿĂนที่ไม่ÿ่งตามกำĀนดภายใน 5 üัน Āลังจากนั้นĀากĂาจารย์

ผู้ÿĂนยังไม่ÿ่งจะเพิ่มการติดตามทุกÿัปดาĀ ์และเพิ่มช่Ăงทางในการติดตาม โดยการติดต่ĂÿĂบถามโดยตรงกับĂาจารย์ผูÿ้Ăน ติดต่Ă

ผ่านÿื่ĂÿังคมĂĂนไลน์ ติดต่Ăผ่านบุคคลที่เกี่ยüข้Ăง ทำบันทึกแจ้ง ทำĀนังÿืĂจากคณะüิทยาýาÿตร์และเทคโนโลยีเพื่ĂขĂคüาม

ĂนุเคราะĀ์ใĀ้Ăาจารย์ผู้ÿĂนต่างคณะดำเนินการจัดÿ่งใĀ้ครบถ้üน 

 4. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรติดตามการจดัการเรยีนการÿĂนขĂงแต่ละรายüิชาในระĀü่างภาคเรียน จำนüน 2 ครั้งในแต่

ละภาคเรียน 
 5. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมครั้งที่ 8/64 üันที่ 3 พฤýจิกายน 2564 (ภาคเรียนที่ 1/2564) และครั้งที่ 14/64 

üันที่ 11 พฤþภาคม 2565 (ภาคเรียนที่ 2/2564) เพื่Ăรüบรüม มคĂ.3 ĀรืĂ มคĂ.4 และ มคĂ.5 ĀรืĂ มคĂ.6 ขĂงรายüิชาทั้งĀมด 

ที่Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรและĂาจารย์ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตรเป็นผู้ÿĂนในปีการýึกþา 2564 ซึ่งมีท้ังĀมด 33 รายüิชา ดังนี ้

 

ภาคเรียนที่ 1/2564 จำนüน 19 รายüิชา 
ที่ รายüิชา ผู้ÿอน 

1 4291401 แคลคูลัÿ 1 (เปลี่ยนรĀัÿüิชา) 

2 4292501 เรขาคณิต ดร.üันชัย ตาปัญโญ 
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ที่ รายüิชา ผู้ÿอน 
3 4312404 การĂĂกแบบและüิเคราะĀข์ัน้ตĂนüิธี รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 

4 4313301 การเขียนโปรแกรมÿำĀรับเüบ็ ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 

5 4313402 การüิเคราะĀ์และĂĂกแบบระบบ Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา 

6 4313407 üิýüกรรมซĂฟต์แüร์ Ă.ภาÿกร üรĂาจ 
7 4313415 การบริĀารโครงการซĂฟต์แüร์ Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา 
8 4313901 Āัüข้Ăพิเýþเกี่ยüกับüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 1 ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 
9 4314801 เตรียมฝึกประÿบการณ์üิชาชพีคĂมพิüเตĂร์ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 
10 4314902 โครงงานด้านüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 2 ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 
11 4291602 แคลคูลัÿและเรขาคณิตüิเคราะĀ ์ ดร.ภัทริณี คงชู 

12 4301201 คüามน่าจะเป็นและÿถิต ิ ผý.ดร.Ăาüีพร ปานทĂง 
13 4311331 การโปรแกรมและภาþาคĂมพิüเตĂร์ ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ 
14 4311531 พื้นฐานĀลักการทางคĂมพิüเตĂร์ ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ 
15 4312331 การเขียนโปรแกรมÿำĀรับĂนิเทĂร์เน็ต ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 
16 4312431 การÿื่Ăÿารข้ĂมูลและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 
17 4312431 การÿื่Ăÿารข้ĂมูลและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 
18 4312631 ÿถาปัตยกรรมคĂมพิüเตĂร ์ ผý.ณัฐภัทร ýิริคง 
19 4313131 ภาþาĂังกฤþÿำĀรับüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 

 
ภาคเรียนที่ 2/2564 จำนüน 14 รายüิชา 

ที่ รายüิชา ผู้ÿอน 
1 4313403 ระบบปฏิบัติการ รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 

2 4314406 การüิเคราะĀ์และĂĂกแบบเชงิüัตถุ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 
3 4314501 การüิจัยการดำเนินการ Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา 
4 4314802 การฝึกประÿบการณ์üิชาชพีคĂมพิüเตĂร์ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 
5 4314901 โครงงานด้านüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 1 ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ 
6 4315502 ปัญญาประดิþฐ์ ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 
7 4311231 Āลักการระบบฐานข้Ăมูล ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 
8 4311332 การเขียนโปรแกรมเชิงüัตถุและเชิงฟังก์ชั่น ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 
9 4311432 üิธีการคำนüณเชิงตัüเลขและการจำลĂงแบบ ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 
10 4311631 ĀลักการระบบปฏบิัติการÿมัยใĀม่ รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 
11 4312432 คüามมั่นคงขĂงระบบÿารÿนเทýและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 
12 4312433 โครงÿร้างดิÿครีต Ă.ประยุทธ ÿุระเÿนา 
13 4312531 üิýüกรรมซĂฟต์แüร์ Ă.ภาÿกร üรĂาจ 
14 4312532 การĂĂกแบบปฏิÿัมพันธ์ระĀü่างมนุþยก์ับคĂมพüิเตĂร์ ผý.ณัฐภัทร ýิริคง 
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 5. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมครั้งท่ี 8/64 üันท่ี 3 พฤýจิกายน 2564 (ภาคเรียนที่ 1/2564) และครั้งท่ี 14/64 üันที่ 

11 พฤþภาคม 2565 (ภาคเรียนที่ 2/2564) เพื่ĂตรüจÿĂบคüามÿĂดคล้ĂงขĂงเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้ตาม มคĂ.3 ĀรืĂ 

มคĂ.4 กับผลการดำเนินการขĂงรายüิชาจาก มคĂ.5 ĀรืĂ มคĂ.6 ตามประเด็นต่Ăไปนี้ 

  1) ผลการเรียนรู้ จากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ใน มคĂ.3 ĀรืĂ มคĂ.4 กับผลการเรียนรู้ จากประÿิทธิผล

ขĂงüิธีการÿĂนที่ทำใĀ้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุรายละเĂียดขĂงรายüิชาใน มคĂ.5 ĀรืĂ มคĂ.6 พบü่า ทุกรายüิชามีคüาม

ÿĂดคล้Ăงและไม่พบคüามผิดปกติ 

  2) ÿัดÿ่üนการประเมิน จากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ใน มคĂ.3 ĀรืĂ มคĂ.4 กับ การกระจายขĂงระดับ

คะแนน (เกรด) ใน มคĂ.5 ĀรืĂ มคĂ.6 พบü่า มีคüามผิดปกติขĂงการกระจายขĂงระดับคะแนนตามเกณฑ์ที่ĀลักÿูตรกำĀนดใน

üิชาต่Ăไปนี:้ 

 ภาคเรียนที่ 1/2564 
  1) รายüิชา 4313301 การเขียนโปรแกรมÿำĀรับเü็บ พบü่า นักýึกþามีผลการเรียนในระดับ E จำนüน 14 คน

จาก 22 คน (63.64%) 
  2) รายüิชา 4314902 โครงงานด้านüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 2 พบü่า นักýึกþามีผลการเรียนในระดับ I จำนüน 

22 คนจาก 25 คน (88%) 

  3) รายüิชา 4313415 การบริĀารโครงการซĂฟต์แüร์ พบü่า นักýึกþามีผลการเรียนในระดับ A จำนüน 13 คน

จาก 25 คน (52%) 
 ภาคเรียนที่ 2/2564 

1) รายüิชา 4312631 ÿถาปัตยกรรมคĂมพิüเตĂร์ พบü่า นักýึกþามีผลการเรียนในระดับ B+ จำนüน 12 คน

จาก 29 คน (41.38%) 

2) รายüิชา 4313131 ภาþาĂังกฤþÿำĀรับüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ พบü่า นักýึกþามีผลการเรียนในระดับ A 

จำนüน 12 คนจาก 39 คน (30.77%) 

3) รายüิชา 4313403 ระบบปฏิบัติการ พบü่า นักýึกþามีผลการเรียนในระดับ A จำนüน 7 คนจาก 31 คน 

(33.33%) 

4) รายüิชา 4314802 การฝึกประÿบการณ์üิชาชีพคĂมพิüเตĂร์ พบü่า นักýึกþามีผลการเรียนในระดับ A 

จำนüน 10 คนจาก 24 คน (41.67%) 

5) รายüิชา 4314901 โครงงานด้านüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 1 พบü่า นักýึกþามีผลการเรียนในระดับ I จำนüน 

15 คนจาก 21 คน (71.43%) 

6) รายüิชา 4311332 การเขียนโปรแกรมเชิงüัตถุและเชิงฟังก์ชั่น พบü่า นักýึกþามีผลการเรียนในระดับ  B+ 

จำนüน 9 คนจาก 28 คน (32.14%) 

7) รายüิชา 4311631 ĀลักการระบบปฏิบัติการÿมัยใĀม่ พบü่า นักýึกþามีผลการเรียนในระดับ A จำนüน 10 

คนจาก 28 คน (37.04%) 
 6. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตร ประชุมครั้งที่ 9/64 üันท่ี 8 ธันüาคม 2564 (ภาคเรียนที่ 1/2564) และครั้งท่ี 15/64 üันที่ 8 

มิถุนายน 2565 (ภาคเรียนที่ 2/2564) เพื่ĂเชิญĂาจารย์ผู้ÿĂนในรายüิชาที่มีคüามผิดปกติขĂงการกระจายขĂงระดับคะแนน และ

ÿรุปÿาเĀตุและแนüทางแก้ไขได้ดังนี้ 
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ลักþณะคüามผิดปกต ิ ÿาเĀตุ แนüทางแก้ไข 

1. รายüิชาที่มีจำนüนนักýึกþาที่ได้ผลการเรียน

ตั ้งแต่ระดับ D+ ลงมา มากกü่าĀรืĂเท่ากับ 

50% ขĂงจำนüนผู้ลงทะเบียนเรียนทั้งĀมดใน

รายüิชานั้น 

ไม่มีกรณีดังกล่าüในปีการýึกþานี้ ไม่มีกรณีดังกล่าüในปีการýึกþานี้ 

2. รายüิชาที่มีจำนüนนักýึกþาที่ได้ผลการเรียน

ในระดับ I มากกü ่าĀรืĂเท่าก ับ 50% ขĂง

จำนüนผู้ลงทะเบียนเรียนทั้งĀมดในรายüิชานั้น 

นักýึกþายังÿ่งงานไม่ครบตามจำนüนที่กำĀนด

ในรายüิชา 

มĂบĂาจารย์ผู้ÿĂนแจ้งนักýึกþาใĀ้ดำเนินการ

ÿ ่งงานเพ ื ่Ăแก ้ผลการเร ียนในระด ับ I ใĀ้

เรียบร้Ăยภายในระยะเüลาไม่เกิน 1 ภาคเรียน 

3. รายüิชาที่มีจำนüนนักýึกþาที่ได้ผลการเรียน

ในระดับ E มากกü่าĀรืĂเท่าก ับ 30% ขĂง

จำนüนผู้ลงทะเบียนเรียนทั้งĀมดในรายüิชานั้น 

นักýึกþาขาดÿĂบปลายภาค จึงทำใĀ้Ăาจารย์

ผู ้ÿĂนต้Ăงÿ่งผลการเรียน I (ขาดÿĂบ) แต่

น ักýึกþาไม่ดำเนินการติดต่Ăเพ ื ่ĂขĂÿĂบ

ภายในระยะเüลาที่มĀาüิทยาลัยกำĀนด จึงทำ

ใĀ้ระบบทะเบียนขĂงมĀาüิทยาลัยทำการปรับ

ผลการเรียนใĀ้เป็น E โดยĂัตโนมัติ 

มĂบĂาจารย์ที่ปรึกþา และĂาจารย์ผู้ÿĂนใĀ้

ชี้แจงและกระตุ้นเตืĂนนักýึกþาที่มีผลการเรยีน 

I (ขาดÿĂบ) ใĀ้เร่งรัดการดำเนินการเพื ่ĂขĂ

ÿĂบภายในระยะเüลาที่มĀาüิทยาลัยกำĀนด

เพื่Ăป้ĂงกันการปรับผลการเรียนโดยĂัตโนมัติ

ขĂงระบบทะเบียน 
4. รายüิชาที่มีจำนüนนักýึกþาที่ได้ผลการเรียน

ในระดับ B+ ขึ้นไป มากกü่าĀรืĂเท่ากับ 30% 

ขĂงจำนüนผ ู ้ลงทะเบ ียนเร ียนท ั ้ งĀมดใน

รายüิชานั้น 

- นักýึกþามีคüามตั้งใจในการเรียนและการÿ่ง

งานใĀ้มีคุณภาพตามที่รายüิชากำĀนด และ

ครบถ้üนตามจำนüนที่กำĀนดไü้ 

- นักýึกþาทำคะแนนÿĂบกลางภาคĀรืĂปลาย

ภาคได้ดี 

- 

 

 7. Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมครั้งที่ 14/64 üันที่ 11 พฤþภาคม 2565 เพื่ĂตรüจÿĂบคüามÿĂดคล้ĂงขĂงผลการ

ดำเนินการขĂงรายüิชาจาก มคĂ.5 ĀรืĂ มคĂ.6 กับ รายงานผลการดำเนินการขĂงĀลักÿูตร (มคĂ.7) ปีการýึกþาละ 1 ครั้ง ใน

ประเด็นต่าง ๆ ดังนี้ 

 

มคĂ.5 ĀรืĂ มคĂ.6 มคĂ.7 

การกระจายขĂงระดับคะแนน Āมüดที่ 4 ข้ĂมูลผลการเรียนรายüิชาขĂงĀลักÿูตรและคุณภาพการÿĂนในĀลักÿูตรข้Ăมูลผลการ

เรียนรายüิชาขĂงĀลักÿูตร Āัüข้Ă ÿรุปผลรายüิชาที่เปิดÿĂน 

ประÿิทธิผลขĂงüิธีการÿĂนที่ทำใĀ้เกิดผลการ

เรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเĂียดขĂงรายüิชา 
Āมüดที่ 4 Āมüดที่ 4 ข้ĂมูลผลการเรียนรายüิชาขĂงĀลักÿูตรและคุณภาพการÿĂนในĀลักÿูตร

ข้ĂมูลผลการเรียนรายüิชาขĂงĀลักÿูตร Ăงค์ประกĂบที่ 5.2 ข้Ăที่ 3 การบูรณาการกับการüิจัย 

การบริการüิชาการทางÿังคม และการทำนุบำรุงýิลปะและüัฒนธรรม  
 

 ซึ่งจากการตรüจÿĂบคüามÿĂดคล้ĂงขĂงผลการดำเนินการขĂงรายüิชาจาก มคĂ.5 ĀรืĂ มคĂ.6 กับ รายงานผลการ

ดำเนินการขĂงĀลักÿูตร (มคĂ.7) ขĂงภาคเรียนท่ี 1/2564 และภาคเรียนท่ี 2/2564 ไม่พบคüามผิดปกติแต่Ăย่างใด 

 
การประเมินกระบüนการ 

Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมครั้งที่ 15/64 üันที่ 8 มิถุนายน 2565 เพื่Ăประเมินกระบüนการการกำกับการประเมิน

การจัดการเรียนการÿĂนและประเมินĀลักÿูตร และพบü่า การพิจารณาคüามผิดปกติขĂงการกระจายระดับคะแนนที่มีระดับค่า

เบี่ยงเบนมาตรฐานโน้มเĂียงมาทางด้านซ้าย เช่น ระดับคะแนน B+ ขึ้นไป นั้น ไม่เกิดประโยชน์กับนักýึกþาแต่Ăย่างใด และการ
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พิจารณาในลักþณะนี้ไม่มีĂยู่ในดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน(Key Performance Indicators) จึงเÿนĂใĀ้มีการยกเลิกระบบและ

กลไกในประเด็นนี้ 
 
การปรับปรุงกระบüนการ 

Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรประชุมครั้งท่ี 15/64 üันท่ี 8 มิถุนายน 2565 เพื่Ăปรับปรุงกระบüนการในการกำกับการประเมิน

การจัดการเรียนการÿĂนและประเมินĀลักÿูตร (มคĂ.5 และ มคĂ.6) โดยมีมติใĀ้ ปรับปรุงระบบและกลไกโดยการยกเลิกการ

พิจารณาคüามผิดปกติขĂงการกระจายระดับคะแนนที่มีระดับค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานโน้มเĂียงมาทางด้านซ้าย 
 
Āลักฐาน 

- ระบบและกลไกการกำกับการประเมินการจดัการเรียนการÿĂนและประเมินĀลักÿูตร  (มคĂ.5 มคĂ.6 และ มคĂ.7) 

- มคĂ.2 Āลักÿตูรปรับปรุง 2558 

- มคĂ.2 Āลักÿตูรปรับปรุง 2563 

- มคĂ.5 ขĂงปีการýึกþา 2564 

- มคĂ.6 ขĂงปีการýึกþา 2564 

- มคĂ.7 ขĂงปีการýึกþา 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 3/64 üันท่ี 9 มิถุนายน 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 8/64 üันท่ี 3 พฤýจิกายน 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 9/64 üันท่ี 8 ธันüาคม 2564 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 14/64 üันท่ี 11 พฤþภาคม 2565 

- รายงานการประชุมครั้งท่ี 15/64 üันท่ี 8 มิถุนายน 2565 
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ตัüบ่งชี้ 5.4 การดำเนินงานĀลักÿูตรตามกรอบมาตรฐานคุณüุฒิระดับอุดมýึกþา 
ผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณüุฒิ 

 ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน(Key 
Performance Indicators) 

ผลการดำเนินงาน เป็นไป

ตามเกณฑ์ 
ไม่เป็นไป

ตามเกณฑ์ 
1) Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรĂย่างน้ĂยรĂ้ยละ 

80 มีÿ่üนร่üมในการประชุมเพืĂ่üางแผน

ติดตามและทบทüนการดำเนินงาน

Āลักÿูตร 

ĀลักÿูตรมีการประชุมĂาจารย์ประจำĀลักÿูตรตลĂดปีการýึกþา

ทั้งÿิ้น 15 ครั้ง ดังนี้ 
1. ครั้งที่ 1/64 üันที่ 9 ธันüาคม 2563 

2. ครั้งที่ 2/64 üันที่ 5 พฤþภาคม 2564 
3. ครั้งที่ 3/64 üันที่ 9 มิถุนายน 2564 
4. ครั้งที่ 4/64 üันที่ 7 กรกฎาคม 2564 
5. ครั้งที่ 5/64 üันที่ 4 ÿิงĀาคม 2564 
6. ครั้งที่ 6/64 üันที่ 8 กันยายน 2564 
7. ครั้งที่ 7/64 üันที่ 6 ตุลาคม 2564 
8. ครั้งที่ 8/64 üันที่ 3 พฤýจิกายน 2564 
9. ครั้งที่ 9/64 üันที่ 8 ธันüาคม 2564 
10. ครั้งที่ 10/64 üันที่ 12 มกราคม 2565 
11. ครั้งที่ 11/64 üันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2565 
12. ครั้งที่ 12/64 üันที่ 9 มีนาคม 2565 
13. ครั้งที่ 13/64 üันที่ 20 เมþายน 2565 
14. ครั้งที่ 14/64 üันที่ 11 พฤþภาคม 2565 

15. ครั้งที่ 15/64 üันที่ 8 มิถุนายน 2565 
และมีĂาจารย์เข้าร่üมประชุมไม่น้Ăยกü่าร้Ăยละ 80 ทุกครั้ง 

✓  

2) มีรายละเĂียดขĂงĀลักÿูตรตามแบบ มคĂ.

2 ที่ÿĂดคล้ĂงกับกรĂบมาตรฐานคุณüฒุิ

แĀ่งชาติĀรืĂมาตรฐานคุณüุฒิÿาขา/
ÿาขาüิชา (ถา้มี) 

มีรายละเĂ ียดขĂงĀลักÿูตร (มคĂ.2) โดยจัดทำตามกรĂบ

มาตรฐานคุณüุฒิระดับĂุดมýึกþาแĀ่งชาติ 

(มคĂ.1) และ/ĀรืĂมาตรฐานคุณüุฒิÿาขา/ÿาขาüิชา ทั ้งนี้
Āลักÿูตรüิทยาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüิชาüิทยาการคĂมพิüเตĂร์  

Āลักÿูตรปรับปรุง พý.2563 ได ้ผ ่านการเĀ ็นชĂบจากÿภา

มĀาüิทยาลัย üันที ่ 21 พฤýจิกายน พ.ý.2562 และได้รับการ

รับรĂงในระบบ CHECO เมื่Ăüันที่ 4 ธันüาคม พ.ý.2564 

✓  

3) ม ี ร า ย ล ะ เ Ă ี ย ด ข Ă ง ร า ย ü ิ ช า แ ล ะ
รายละเĂียดขĂงประÿบการณ์ภาคÿนาม

(ถ้ามี) ตามแบบมคĂ.3 และ มคĂ.4 Ăย่าง

น ้Ăยก ่Ăนการเป ิดÿĂนในแต ่ละภาค

การýึกþาใĀ้ครบทุกรายüิชา 

มีการจัดทำ มคĂ.3 ครบทุกรายüิชาก่ĂนเปิดÿĂนในแต่ละภาค
การýึกþา โดยในภาคการýึกþาที่ 1/2564 มีการจัดทำ มคĂ.3 

จำนüน 19 รายüิชา ภาคการýึกþาที่ 2/2564 มีการจัดทำ มคĂ.

3 จำนüน 13 รายüิชา และมี มคĂ.4 จำนüน 1 รายüิชา รüม 2 

ภาคเรียน 33 รายüิชา ครบทุกรายüิชา 

✓  

4) จ ัดทำรายงานผลการดำเน ินการขĂง

รายüิชาและรายงานผลการดำเนินการ
ขĂงประÿบการณ์ภาคÿนาม(ถ้ามี) ตาม

แบบมคĂ.5 และ มคĂ.6 ภายใน 30 üัน

Āลังÿิ ้นÿุดภาคการýึกþาที ่เปิดÿĂนใĀ้

ครบทุกรายüิชา 

มีการจัดทำรายงานผลการดำเนินงานขĂงรายüิชา (มคĂ.5) ครบ

ทุกรายüิชาĀลังÿิ ้นÿุดภาคการýึกþา โดยในภาคการýึกþา
ที่1/2564 มีการจัดทำ มคĂ.5 จำนüน 19 รายüิชา ภาคการýึกþา 

2/2564 มีการจัดทำ มคĂ.5 จำนüน 13 รายüิชา และมี มคĂ.6 

จำนüน 1 รายüิชา ภายĀลังÿิ้นÿุดภาคการýึกþาที่เปิดÿĂน รüม 

2 ภาคเรียน 33 รายüิชา ครบทุกรายüิชา 

✓  

5) จ ัดทำรายงานผลการดำเน ินการขĂง
ĀลักÿูตรตามแบบมคĂ.7 ภายใน 60 üัน

Āลังÿ้ินÿุดปีการýึกþา 

จัดทำรายüิชารายงานผลการดำเนินการขĂงĀลักÿูตรตามแบบ 
มคĂ.7 ภายใน 60 üันĀลังÿิ ้นÿุดปีการýึกþาภายในüันที ่ 20 

กรกฎาคม พ.ý.2565 

✓  
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ผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณüุฒิ 
 ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน(Key 

Performance Indicators) 
ผลการดำเนินงาน เป็นไป

ตามเกณฑ์ 
ไม่เป็นไป

ตามเกณฑ์ 
6) มีการทüนÿĂบผลÿัมฤทธิ ์ขĂงนักýึกþา

ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่กำĀนดใน

มคĂ.3 และมคĂ.4 (ถ้ามี) Ăย่างน้Ăยร้Ăย

ละ 25 ขĂงรายüิชาที่เปิดÿĂนในแต่ละปี

การýึกþา 

ในปีการýึกþา 2564 นี้มีการดำเนินงานการทüนÿĂบจำนüน 17 
üิชา คิดเป็นร้Ăยละ 50 ขĂงรายüิชาที่เปิดÿĂนในปีการýึกþา 

2564 โดยแบ่งเป็นจากภาคเรียนที่ 1 จำนüน 10 üิชา และภาค

เรียนที่ 2 จำนüน 7 üิชา มีรายüิชาดังต่Ăไปนี้ 

ภาคเรียนที่ 1/2564 ได้แก ่

1. 4313301 การเขียนโปรแกรมÿำĀรับเü็บ 

2. 4313402 การüิเคราะĀ์และĂĂกแบบระบบ 

3. 4313407 üิýüกรรมซĂฟต์แüร์ 

4. 4314801 เ ต ร ี ย ม ฝ ึ ก ป ร ะ ÿ บ ก า ร ณ ์ ü ิ ช า ชี พ

คĂมพิüเตĂร์ 

5. 4314902 โครงงานด้านüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 2 

6. 4311331 การโปรแกรมและภาþาคĂมพิüเตĂร์ 

7. 4311531 พื้นฐานĀลักการทางคĂมพิüเตĂร์ 

8. 4312431 ก า ร ÿ ื ่ Ă ÿ า ร ข ้ Ă ม ู ล แ ล ะ เ ค ร ื Ă ข ่ า ย

คĂมพิüเตĂร์ 

9. 4312631 ÿถาปัตยกรรมคĂมพิüเตĂร์ 

10. 4313131 ภาþาĂังกฤþÿำĀรับüิทยาการ

คĂมพิüเตĂร์ 

ภาคเรียนที่ 2/2564 ได้แก ่
1. 4314802 การฝึกประÿบการณ์üิชาชีพคĂมพิüเตĂร์ 

2. 4314901 โครงงานด้านüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 1 

3. 4315502 ปัญญาประดิþฐ์ 

4. 4311432 üิธีการคำนüณเชิงตัüเลขและการจำลĂง
แบบ 

5. 4311631 ĀลักการระบบปฏิบัติการÿมัยใĀม่ 

6. 4312432 คüามมั ่นคงขĂงระบบÿารÿนเทýและ

เครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ 

7. 4312433 โครงÿร้างดิÿครีต 

โดยใช้üิชาĀลักขĂงĀลักÿูตร ไม่ซ้ำกับรายüิชาเดิม 

✓  

7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียน

การÿĂนกลย ุทธ ์ ก า รÿĂนĀร ื Ăการ

ประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมิน

การดำเนินงานที่รายงานใน มคĂ.7 ปีที่
แล้ü 

- รายüิชา 4312404 การĂĂกแบบและüิเคราะĀ์ขั้นตĂนüิธี เพิ่ม

ตัüĂย่างภาþา Java เพิ่มเติมจากเดิมที่มีเพียงภาþา C 

- รายüิชา 4313901 Āัüข้Ăพิเýþเกี่ยüกับüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 

1 ปรับเนื้ĂĀารายüิชาใĀ้มีคüามทันÿมัยกับĂาชีพในตลาดด้üย

เนื้ĂĀาการพัฒนาแĂปพลิเคชันบนĂุปกรณ์พกพาด้üย Flutter  

- รายüิชา 4311231 Āลักการระบบฐานข้Ăมูล เพิ่มตัüĂย่างการ

ปฏิบัติการ Web Application เพื ่Ăติดต่Ăฐานข้Ăมูล เพื ่ĂใĀ้

ÿามารถเข้าใจการประยุกต์ใช้ได้ดียิ่งขึ ้นและต่ĂยĂดไปÿู ่การ

เรียนรู้ในรายüิชาที่เกี่ยüข้Ăงต่Ăไป 

✓ - 
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ผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณüุฒิ 
 ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน(Key 

Performance Indicators) 
ผลการดำเนินงาน เป็นไป

ตามเกณฑ์ 
ไม่เป็นไป

ตามเกณฑ์ 
- รายüิชา 4312532 การĂĂกแบบปฏิÿัมพันธ์ระĀü่างมนุþย์กับ

คĂมพิüเตĂร์ เปลี่ยนเครื่ĂงมืĂการĂĂกแบบจาก Adobe XD เป็น 

Figma เนื่Ăงจาก Adobe XD มีการปรับรูปแบบจาก Freeware 

เป็น Commercial Ware 

8) Ăาจารย ์ใĀม่ (ถ ้าม ี) ท ุกคนได้ร ับการ

ปฐมนิเทýĀรืĂคำแนะนำด้านการจัดการ

เรียนการÿĂน 

ไม่ขĂรับการประเมิน 

 

 

 

- - 

9) Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตรทุกคนได้รับการ

พัฒนาทางüิชาการและ/ĀรืĂüิชาชพีĂย่าง

น้ĂยปีละĀนึ่งครั้ง 

Ăาจารย์ประจำĀลักÿูตร 5 คน คืĂ  
 1. รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 

 2. ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 

 3. Ăาจารย์ภาÿกร üรĂาจ 

 4. ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 

 5. Ăาจารย์เĂกÿิทธิ ์ÿิทธิÿมาน 

ได้รับการĂบรมพัฒนาครบทุกคน คิดเปน็ร้Ăยละ 100 

✓  

10) จำนüนบุคลากรÿนับÿนุนการเรียนการ

ÿĂน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนาüิชาการและ/

ĀรืĂüิชา 

ชีพไม่น้Ăยกü่าร้Ăยละ 50 ต่Ăปี 

ไม่ขĂรับการประเมิน เนื่Ăงจากไม่มีบุคลากรÿายÿนับÿนุนการ

เรียนการÿĂน 
- - 

11) ระดับคüามพึงพĂใจขĂงนักýึกþาปี

ÿุดท้าย/บัณฑิตใĀม่ที่มีต่Ăคุณภาพ

Āลักÿูตรเฉลี่ยไม่น้Ăยกü่า 3.5 จาก

คะแนนเต็ม 5.0 

ระดับคüามพึงพĂใจขĂงนักýึกþาชั้นปีÿดุท้าย/คุณภาพĀลักÿูตร 

เท่ากับ 4.09 
 

 

✓ - 

12) ระดับคüามพึงพĂใจขĂงผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่Ă

บัณฑิตใĀม่เฉลี่ยไม่น้Ăยกüา่ 3.5 จาก
คะแนนเต็ม 5.0 

คüามพึงพĂใจขĂงผู้ใช้บัณฑิตต่ĂบัณฑิตใĀม่ เท่ากับ 4.21 

 
✓ - 

รüมตัüบ่งชี้ในปีนี้ 10 

จำนüนตüับ่งชี้ที่ดำเนินการผ่านเฉพาะตüับ่งชี้ที่ 1-5 1-5 

ร้ĂยละขĂงตัüบ่งชี้ที่ 1-5 100 

จำนüนตüับ่งชี้ในปีนี้ที่ดำเนินการผ่าน 10 

ร้ĂยละขĂงตัüบ่งชี้ทั้งĀมดในปีนี ้ 100 
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การüิเคราะĀ์รายüชิาที่มีผลการเรียนไม่ปกติ 
รĀัÿ ชื่Ăüิชา ภาคการýึกþา คüามผิดปกต ิ การตรüจÿĂบ เĀตุที่ทำใĀ้ผิดปกต ิ มาตรการแก้ไข 

4313301 การ
เขียนโปรแกรม

ÿำĀรับเü็บ 

1/2564 นักýึกþามีผลการเรียน
ในระดับ E จำนüน 14 

คนจาก 22 คน 

(63.64%) 

ตรüจÿĂบจาก มคĂ.5 นักýึกþาขาดÿĂบปลาย

ภาค จึงทำใĀĂ้าจารย์

ผู้ÿĂนต้Ăงÿ่งผลการเรียน 

I (ขาดÿĂบ) แต่นกัýึกþา

ไม่ดำเนินการติดต่Ăเพื่Ă

ขĂÿĂบภายในระยะเüลา

ที่มĀาüิทยาลัยกำĀนด 

จึงทำใĀ้ระบบทะเบยีน

ขĂงมĀาüิทยาลยัทำการ

ปรับผลการเรียนใĀ้เป็น E 

โดยĂัตโนมัต ิ

มĂบĂาจารย์ที่ปรกึþา 
และĂาจารย์ผู้ÿĂนใĀ้

ชี้แจงและกระตุ้นเตืĂน

นักýึกþาที่มีผลการ

เรียน I (ขาดÿĂบ) ใĀ้

เร่งรัดการดำเนินการ
เพื่ĂขĂÿĂบภายใน

ระยะเüลาที่

มĀาüิทยาลัยกำĀนด

เพื่Ăป้Ăงกันการปรับผล

การเรียนโดยĂัตโนมัติ

ขĂงระบบทะเบียน 

4314902 โครงงาน

ด้านüิทยาการ

คĂมพิüเตĂร์ 2 

1/2564 นักýึกþามีผลการเรียน

ในระดับ I จำนüน 22 

คนจาก 25 คน (88%) 

ตรüจÿĂบจาก มคĂ.5 นักýึกþายังÿ่งงานไม่ครบ

ตามจำนüนทีก่ำĀนดใน

รายüิชา 

มĂบĂาจารย์ที่ปรกึþา

และĂาจารย์ผู้ÿĂนแจ้ง

นักýึกþาใĀ้ดำเนินการ
ÿ่งงานเพื่Ăแก้ผลการ

เรียนในระดับ I ใĀ้

เรียบร้Ăยภายใน

ระยะเüลาไม่เกิน 1 

ภาคเรียน 
รายüิชา 4314901 

โครงงานด้าน

üิทยาการ

คĂมพิüเตĂร์ 1 

2/2564 นักýึกþามีผลการเรียน

ในระดับ I จำนüน 15 

คนจาก 21 คน 

(71.43%) 

ตรüจÿĂบจาก มคĂ.5 นักýึกþายังÿ่งงานไม่ครบ

ตามจำนüนทีก่ำĀนดใน

รายüิชา 

มĂบĂาจารย์ที่ปรกึþา

และĂาจารย์ผู้ÿĂนแจ้ง

นักýึกþาใĀ้ดำเนินการ

ÿ่งงานเพื่Ăแก้ผลการ

เรียนในระดับ I ใĀ้
เรียบร้Ăยภายใน

ระยะเüลาไม่เกิน 1 

ภาคเรียน 
 

รายüิชาที่ÿอนเนื้อĀาไม่ครบในปีการýึกþา  
 ไม่ปรากฏ 

 

รĀัÿ ชื่Ăüิชา ภาคการýึกþา Āัüข้Ăที่ขาด ÿาเĀตุที่ไม่ได้ÿĂน üิธีแก้ไข 

- - - - - 
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คุณภาพของการÿอน 
การประเมินรายüชิาที่เปิดÿอนในปีที่รายงาน 
รายüิชาที่มีการประเมินคุณภาพการÿอน และแผนการปรบัปรุงจากผลการประเมิน 

ภาค

การýึกþา 
รĀัÿüิชา และชื่Ăüิชา 

ผลการประเมินโดยนักýึกþา 
แผนการปรับปรุง 

มี ไม่มี 

1/2564 2313704 ภาþาĂังกฤþÿำĀรับเทคโนโลยี ✓  ไม่มี 
1/2564 4291401 แคลคูลัÿ 1 ✓  ไม่มี 
1/2564 4292501 เรขาคณิต ✓  ไม่มี 
1/2564 4312404 การĂĂกแบบและüิเคราะĀข์ัน้ตĂนüิธี ✓  ไม่มี 
1/2564 4313301 การเขียนโปรแกรมÿำĀรับเüบ็ ✓  ไม่มี 
1/2564 4313402 การüิเคราะĀ์และĂĂกแบบระบบ ✓  ไม่มี 
1/2564 4313407 üิýüกรรมซĂฟต์แüร์ ✓  ไม่มี 
1/2564 4313415 การบริĀารโครงการซĂฟต์แüร์ ✓  ไม่มี 
1/2564 4313901 Āัüข้Ăพิเýþเกี่ยüกับüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 1 ✓  ไม่มี 
1/2564 4314801 เตรียมฝึกประÿบการณ์üิชาชพีคĂมพิüเตĂร์ ✓  ไม่มี 
1/2564 4314902 โครงงานด้านüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 2 ✓  ไม่มี 
1/2564 0010408 การพัฒนาทักþะการดำเนินชีüิตด้üยกีāาĂิเล็กทรĂนิกÿ์ (ýึกþา

ทั่üไป) 
✓  ไม่มี 

1/2564 0030204 ชีüิตกับภาพถา่ย (ýึกþาทัü่ไป) ✓  ไม่มี 
1/2564 0040409 เทคโนโลยีÿารÿนเทýเพื่Ăการเรียนรู้ (ýึกþาทั่üไป) ✓  ไม่มี 
1/2564 0060303 คüามเป็นพลเมืĂงและกฎĀมายในชีüิตประจำüัน (ýึกþาทั่üไป) ✓  ไม่มี 
1/2564 0080103 ทักþะการเรียนภาþาĂังกฤþผ่านÿื่ĂĂĂนไลน์ (ýึกþาทั่üไป) ✓  ไม่มี 
1/2564 4291602 แคลคูลัÿและเรขาคณิตüิเคราะĀ ์ ✓  ไม่มี 
1/2564 4301201 คüามน่าจะเป็นและÿถิต ิ ✓  ไม่มี 
1/2564 4311331 การโปรแกรมและภาþาคĂมพิüเตĂร์ ✓  ไม่มี 
1/2564 4311531 พื้นฐานĀลักการทางคĂมพิüเตĂร์ ✓  ไม่มี 
1/2564 4312331 การเขียนโปรแกรมÿำĀรับĂนิเทĂร์เน็ต ✓  ไม่มี 
1/2564 4312431 การÿื่Ăÿารข้ĂมูลและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ ✓  ไม่มี 
1/2564 4312431 การÿื่Ăÿารข้ĂมูลและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ ✓  ไม่มี 
1/2564 4312631 ÿถาปัตยกรรมคĂมพิüเตĂร ์ ✓  ไม่มี 
1/2564 4313131 ภาþาĂังกฤþÿำĀรับüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ ✓  ไม่มี 
1/2564 0050309 เýรþฐกิจดิจิทัลและพาณิชยĂ์ิเล็กทรĂนิกÿ์ (เลืĂกเÿรี) ✓  ไม่มี 
1/2564 1151104 จิตüิทยาการใĀ้คำปรึกþา (เลืĂกเÿรี) ✓  ไม่มี 
1/2564 3102502 Āลักการถ่ายภาพ (เลืĂกเÿรี) ✓  ไม่มี 
1/2564 4233703 ชีüüิทยาเพื่ĂการเĂาชüีิตรĂดขĂงมนุþย์ (เลืĂกเÿรี) ✓  ไม่มี 
1/2564 4291101 แคลคูลัÿ 1 (เลืĂกเÿรี) ✓  ไม่มี 
1/2564 4651401 งานประดิþฐ์ทั่üไป (เลืĂกเÿรี) ✓  ไม่มี 
1/2564 4653103 การจัดดĂกไม้แบบธรรมชาต ิ(เลืĂกเÿรี) ✓  ไม่มี 
2/2564 4313403 ระบบปฏิบัติการ ✓  ไม่มี 
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ภาค

การýึกþา 
รĀัÿüิชา และชื่Ăüิชา 

ผลการประเมินโดยนักýึกþา 
แผนการปรับปรุง 

มี ไม่มี 

2/2564 4314406 การüิเคราะĀ์และĂĂกแบบเชงิüัตถุ ✓  ไม่มี 
2/2564 4314501 การüิจัยการดำเนินการ ✓  ไม่มี 
2/2564 4314802 การฝึกประÿบการณ์üิชาชพีคĂมพิüเตĂร์ ✓  ไม่มี 
2/2564 4314901 โครงงานด้านüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 1 ✓  ไม่มี 
2/2564 4315502 ปัญญาประดิþฐ์ ✓  ไม่มี 
2/2564 0010312 ธุรกิจและคüามเป็นผู้ประกĂบการรุ่นใĀม่ (ýึกþาทั่üไป) ✓  ไม่มี 
2/2564 0030201 ýิลปะและüัฒนธรรมร่üมÿมัย (ýึกþาทั่üไป) ✓  ไม่มี 
2/2564 0050404 คณิตýาÿตร์เพื่Ăพัฒนาทักþะการคิด (ýึกþาทั่üไป) ✓  ไม่มี 
2/2564 0080101 ทักþะการใช้ภาþาĂังกฤþในยุคเทคโนโลยีÿารÿนเทý (ýึกþาทัü่ไป) ✓  ไม่มี 
2/2564 0080104 ภาþาไทยเพื่Ăการÿื่Ăÿาร (ýึกþาทั่üไป) ✓  ไม่มี 
2/2564 4311231 Āลักการระบบฐานข้Ăมูล ✓  ไม่มี 
2/2564 4311332 การเขียนโปรแกรมเชิงüัตถุและเชิงฟังก์ชั่น ✓  ไม่มี 
2/2564 4311432 üิธีการคำนüณเชิงตัüเลขและการจำลĂงแบบ ✓  ไม่มี 
2/2564 4311631 ĀลักการระบบปฏบิัติการÿมัยใĀม่ ✓  ไม่มี 
2/2564 4312432 คüามมั่นคงขĂงระบบÿารÿนเทýและเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ ✓  ไม่มี 
2/2564 4312433 โครงÿร้างดิÿครีต ✓  ไม่มี 
2/2564 4312531 üิýüกรรมซĂฟต์แüร์ ✓  ไม่มี 
2/2564 4312532 การĂĂกแบบปฏิÿัมพันธ์ระĀü่างมนุþยก์ับคĂมพüิเตĂร์ ✓  ไม่มี 
2/2564 1153504 จิตüิทยาทั่üไป (เลืĂกเÿรี) ✓  ไม่มี 
2/2564 1153507 จิตüิทยาการจูงใจ (เลืĂกเÿรี) ✓  ไม่มี 
2/2564 2213436 คüามเชื่Ăในÿังคมไทย (เลืĂกเÿรี) ✓  ไม่มี 
2/2564 2473201 ประüัติýาÿตร์ในภาพยนตร์ (เลืĂกเÿรี) ✓  ไม่มี 
2/2564 4311332 การเขียนโปรแกรมเชิงüัตถุและเชิงฟังก์ชั่น (เลืĂกเÿรี) ✓  ไม่มี 

 
ประÿิทธิผลของกลยทุธ์การÿอน  

มาตรฐานผลการเรียนรู ้ ÿรุปข้อคิดเĀ็นของผู้ÿอนและข้อมูลป้อนกลับจาก

แĀล่งตา่งๆ 
แนüทางแก้ไขปรบัปรงุ 

คุณธรรมจริยธรรม นักýึกþาÿ่üนใĀญ่มีคüามตรงต่ĂเüลามีคüามรับผิดชĂบ

ต่Ăการทำงานการเข้าชั้นเรียนและเคารพกฎระเบียบมี

เพียงนักýึกþาจำนüนĀนึ่งที ่ไม่ตรงต่Ăเüลาและขาด

คüามรับผิดชĂบ 

ที ่ปร ึกþาน ัดพบนักý ึกþาท ี ่ม ีป ัญĀาและ

ÿĂบถามถึงÿาเĀตุพร้ĂมกับใĀ้คำแนะนำ 

คüามรู้ ทักþะการเรียนรู้ด้üยตนเĂงขĂงนักýึกþายังมีข้Ăจำกัด

เนื่Ăงจากชั่üโมงเรียนในแต่ละüันยาüนานจนไม่ÿามารถ

ýึกþาค้นคü้าด้üยตนเĂงทุกรายüิชาทำใĀ้ไม่มีการ

เตรียมพร้Ăมคüามรู้ก่Ăนเข้าเรียน 

เพิ่มพูนทักþะการýึกþาค้นคü้าใĀ้แก่นักýึกþา

Ăย่างต่Ăเนื่ĂงมĂบĀมายงานและใĀ้จัดทำคู่มืĂ

จากการค้นคü้าทั้งจากเü็บไซต์ ĀนังÿืĂ ĀรืĂ

ÿื่ĂประเภทĂื่น 

ทักþะทางปัญญา üัดคüามÿามารถทักþะทางปัญญาจากการทำรายงาน 

ÿร้างชิ ้นงาน ค้นคü้าด้üยตัüเĂง นักýึกþาÿามารถ
ค้นคü้าได้จากĂินเทĂร์เน็ตเป็นÿ่üนใĀญ่ และนำมา

ประยุกต์ใช้กับชิ้นงานที่ได้รับมĂบĀมาย 

ปรับปรุงüิธีการประเมินผลเพื ่ĂใĀ้ÿามารถ

ประเมินĂย่างชัดเจนกำĀนดเกณฑ์การüัดที่ทำ
ใĀ้เĀ็นคüามÿามารถในการคิดทั้งจากรายงาน 

และกิจกรรมในĀ้Ăงเรียน 
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มาตรฐานผลการเรียนรู ้ ÿรุปข้อคิดเĀ็นของผู้ÿอนและข้อมูลป้อนกลับจาก

แĀล่งตา่งๆ 
แนüทางแก้ไขปรบัปรงุ 

ทักþะคüามÿัมพันธ์ระĀü่างบุคลและ
คüามรับผิดชĂบ 

ในกิจกรรมต่างๆภายในคณะ ÿาขาüิชานักýึกþาÿ่üน
ใĀญ่มีปฏิÿัมพันธ์ที่ดีกับเพื่Ăนร่üมงานมีคüามรับผิดชĂบ

ในĀน้าที่ที่ได้รับมĂบĀมายมีเพียงเป็นบางÿ่üนน้Ăยที่

ต้Ăงปรับปรุง เช่น การพูดคุย ĀรืĂเข้ากับเพื่Ăนร่üมงาน

เพื่Ăติดต่Ăประÿานงานต่าง ๆ 

ÿนับÿนุนใĀ้นักýึกþาเข้าร่üมกิจกรรมในชุมนุม 
เพื่Ăนภายในคณะ ต่างคณะเพื่Ăเรียนรู้ที่จะĂยู่

ร ่üมก ัน ทำงานร่üมกันก ับผู ้Ă ื ่น ฝึ กคüาม

รับผิดชĂบและการเข้าÿังคมกับผู้Ăื่น 

ทักþะการüิเคราะĀ์เชิงตัüเลขการ

ÿื่Ăÿารและการใช้เทคโนโลยี
ÿารÿนเทý 

1. นักýึกþามีพื้นฐานคüามรู้ทางด้านการคิดและการ

คำนüณน้Ăย 

2. นักýึกþามีพื้นฐานคüามรู้ทางด้านภาþาและการ

กล้าแÿดงĂĂกน้Ăย 

3. นักýึกþาÿามารถนำเทคโนโลยีÿารÿนเทýมา

ประยุกต์ใช้ในการýึกþาได้ 

จัดใĀ้มีการÿĂนเÿริมĀรืĂปรับคüามรู้พื้นฐาน

ทางด้านการคำนüณ และภาþาแก่นักýึกþา 

 
การปฐมนิเทýอาจารย์ใĀม ่

การปฐมนิเทýเพื่Ăชี้แจงĀลักÿูตร  ม ี❑    ไม่มี  

จำนüนĂาจารย์ใĀม่  - จำนüนĂาจารย์ที่เข้าร่üมปฐมนิเทý  - 

 
กิจกรรมการพัฒนาüิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรÿายÿนับÿนุน 

กิจกรรมที่จัดĀรือเข้าร่üม จำนüน ÿรุปข้อคิดเĀ็นและประโยชน์ที่
ผู้เข้าร่üมกิจกรรมได้รับ อาจารย ์ บุคลากรÿายÿนับÿนุน 

The 18th International Conference on 

Cooperative Design, Visualization and 

Engineering (CDVE2022) 

24-27 ตุลาคม พ.ý.2564 

(ĂĂนไลน์) 

ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ - ได้คüามรู้และแลกเปลี่ยนประÿบการณ์
ในงานüิจัยใĀม่ที ่เกี ่ยüข้Ăงกับýาÿตร์

ด้านüิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 

การประชุมüิชาการระดับปริญญาตรีด้าน

คĂมพิüเตĂร์ภูมิภาคเĂเชีย ครั้งที่ 10 

(AUCC2022) 

üันที่ 24-25 กุมภาพันธ์ พ.ý.2564 

มĀาüิทยาลัยเกþตรýาÿตร์ üิทยาเขตýรีราชา 

(ĂĂนไลน์) 

รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 

ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 

Ă.ภาÿกร üรĂาจ 

ดร.ถิรภัทร มีÿำราญ 

ผý.ณัฐภัทร ýิริคง 

ผý.ดนุüัý Ăิÿรานนทกุล 

Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 

- ได้ร่üมกันแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้เกี ่ยüกับ

เทคโนโลยีและงานüิจัยใĀม่ที่เกี่ยüข้Ăงที่

ÿามารถนำมาใช้ในการüิจ ัยĀรืĂการ

เรียนการÿĂน 

การเรียนรู้ปัญญาประดþิฐ์ (AI) ขั้นต้นด้üย

แพลตฟĂร์ม CiRA CORE รุ่นที ่2  

üันที่ 17 มีนาคม พ.ý.2565 

ýูนย์üิýüกรรมĀุ่นยนต์ คณะüิýüกรรมýาÿตร์ 

มĀาüิทยาลัยÿงขลานครินทร์ 

(ĂĂนไลน)์ 

ผý.ณัฐภัทร ýิริคง - ไ ด ้ ร ั บ ค ü า ม รู้ ก า ร พ ั ฒ น า ร ะ บ บ

ปัญญาประดิþฐ์ด้üยแพลตฟĂร์ม CiRA 

CORE ท ี ่ เก ี ่ ยüข ้Ăงก ับýาÿตร ์ด ้ าน
üิทยาการคĂมพิüเตĂร์ 

อบรมเชิงปฏิบัติการÿ่งเÿริมพัฒนาอาจารย์ อ.ณัฐภัทร ýิริคง 
Ă.เĂกÿิทธิ์ ÿิทธิÿมาน 

รý.ดร.กฤþดา ขันกÿิกรรม 

- ได้รับคüามรู้ในการเขียนĀนังÿือทางüิชา
การที่ถูกต้อง 
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กิจกรรมที่จัดĀรือเข้าร่üม จำนüน ÿรุปข้อคิดเĀ็นและประโยชน์ที่

ผู้เข้าร่üมกิจกรรมได้รับ อาจารย ์ บุคลากรÿายÿนับÿนุน 
เพื่อเข้าÿู่ตำแĀน่งทางüิชาการ Āüัข้อ 

“เขียนĀนังÿือüิชาการอย่างไรใĀ้ได้จัดพิมพ์ 

เขียนĀนังÿือüิชาการอย่างไรไม่ละเมิดลิขÿิทธิ์” 

üันที่ 22 มีนาคม พ.ý.2564  

มĀาüิทยาลัยราชภฏันครÿüรรค์ จ.นครÿüรรค์ 
การจัดทำĀลกัÿูตรตามแนüทาง OBE 

(Backward Curriculum Design) รุ่นที่ 10 

üันที่ 5-6 พฤþภาคม พ.ý.2565 

ที่ประชุมĂธิการบดีแĀ่งประเทýไทย (ทปĂ.) 

(ĂĂนไลน์) 

ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ 

ผý.ณัฐภัทร ýิริคง 
- 

 

ได้คüามรู ้คüามเข้าใจในการĂĂกแบบ
Āลักÿูตรตามแนüทาง OBE ที่ÿามารถ

นำไปใช ้ในการพัฒนาĀลักÿูตรและ

รายüิชาได้ 

การเขียนข้ĂเÿนĂโครงการüิจยัที่ÿĂดคล้Ăงกับ

การüิจยัและนüัตกรรมในมิติใĀม่ รุ่นที่ 3 

üันที่ 6-8 พฤþภาคม พ.ý.2565 

ÿำนักงานการüิจยัแĀ่งชาติ (üช.) 

(ĂĂนไลน์) 

ผý.ดร.ชยันต์ นันทüงý์ - ได้คüามรู ้เก ี ่ยüกับการเขียนข้ĂเÿนĂ

โครงการüิจัยและการขĂทุนüิจัย 

Develop Machine Learning Model for 

Object Detection with YOLOv5 

üันที่ 7 พฤþภาคม พ.ý.2565 

üิทยาลยันüัตกรรมดิจิทัลเทคโนโลยี 

มĀาüิทยาลัยรังÿิต ปทุมธาน ี

(ĂĂนไลน์) 

ผý.ณัฐภัทร ýิริคง - ได ้ร ับคüามรู้การพ ัฒนาตัüแบบการ

เร ียนร ู ้ขĂงเคร ื ่Ăงจ ักรÿำĀร ับการ
ตรüจจับüัตถุด้üย YOLOv5 ที่ÿามารถ

นำมาใช้ในการüิจัย 
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หมวดที่ 5  การบริหารหลักสูตร 
 

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู0 
 
ตัวบ่งชี้ที่ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

 
เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
คอมพิวเตอร์สำหรับการเรียนการสอน จำนวน 20 เครื่อง นักศึกษาและอาจารย์มีความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรู้ในระดับมาก 
 

จากผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ของหลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ ในปี
การศึกษา 2563 ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้นั้น พบว่า ควรปรับปรุงระบบและกลไกในการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ โดยเพิ่ม
ขั้นตอนการแก้ปัญหาเฉพาะหน้าในการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่จำเป็นเร่งด่วนในสถานการณ์ฉุกเฉิน ดังนั้น อาจารย์ประจำ
หลักสูตรได้ประชุม ครั้งที่ 4/64 วันที ่7 กรกฎาคม 2564 จึงได้ดำเนินการโดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
กระบวนการ 

1. อาจารย์ประจำหลักสูตร ดำเนินการตรวจสอบสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีอยู่เดิม ที่พร้อมใช้งาน และจัดทำรายการสิ่ง
สนับสนุนดังกล่าว 
 2. ดำเนินการสำรวจความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษาและอาจารย์ โดยกำหนดให้แบบสำรวจประกอบ
ไปด้วยรายละเอียดดังนี ้
  1) รายวิชาที่ต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้
  2) ชื่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่ต้องการ 
  3) จำนวนความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ แบ่งตามช่วงจำนวนโดยพิจารณาจากจำนวนของอาจารย์
ผู้สอนและนักศึกษาในแต่ละชั้นปี ได้แก ่

- น้อยกว่า 5 หน่วย 
- 5-10 หน่วย 
- 11-20 หน่วย 
- 21-30 หน่วย 
- มากกว่า 30 หน่วย 

  4) ระดับความจำเป็น/ความสำคัญของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ตามเกณฑ์การจัดลำดับดังนี้ 
- ความสำคัญ 1: จำเป็นต้องใช้ในการเรียนการสอน ที่ยังไม่มีในหลักสูตร 
- ความสำคัญ 2: จำเป็นต้องใช้ในการเรียนการสอน ที่มีอยู่แล้วแต่ไม่เพียงพอต่อการใช้งาน 
- ความสำคัญ 3: จำเป็นต้องใช้ในการเรียนการสอน มีจำนวนเพียงพอ แต่ชำรุดหรือรอการ
บำรุงรักษา 

- ความสำคัญ 4: จำเป็นต้องใช้ในการเรียนการสอน มีจำนวนเพียงพอ สามารถใช้งานได ้
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- ความสำคัญ 5: ไม่จำเป็นในการจัดการเรียนการสอน แต่เป็นสิ่งสนับสนุนเพิ่มเติมในการศึกษา
ค้นคว้าของนักศึกษาและอาจารย ์

- ความสำคัญ 6: ไม่จำเป็นในการจัดการเรียนการสอน และไม่เป็นสิ ่งสนับสนุนเพิ่มเติมใน
การศึกษาค้นคว้าของนักศึกษาและอาจารย ์

  5) หมายเหต ุหรือข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 3. วิเคราะห์ความต้องการที่ได้สำรวจ และประชุมเพื่อจัดลำดับความสำคัญของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่จะจัดซื้อร่วมกับ
สาขาวิชาฯ 

*4. หากมีกรณีที่เกิดสถานการณ์ฉุกเฉินซึ่งต้องมีการเปลี่ยนแปลงความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้โดยฉับพลัน ให้
ดำเนินการสำรวจตามข้อ 2. แต่กำหนดให้ทำการสำรวจเฉพาะอาจารย์ประจำหลักสูตรเท่านั้นเพื่อความรวดเร็วในการดำเนินการ 
โดยอาจารย์ประจำหลักสูตรต้องร่วมกันพิจารณาความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ตามความเหมาะสมของสถานการณ ์
  5. ประสานกับคณะในการเขียนคำขอตั้งงบประมาณทางด้านครุภัณฑ ์
 6. จัดทำรายการสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท้ี่ต้องการจัดซื้อ เพื่อส่งข้อมูลให้แก่สาขาวิชาฯ 
 7. ประเมินความพึงพอใจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษาและอาจารย ์
 8. การประเมินผลกระบวนการด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 9. การปรับปรุงกระบวนการด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้
 
ผลการดำเนินงาน 

1. อาจารย์ประจำหลักสูตร ประชุมครั้งที่ 5/64 วันที่ 4 สิงหาคม 2564 เพื่อรับทราบรายการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มี
อยู่เดิม ซึ่งมีรายการดังต่อไปนี้ 
 

รายการ จำนวนที่ม ี หมายเหต ุ
เครื่องคอมพิวเตอร์ พีซ ี 279 มีประสิทธิภาพต่ำ และจำนวนไม่เพียงพอ 
เครื่องคอมพิวเตอร์ แมคอินทอช 33 มีจำนวนไม่เพียงพอ 
เครื่องฉายโปรเจคเตอร ์ 13 ภาพไม่ชัดเจน 
เครื่องปรับอากาศ 42 สภาพเก่า ไม่เย็น 
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร ์ 1 มีจำนวนไม่เพียงพอ 
เครื่องพิมพ์แบบอิงค์เจ็ท 3  
เครื่องพิมพ์แบบเครือข่าย (Printer Server) 1  
กล้องเว็บแคม 7  
หูฟังพร้อมไมโครโฟน 8  
ไมโครโฟนประสิทธิภาพสูง 1  
ขาตั้งแท็บเล็ต 1  

 
 และรับทราบผลการสำรวจความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษาและอาจารย์ ในต้นภาคการศึกษาที่ 
1/2564 แยกตามรายวิชาที่เปิดสอนเฉพาะภาคเรียนที ่1 ดังนี้ 
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ที ่ รายวิชา 
จำนวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่ต้องการ 

1 2 3 4 5 6 7 
1 4291401 แคลคูลัส 1 6 - - - - - 6 
2 4292501 เรขาคณิต 23 - - - - - 23 
3 4312404 การออกแบบและวิเคราะห์ขั้นตอนวิธ ี 22 - - - - - 22 
4 4313301 การเขียนโปรแกรมสำหรับเว็บ 22 - - - - - 22 
5 4313402 การวิเคราะห์และออกแบบระบบ 22 - - - - - 22 
6 4313407 วิศวกรรมซอฟต์แวร ์ 22 - - - - - 22 
7 4313415 การบริหารโครงการซอฟต์แวร ์ 25 - - - - - 25 
8 4313901 หัวข้อพิเศษเกี่ยวกับวิทยาการคอมพิวเตอร์ 1 25 - - - - - 25 
9 4314801 เตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพคอมพิวเตอร ์ 25 - - - - - 25 
10 4314902 โครงงานด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์ 2 25 - - - - - 25 
11 4291602 แคลคูลัสและเรขาคณิตวิเคราะห ์ 39 - - - - - 39 
12 4301201 ความน่าจะเป็นและสถิต ิ 29 - - - - - 29 
13 4311331 การโปรแกรมและภาษาคอมพิวเตอร ์ 39 - - - - - 39 
14 4311531 พื้นฐานหลักการทางคอมพิวเตอร ์ 39 - - - - - 39 
15 4312331 การเขียนโปรแกรมสำหรับอินเทอร์เน็ต 29 - - - - - 29 
16 4312431 การสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร ์ 39 - - - - - 39 
17 4312431 การสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร ์ 29 - - - - - 29 
18 4312631 สถาปัตยกรรมคอมพิวเตอร ์ 29 - - - - - 29 
19 4313131 ภาษาอังกฤษสำหรับวิทยาการคอมพิวเตอร ์ 39 - - - - - 39 

 
 หมายเหต:ุ 
 1 หมายถึง เครื่องคอมพิวเตอร์ พีซ ี  2 หมายถึง เครื่องคอมพิวเตอร์ แมคอินทอช 
 3 หมายถึง เครื่องฉายโปรเจคเตอร ์ 4 หมายถึง เครื่องปรับอากาศ 
 5 หมายถึง เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร ์ 6 หมายถึง เครื่องพิมพ์แบบอิงค์เจ็ท 
 7 หมายถึง อื่น ๆ โปรดระบ ุ
 
 โดยที่ประชุมได้สรุปผลการสำรวจว่า เนื่องจากสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) ที่ยังคง
ครอบคลุมถึงช่วงเวลาในปีการศึกษา 2564 ทำให้ผลการสำรวจความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษาและอาจารย์ มี
ความต้องการเครื่องคอมพิวเตอร์พีซีเป็นหลัก และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้อื่น ๆ ที่สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนแบบ
ออนไลน์ เช่น กล้องเว็บแคม ไมโครโฟน หูฟัง และซอฟต์แวร์ที่จำเป็น เป็นต้น 
 และเมื่อสรุปความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ทั้งหมดแล้ว สามารถจัดลำดับความสำคัญของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่
ต้องการ ทั้งจากนักศึกษาและอาจารย์ได ้ดังนี้ 
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ความต้องการของนักศึกษา 
ลำดับความสำคัญ รายการ จำนวนที่ต้องการเพิ่ม หมายเหต ุ

1 เครื่องคอมพิวเตอร์ พีซ ี 11-20 หน่วย ต้องการใช้หากสามารถจัดการเรียนตามปกติได ้เพื่อให้มี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น และให้มีจำนวนเพียงพอ 

2 กล้องเว็บแคม 21-30 หน่วย ต้องการใช้ในการเรียนออนไลน ์
3 หูฟังพร้อมไมโครโฟน 21-30 หน่วย ต้องการใช้ในการเรียนออนไลน ์

     
ความต้องการของอาจารย์ 
ลำดับความสำคัญ รายการ จำนวนที่ต้องการเพิ่ม หมายเหต ุ

1 เครื่องคอมพิวเตอร์ พีซ ี 11-20 หน่วย ต้องการใช้หากสามารถจัดการเรียนตามปกติได ้เพื่อให้มี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น และให้มีจำนวนเพียงพอ 

2 กล้องเว็บแคม 5-10 หน่วย ต้องการเป็นอุปกรณ์สำรองเพิ่มเติมในการจัดการเรียนออนไลน ์
3 หูฟังพร้อมไมโครโฟน 5-10 หน่วย ต้องการเป็นอุปกรณ์สำรองเพิ่มเติมในการจัดการเรียนออนไลน ์
4 ซอฟต์แวร์สำหรับจัด

ประชุมออนไลน ์
5-10 หน่วย เพื่อให้การจัดการเรียนออนไลน์มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

     
 แต่เนื่องจากสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) ที่เกิดขึ้นและทำให้ต้องมีการปรับเปลี่ยน
รูปแบบการจัดการเรียนการสอนเป็นแบบออนไลน์มาตั้งแต่ปีการศึกษาที่ผ่านมา ดังนั้น หลักสูตรจึงสรุปสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่
อาจารย์ต้องการสำหรับการสอนแบบออนไลน ์ซึ่งสรุปความต้องการได้ดังนี้ 
 
ลำดับความสำคัญ รายการ จำนวนที่ต้องการ หมายเหต ุ

1 กล้องเว็บแคม 8 ชุด ต้องการเป็นอุปกรณ์สำรองเพิ่มเติมในการจัดการเรียนออนไลน ์
2 หูฟังพร้อมไมโครโฟน 8 ชุด ต้องการเป็นอุปกรณ์สำรองเพิ่มเติมในการจัดการเรียนออนไลน ์
3 ไมโครโฟนประสิทธิภาพสูง 8 ชุด ต้องการเป็นอุปกรณ์สำรองเพิ่มเติมในการจัดการเรียนออนไลน ์
4 ขาตั้งแท็บเล็ต 8 ชุด เพื่อความสะดวกในการจัดวางอุปกรณ์ขณะทำการสอนแบบ

ออนไลน ์
5 ซอฟต์แวร์สำหรับจัด

ประชุมออนไลน ์
8 สิทธิ์การใช้งาน เพื่อให้การจัดการเรียนออนไลน์มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 
 จากนั้น ที่ประชุมจัดลำดับความสำคัญของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่ได้จากการสำรวจ  และทำรายการสรุปแจ้งต่อ
สาขาวิชาฯ ดังนี้ 
ลำดับความสำคัญ รายการ จำนวนทีต่้องการจัดซื้อ 

1 กล้องเว็บแคม 8 ชุด 
2 หูฟังพร้อมไมโครโฟน 8 ชุด 
3 ไมโครโฟนประสิทธิภาพสูง 8 ชุด 
4 ขาตั้งแท็บเล็ต 8 ชุด 
5 ซอฟต์แวร์สำหรับจัดประชุมออนไลน ์ 8 สิทธิ์การใช้งาน 

 
 2. อาจารย์ประจำหลักสูตรประชุมครั้งที่ 7/64 วันที่ 6 ตุลาคม 2564 เพื่อรับทราบรายการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มี
ทั้งหมด รวมถึงสิ่งได้รับเพิ่มจากสาขาวิชาฯ ดังนี้ 
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ประเภทฮาร์ดแวร ์
รายการ จำนวนที่มีอยู ่ จำนวนที่ได้รับเพิ่ม จำนวนรวม 

เครื่องคอมพิวเตอร์ พีซ ี 279 - 279 
เครื่องคอมพิวเตอร์ แมคอินทอช 33 - 33 
เครื่องฉายโปรเจคเตอร ์ 13 - 13 
เครื่องปรับอากาศ 42 - 42 

เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร ์ 1 - 1 
เครื่องพิมพ์แบบอิงค์เจ็ท 3 - 3 

เครื่องพิมพ์แบบเครือข่าย (Printer Server) 1 - 1 
กล้องเว็บแคม 7 - 7 

หูฟังพร้อมไมโครโฟน 8 - 8 
ไมโครโฟนประสิทธิภาพสูง 1 - 1 

ขาตั้งแท็บเล็ต 1 - 1 
 
ประเภทซอฟต์แวร ์

รายการ สิทธิ์การให้บริการ 
Microsoft 365 / 

Google Classroom / 
Google Meet / 
Google Drive / 

Google Workspace / 
Zoom 

 

Microsoft Teams / 
  

โดยที่ประชุมได้รับทราบมติของสาขาวิชาฯ ว่า งบประมาณในการจัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในปีการศึกษานี้ ทาง
สาขาวิชาฯ จะนำไปใช้ในการจัดเตรียมการซ่อมบำรุงและเปลี่ยนอุปกรณ์สำหรับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เดิมของสาขาวิชาฯ ที่อาจ
ชำรุดเสื่อมโทรมไปในระหว่างที่มีการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ในปีการศึกษาที่ผ่านมา เพื่อรองรับหากมีการปรับเปลี่ยน
นโยบายให้กลับมาจัดการเรียนการสอนในรูปแบบปกต ิ
 สำหรับซอฟต์แวร์ที่จำเป็นในการจัดการประชุมออนไลน์นั้น ที่ประชุมได้รับทราบว่า ทางมหาวิทยาลัยได้ให้บริการ
ซอฟต์แวร์ Google Meet สำหรับอาจารย ์บคุลากร และนักศึกษาผ่านโครงการ Google for Education ที่ได้ดำเนินการโดยสำนัก
วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งสามารถใช้บริการได้ตามความต้องการผ่าน Google Account (@nsru.ac.th) ของ
อาจารย ์บุคลากร และนักศึกษาแต่ละคน และสามารถใช้บริการ Microsoft Teams ผ่าน Microsoft Account (@my.nsru.ac.th) 
ที่เป็นโครงการ Campus Agreement ของมหาวิทยาลัยกับ Microsoft ได้ด้วยเช่นกัน 
 3. อาจารย์ประจำหลักสูตร ประชุมครั้งที่ 7/64 วันที่ 6 ตุลาคม 2564 เพื่อรับทราบผลการประเมินความพึงพอใจของ
นักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ซึ่งมีอาจารย์ประเมินจำนวน 5 คน และนักศึกษาประเมินความพึงพอใจ จำนวน 
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50 คน โดยผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ เท่ากับ 4.30 อยู่ในระดับมาก และผลการประเมินความพึงพอใจของ
นักศึกษา เท่ากับ 4.13 อยู่ในระดับดีมาก โดยเฉลี่ยเท่ากับ 4.21 ซึ่งอยู่ในระดับมาก ดังนี้ 
 
ความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของอาจารย์ประจำหลักสูตร 

รายการ 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด ค่า 

เฉลี่ย 
1.มีการจัดกิจกรรมหรือกระบวนการเตรียมความพร้อมให้นักศึกษา
ก่อนเข้าศึกษา 

1 3 1 0 0 4.00 

2.ประสิทธิภาพของเครื ่องคอมพิวเตอร์/สื ่อการเร ียนการสอน
เหมาะสม 

1 3 1 0 0 4.00 

3. สื่อ/เอกสารและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีความชัดเจนและเข้าใจ
ง่ายเหมาะสม 

2 2 1 0 0 4.20 

4. สภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน/ห้องปฏิบัติการโดยรวม ( เช่น 
ความสะอาด แสง การถ่ายเทอากาศ) เหมาะสม 

2 1 2 0 0 4.00 

5. สภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน/ห้องปฏิบัติการโดยรวม ( เช่น 
ความสะอาด ความสงบร่มรื่น) เหมาะสม 

1 3 1 0 0 4.00 

6. ขนาดของห้องเรียนมีความเหมาะสมและมีอุปกรณ์  1 3 1 0 0 4.00 
7. อาคาร ห้องเรียน/ห้องปฏิบัติการมีความเหมาะสมและจำนวน
เพียงพอ 

2 3 0 0 0 4.40 

8. มีสถานที่สำหรับให้นักศึกษาและอาจารย์ได้พบปะ แลกเปลี่ยน 
สนทนา และทำงานร่วมกันเพียงพอและเหมาะสม 

2 3 0 0 0 4.40 

9. ห้องค้นคว้าการศึกษาสาขาคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มีหนังสือ ตำรา สิ่งพิมพ์ และวารสารวิชาการเหมาะสมและเพียงพอ 

4 1 0 0 0 4.80 

10. มีการดูแลรักษาวัสดุ อุปกรณ์ในห้องปฏิบัติการให้พร้อมใช้งานอยู่
เสมออย่างเหมาะสม 

2 3 0 0 0 4.40 

11.ประสิทธิภาพของระบบอินเทอร์เน็ตมีความเหมาะสม 4 1 0 0 0 4.80 
12. ความพอเพียงของจุดเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ต 4 1 1 0 0 4.50 
13. ข่าวประชาสัมพันธ์ต่างๆ มีเพียงพอและเหมาะสม 3 1 1 0 0 4.40 

ค่าเฉลี่ยทั้งหมด 4.30 
 
ความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษา 

รายการ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด ค่า 
เฉลี่ย 

1.มีการจัดกิจกรรมหรือกระบวนการเตรียมความพร้อมให้นักศึกษา
ก่อนเข้าศึกษา 

15 20 15 0 0 4 

2.ประสิทธิภาพของเครื่องคอมพิวเตอร์/สื่อการเรียนการสอน
เหมาะสม 

10 20 20 0 0 3.8 
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รายการ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด ค่า 
เฉลี่ย 

3. สื่อ/เอกสารและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีความชัดเจนและเข้าใจ
ง่ายเหมาะสม 

15 30 5 0 0 4.2 

4. สภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน/ห้องปฏิบัติการโดยรวม ( เช่น 
ความสะอาด แสง การถ่ายเทอากาศ) เหมาะสม 

25 20 15 0 0 4.166667 

5. สภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน/ห้องปฏิบัติการโดยรวม ( เช่น 
ความสะอาด ความสงบร่มรื่น) เหมาะสม 

27 20 3 0 0 4.48 

6. ขนาดของห้องเรียนมีความเหมาะสมและมีอุปกรณ์ เช่น โต๊ะ เก้าอี ้
เพียงพอกับจำนวนผู้เรียน 

25 20 5 0 0 4.4 

7. อาคาร ห้องเรียน/ห้องปฏิบัติการมีความเหมาะสมและจำนวน
เพียงพอ 

10 30 10 0 0 4 

8. มีสถานที่สำหรับให้นักศึกษาและอาจารย์ได้พบปะ แลกเปลี่ยน 
สนทนา และทำงานร่วมกันเพียงพอและเหมาะสม 

9 26 15 0 0 3.88 

9. ห้องค้นคว้าการศึกษาสาขาคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มีหนังสือ ตำรา สิ่งพิมพ์ และวารสารวิชาการเหมาะสมและเพียงพอ 

17 24 9 0 0 4.16 

10. มีการดูแลรักษาวัสดุ อุปกรณ์ในห้องปฏิบัติการให้พร้อมใช้งานอยู่
เสมออย่างเหมาะสม 

12 33 5 0 0 4.14 

11.ประสิทธิภาพของระบบอินเทอร์เน็ตมีความเหมาะสม 16 23 11 0 0 4.1 

12. ความพอเพียงของจุดเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ต 16 34 0 0 0 4.32 

13. ข่าวประชาสัมพันธ์ต่างๆ มีเพียงพอและเหมาะสม 20 15 15 0 0 4.1 

ค่าเฉลี่ยทั้งหมด 4.13 
 
การประเมินกระบวนการ 

อาจารย์ประจำหลักสูตรประชุมครั้งที่ 13/64 วันที่ 20 เมษายน 2565 เพื่อประเมินกระบวนการจัดหาสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ และพบว่า หลักสูตรยังขาดระบบและกลไกสำหรับการประสานงานกับสาขาวิชาฯ ในการบริหารจัดการงบประมาณที่จำกัด 
จึงส่งผลให้ไม่สามารถจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ได้เพียงพอกับความต้องการอยู่เสมอ 
 
การปรับปรุงกระบวนการ 

อาจารย์ประจำหลักสูตรประชุมครั้งที่ 13/64 วันที่ 20 เมษายน 2565 มีมติให้ปรับปรุงระบบและกลไกในการจัดหาสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู ้ โดยเพิ่มขั ้นตอนการประสานงานกับสาขาวิชาฯ เพื ่อร่วมวิเคราะห์การบริหารจัดการงบประมาณก่อน
ดำเนินการสำรวจความต้องการ เพื่อให้การจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 
หลักฐาน 

- ระบบและกลไกสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้
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- รายการสำรวจความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
- รายงานผลการสำรวจความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ หลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ ปีการศึกษา 2564 (ต้นภาค
การศึกษาที่ 1) 

- รายงานผลการประเมินความพึงพอใจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ หลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ ปีการศึกษา 2564 (ต้น
ภาคการศึกษาที ่2) 

- รายงานการประชุมครั้งที่ 4/64 วันที ่7 กรกฎาคม 2564 
- รายงานการประชุมครั้งที ่5/64 วันที ่4 สิงหาคม 2564 
- รายงานการประชุมครั้งที ่7/64 วันที ่6 ตุลาคม 2564 
- รายงานการประชุมครั้งที ่12/64 วันที่ 3 มีนาคม 2565 
- รายงานการประชุมครั้งที ่13/64 วันที่ 20 เมษายน 2565 
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หมวดที่ 6 ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 
 

ข้อคิดเห็นหรือสาระจากผู้ประเมิน ความเห็นของผู้รับผิดชอบหลักสูตร การนำไปดำเนินการวางแผนหรือ
ปรับปรุงหลักสูตร 

   
   
   
 

สรุปการประเมินหลักสูตร 
การประเมินจากผู้ที่สำเร็จการศึกษา  (รายงานตามปีที่สำรวจ) วันที่สำรวจ .............................  

ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
  
ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน……………………………………………… 
 
การประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (ผู้ใช้บัณฑิต) 
กระบวนการประเมิน …………………………………………………………………….. 

ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
  
ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน…………………………………………… 
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หมวดที่ 7 แผนการดำเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตร 
 

ความก้าวหน้าของการดำเนินงานตามแผนที่เสนอในรายงานของปีที่ผ่านมา 

แผนดำเนินการ กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
ความสำเร็จของแผน/เหตุผลที่ไม่สามารถ

ดำเนินการได้สำเร็จ 

- นั ก ศึ ก ษ าน ำ โค ร ง ง าน ด้ า น วิ ท ย า ก า ร
คอมพิวเตอร์ เพื่อเข้าร่วมนำเสนอโครงการการ
ป ร ะ ชุ ม วิ ช า ก า ร ร ะ ดั บ ป ริ ญ ญ าต รี ด้ า น

คอมพิวเตอร์ภูมิภาคอาเซียน (AUCC) ปี 2022 
ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศรีราชา 
เป้าหมาย: นักศึกษาเข้าร่วมอย่างน้อย 2 คน 

กุมภาพันธ ์2565 ผศ.ดร.ชยันต์ นันทวงศ ์ ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมายที่วางไว ้

- มีอาจารย์ประจำหลักสูตร จัดทำเอกสาร
ประกอบการสอน 
เป้าหมาย: มีอาจารย์ประจำหลักสูตรอย่างน้อย 
1 ท่าน จัดทำเอกสารประกอบการสอน 

มิถุนายน 2565 อาจารย์ประจำหลักสูตร 
 
 

 

ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมายที่วางไว ้

- มีอาจารย์ประจำหลักสูตร จัดทำตำรา 
เป้าหมาย: มีอาจารย์ประจำหลักสูตรอย่างน้อย 
1 ท่าน จัดทำตำรา  

มิถุนายน 2565 
 

อาจารย์ประจำหลักสูตร ดำเนินการไม่สำเร็จตามเป้าหมายที่วางไว ้

 
ข้อเสนอในการพัฒนาหลักสูตร 

1. ข้อเสนอในการปรับโครงสร้างหลักสูตร (จำนวนหน่วยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลือกฯ) 
     ………………………………………………………………………………………… 
2.  ข้อเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพิ่มหรือลดเนื้อหาในรายวิชา การเปลี่ยนแปลงวิธีการสอน
และการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชาฯ) 

3.  กิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน  
    

แผนปฏิบัติการใหม่สำหรับป ี................. 
ระบุแผนการปฏิบัติการแต่ละแผน วันที่คาดว่าจะสิ้นสุดแผน และผู้รับผิดชอบ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร: หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ์
 

ชื่อ-สกุล ตำแหน่งทางวิชาการ ลายเซ็น วันที่รายงาน 
1. กฤษดา ขันกสิกรรม รองศาสตราจารย์  20 กรกฎาคม 2565 
2. ชยันต์ นันทวงศ ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์  20 กรกฎาคม 2565 
3. ภาสกร วรอาจ อาจารย ์  20 กรกฎาคม 2565 
4. ดนุวัศ อิสรานนทกุล ผู้ช่วยศาสตราจารย ์  20 กรกฎาคม 2565 
5. เอกสิทธิ์ สิทธิสมาน อาจารย ์  20 กรกฎาคม 2565 
 

เห็นชอบโดย: ดร.สมพร พูลพงษ ์   หัวหน้าสาขาวิชาคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ลายเซ็น: ________________________________วันที่รายงาน: _______________________ 

เห็นชอบโดย: รองศาสตราจารย์ ดร.ทินพันธุ ์เนตรแพ คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

ลายเซ็น: ________________________________วันที่รายงาน: _______________________ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร 
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ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร 
 
สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาคเรียนที ่1/2564 (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2558) 

ท่ี รหัสวิชา ช่ือวิชา ผู้สอน หมู่เรียน 

ร้อยละการกระจายของเกรด จำนวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E S U I(ขส) I P PD F 
ลง 

ทะเบียน 
สอบ 
ผ่าน 

1 2313704 ภาษาอังกฤษสำหรับเทคโนโลยี อ.ดร.วิมลพร ระเวงวัลย์ 01 - - - - - 1 - - - - - - - - - 1 1 
     

100.00 
         

2 4291401 แคลคูลัส 1 (เปล่ียนรหัสวิชา) 98 - 6 - - - - - - - - - - - - - 6 6 
 

100.00 
             

3 4292501 เรขาคณิต ดร.วันชัย ตาปัญโญ 01 1 1 1 1 2 7 9 - - - - 1 - - - 23 22 

4.35 4.35 4.35 4.35 8.70 30.43 39.13 
    

4.35 
   

4 4312404 การออกแบบและวิเคราะห์ข้ันตอนวิธี รศ.ดร.กฤษดา ขันกสิกรรม 01 5 4 3 3 6 - - 1 - - - - - - - 22 21 

22.73 18.18 13.64 13.64 27.27 
  

4.55 
       

5 4313301 การเขียนโปรแกรมสำหรับเว็บ ดร.ชยันต์ นันทวงศ์ 02 1 3 2 - 1 - - 14 - - - 1 - - - 22 7 

4.55 13.64 9.09 
 

4.55 
  

63.64 
   

4.55 
   

6 4313402 การวิเคราะห์และออกแบบระบบ อ.ประยุทธ สุระเสนา 02 4 3 8 2 3 - - 2 - - - - - - - 22 20 

18.18 13.64 36.36 9.09 13.64 
  

9.09 
       

7 4313407 วิศวกรรมซอฟต์แวร์ อ.ภาสกร วรอาจ 01 - 1 - 1 9 6 - 2 - - - 3 - - - 22 17 
 

4.55 
 

4.55 40.91 27.27 
 

9.09 
   

13.64 
   

8 4313415 การบริหารโครงการซอฟต์แวร์ อ.ประยุทธ สุระเสนา 01 13 6 4 2 - - - - - - - - - - - 25 25 

52.00 24.00 16.00 8.00 
           

9 4313901 หัวข้อพิเศษเก่ียวกับวิทยาการคอมพิวเตอร์ 1 ผศ.ดนุวัศ อิสรานนทกุล 01 - 4 10 7 4 - - - - - - - - - - 25 25 
 

16.00 40.00 28.00 16.00 
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ท่ี รหัสวิชา ช่ือวิชา ผู้สอน หมู่เรียน 

ร้อยละการกระจายของเกรด จำนวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E S U I(ขส) I P PD F 
ลง 

ทะเบียน 
สอบ 
ผ่าน 

10 4314801 เตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพคอมพิวเตอร์ ผศ.ดนุวัศ อิสรานนทกุล 03 - 1 5 5 14 - - - - - - - - - - 25 25 
 

4.00 20.00 20.00 56.00 
          

11 4314902 โครงงานด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์ 2 ดร.ชยันต์ นันทวงศ์ 01 1 2 - - - - - - - - - 22 - - - 25 3 

4.00 8.00 
         

88.00 
   

 
สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาคเรียนที ่1/2564 (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2563) 

ท่ี รหัสวิชา ช่ือวิชา ผู้สอน 
หมู่

เรียน 

ร้อยละการกระจายของเกรด จำนวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E S U I(ขส) I P PD F 
ลง 
ทะเบียน 

สอบ 
ผ่าน 

1 0010408 การพัฒนาทักษะการดำเนินชีวิตด้วยกีฬาอิเล็กทรอนิกส์ ผศ.ณัฐภัทร ศิริคง 04 5 9 19 - - - - 5 - - - - - - - 38 33 

13.16 23.68 50.00 
    

13.16 
       

2 0030204 ชีวิตกับภาพถ่าย อ.รติบดี สิทธิปัญญา 06 10 1 5 3 6 2 2 - - - - - - - - 29 29 

34.48 3.45 17.24 10.34 20.69 6.90 6.90 
        

3 0040409 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ ดร.ชยันต์ นันทวงศ์ 04 11 3 10 1 1 - - 10 - - - 2 - - - 38 26 

28.95 7.89 26.32 2.63 2.63 
  

26.32 
   

5.26 
   

4 0060303 ความเป็นพลเมืองและกฎหมายในชีวิตประจำวัน ผศ.ฐิติชญาน์ คงชู 09 8 15 6 - - - - - - - - - - - - 29 29 

27.59 51.72 20.69 
            

5 0080103 ทักษะการเรียนภาษาอังกฤษผ่านส่ือออนไลน์ อ.ประสพ ยลสิริธัม 22 1 2 6 6 9 4 1 - - - - - - - - 29 29 

3.45 6.90 20.69 20.69 31.03 13.79 3.45 
        

6 4291602 แคลคูลัสและเรขาคณิตวิเคราะห์ ดร.ภัทริณี คงชู 01 8 9 4 3 9 - - 6 - - - - - - - 39 33 

20.51 23.08 10.26 7.69 23.08 
  

15.38 
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ท่ี รหัสวิชา ช่ือวิชา ผู้สอน 
หมู่
เรียน 

ร้อยละการกระจายของเกรด จำนวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E S U I(ขส) I P PD F 
ลง 
ทะเบียน 

สอบ 
ผ่าน 

7 4301201 ความน่าจะเป็นและสถิติ ดร.อาวีพร ปานทอง 02 6 2 5 2 6 7 - 1 - - - - - - - 29 28 

20.69 6.90 17.24 6.90 20.69 24.14 
 

3.45 
       

8 4311331 การโปรแกรมและภาษาคอมพิวเตอร์ ดร.ถิรภัทร มีสำราญ 01 1 1 7 2 4 9 4 - - - - 11 - - - 39 28 

2.56 2.56 17.95 5.13 10.26 23.08 10.26 
    

28.21 
   

9 4311531 พ้ืนฐานหลักการทางคอมพิวเตอร์ ดร.ถิรภัทร มีสำราญ 01 - 1 5 2 6 10 3 - - - - 12 - - - 39 27 
 

2.56 12.82 5.13 15.38 25.64 7.69 
    

30.77 
   

10 4312331 การเขียนโปรแกรมสำหรับอินเทอร์เน็ต ดร.ชยันต์ นันทวงศ์ 01 2 2 17 5 - - - 3 - - - - - - - 29 26 

6.90 6.90 58.62 17.24 
   

10.34 
       

11 4312431 การส่ือสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ อ.เอกสิทธ์ิ สิทธิสมาน 01 1 3 10 7 8 - - 2 - - - 8 - - - 39 29 

2.56 7.69 25.64 17.95 20.51 
  

5.13 
   

20.51 
   

12 4312431 การส่ือสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ อ.เอกสิทธ์ิ สิทธิสมาน 02 6 2 12 3 6 - - - - - - - - - - 29 29 

20.69 6.90 41.38 10.34 20.69 
          

13 4312631 สถาปัตยกรรมคอมพิวเตอร์ ผศ.ณัฐภัทร ศิริคง 01 3 12 14 - - - - - - - - - - - - 29 29 

10.34 41.38 48.28 
            

14 4313131 ภาษาอังกฤษสำหรับวิทยาการคอมพิวเตอร์ รศ.ดร.กฤษดา ขันกสิกรรม 01 12 6 4 5 6 - - 6 - - - - - - - 39 33 

30.77 15.38 10.26 12.82 15.38 
  

15.38 
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สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาคเรียนที ่2/2564 (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2558) 

ท่ี รหัสวิชา ช่ือวิชา ผู้สอน หมู่เรียน 

ร้อยละการกระจายของเกรด จำนวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E S U I(ขส) I P PD F 
ลง 

ทะเบียน 
สอบ 
ผ่าน 

1 - ผลการทดสอบความสามารถด้านภาษาไทย 
 

97 - - - - - - - - - - - - 7 - - 7 7 
            

100.00 
  

2 4313403 ระบบปฏิบัติการ รศ.ดร.กฤษดา ขันกสิกรรม 01 7 6 3 1 4 - - - - - - - - - - 21 21 

33.33 28.57 14.29 4.76 19.05 
          

3 4314406 การวิเคราะห์และออกแบบเชิงวัตถุ ผศ.ดนุวัศ อิสรานนทกุล 01 - 4 2 1 13 1 - - - - - - - - - 21 21 
 

19.05 9.52 4.76 61.90 4.76 
         

4 4314501 การวิจัยการดำเนินการ อ.ประยุทธ สุระเสนา 01 - - - - - - - - - - - - - - - 21 - 

5 4314802 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพคอมพิวเตอร์ ผศ.ดนุวัศ อิสรานนทกุล 03 10 9 5 - - - - - - - - - - - - 24 24 

41.67 37.50 20.83 
            

6 4314901 โครงงานด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์ 1 ดร.ถิรภัทร มีสำราญ 01 - 1 2 - 3 - - - - - - 15 - - - 21 6 
 

4.76 9.52 
 

14.29 
      

71.43 
   

7 4315502 ปัญญาประดิษฐ์ ดร.ชยันต์ นันทวงศ์ 01 4 3 4 2 3 - - - - - - 4 - - - 21 16 

20.00 15.00 20.00 10.00 15.00 
      

20.00 
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สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาคเรียนที ่2/2564 (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2563) 

ท่ี รหัสวิชา ช่ือวิชา ผู้สอน 
หมู่
เรียน 

ร้อยละการกระจายของเกรด จำนวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E S U I(ขส) I P PD F 
ลง 
ทะเบียน 

สอบ 
ผ่าน 

1 0010312 ธุรกิจและความเป็นผู้ประกอบการรุ่นใหม่ ผศ.จารุวรรณ ชอบประดิถ 07 3 4 10 6 6 - - - - - - - - - - 29 29 

10.34 13.79 34.48 20.69 20.69 
          

2 0030201 ศิลปะและวัฒนธรรมร่วมสมัย รศ.ณัฐ ล้ำเลิศ 01 10 11 5 2 1 - - - - - - - - - - 29 29 

34.48 37.93 17.24 6.90 3.45 
          

3 0050404 คณิตศาสตร์เพ่ือพัฒนาทักษะการคิด อ.พรวิลัย ชาญกิจกรรณ์ 01 18 1 1 2 3 - 2 - - - - - - - - 28 27 

66.67 3.70 3.70 7.41 11.11 
 

7.41 
        

4 0080101 ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษในยุคเทคโนโลยีสารสนเทศ อ.ประสพ ยลสิริธัม 14 1 - 4 2 8 6 7 - - - - - - - - 28 28 

3.57 
 

14.29 7.14 28.57 21.43 25.00 
        

5 0080104 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร อ.เมธินี แจ่มรุจี 08 - 2 9 6 7 - - - - - - 4 - - - 28 24 
 

7.14 32.14 21.43 25.00 
      

14.29 
   

6 4311231 หลักการระบบฐานข้อมูล ดร.ชยันต์ นันทวงศ์ 01 6 5 5 2 - 1 - 1 - - - 6 - - - 28 19 

23.08 19.23 19.23 7.69 
 

3.85 
 

3.85 
   

23.08 
   

7 4311332 การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุและเชิงฟังก์ช่ัน ผศ.ดนุวัศ อิสรานนทกุล 01 2 9 5 4 6 - - 1 - - - 1 - - - 28 26 

7.14 32.14 17.86 14.29 21.43 
  

3.57 
   

3.57 
   

8 4311432 วิธีการคำนวณเชิงตัวเลขและการจำลองแบบ ผศ.ดนุวัศ อิสรานนทกุล 01 2 3 11 2 7 - - 1 - - - 2 - - - 28 25 

7.14 10.71 39.29 7.14 25.00 
  

3.57 
   

7.14 
   

9 4311631 หลักการระบบปฏิบัติการสมัยใหม่ รศ.ดร.กฤษดา ขันกสิกรรม 01 10 1 8 - 8 - - - - - - - - - - 28 27 

37.04 3.70 29.63 
 

29.63 
          

10 4312432 ความม่ันคงของระบบสารสนเทศและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ อ.เอกสิทธ์ิ สิทธิสมาน 01 2 2 6 9 10 - - - - - - - - - - 29 29 
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ท่ี รหัสวิชา ช่ือวิชา ผู้สอน 
หมู่

เรียน 

ร้อยละการกระจายของเกรด จำนวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E S U I(ขส) I P PD F 
ลง 
ทะเบียน 

สอบ 
ผ่าน 

6.90 6.90 20.69 31.03 34.48 
          

11 4312433 โครงสร้างดิสครีต อ.ประยุทธ สุระเสนา 01 - - - - - - - - - - - - - - - 29 - 

12 4312531 วิศวกรรมซอฟต์แวร์ อ.ภาสกร วรอาจ 01 - - - - - - - - - - - - - - - 29 - 

13 4312532 การออกแบบปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับคอมพิวเตอร์ ผศ.ณัฐภัทร ศิริคง 01 4 8 17 - - - - - - - - - - - - 29 29 

13.79 27.59 58.62 
            

 


